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CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1. - Dreptul la asiguriri sociale este garantat de stat §i se exercits, in conditiile prezentei
legi, prin sistemul public de pensii §i alte drepturi de asiguriri sociale, denunut in continuare sistemul
public de pensii. : .

Art. 2. - Sistemul public de pensii se organizeazi gi functioneazi avénd ca principii de bazi:

a) principiul unicitaii, potrivit ciruia statul organizeazi si garanteazi sistemul pubhc de pensu
bazat pe aceleagi norme de drept, pentru tofi participantji la sistem; '

b) principiul obligativititii, potrivit cruia persoanele fizice i juridice au, ' conform legu,
obligatia de a participa la sistemul public de pensii, drepturile de asiguriiri sociale exercitdndu-se
corelativ cu indeplinirea obligatiilor;

c) principiul contributivitiitii, conform céruia fondurile de asiguriri sociale se constituie pe
baza contributiilor datorate de persoanele fizice si juridice, participante la sistemul public de pensii,
drepturile de asiguriiri sociale cuvenindu-se in temeiul contributiilor de asiguriiri sociale plitite;

d) principiul egalitifii, prin care se asiguré tuturor participantilor la sistemul public de pensii,
contribuabili §i beneficiari, un tratament nediscriminatoriu in ceea ce priveste drepturile §i obligatiile
previzute de lege;

€) principiul repartifiei, pe baza céiruia fondurile de asiguriri sociale se redistribuie pentru plata
obligatiilor ce revin sistemului public de pensii, conform legii;

f) prmclplul sohdantitu sociale, conform c#iruia participantii la sistemul public de pensii isi
asumi reciproc obligafii §i beneficiazi de drepturi pentru prevenirea, limitarea sau inléturarea
riscurilor asigurate previizute de lege;

' g) principiul autonomiei, bazat pe administrarea de sine stititoare a sistemului public de
pensii, conform legii;

h) principiul imprescriptibilitifii potrivit ciruia dreptul la pensie nu se prescrie;

i) principiul incesibilititii, potrivit céruia dreptul la pensie nu poate fi cedat total sau partial.

Art. 3. - (1) In infelesul prezentei legi, termenii §i expresiile de mai jos au urmitoarele
semnificatii:

a) asigurat— persoani ﬁzwi pentru care angajatorul este obligat s retin si si pléteascd
contributia individuald de asiguriiri sociale, precum §i persoana fizici care achits, in nume
propriu, contributia de asiguriiri sociale, conform prezentei legi;

b) case de pensii sectoriale — casele de pensii care funcfioneazi in subordinea Ministerului
Apirérii Nationale, Ministerului Administratiei si Internelor §i Serviciului Romén de
Informafii, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia informatiilor clasificate in
institutiile din sistemul nafional de apé#rare;

c) contract de asigurare sociald - contract incheiat voluntar intre persoane fizice si casele
teritoriale de pensii n scopul asiguriirii in sistemul public de pensii;

d) contribuabil — persoana fizici sau juridici care pliteste contributii de asiguriiri sociale
sistemului public de pensii, conform prezentei legi;

e) declaratie individuald de asigurare — document depus la casele teritoriale de pensii, pe baza
ciruia se inregistreazi in sistemul public de pensii persoanele care desfisoard activititi
independente, asigurate obligatoriu prin efectul legii, in sistemul public de pensii;

f) declaratie nominald de asigurare — evidenta nominald a asiguratilor si a obligatiilor de plati
citre bugetul asiguririlor sociale de stat, intocmitd §i depusd sau transmisd lunar de ciitre
angajatori la casele teritoriale de pensii, precum §i la casele de pensii sectoriale;
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g) locuri de muncé in conditii deosebite — acele locuri de muncd unde gradul de expunere la

h)

)

k)

D

factorii de risc profesional sau la conditiile specifice unor categorii de servicii publice, pe
durata a cel putin 50% din timpul normal de munc#, pot conduce in timp la imbolnaviri
profesionale, la comportamente riscante in activitate, cu consecinte asupra securititii gi
séinététii in munci a asiguratilor;

locuri de munci in conditii speciale - acele locuri de munc# unde gradul de expunere la factorii
de risc profesional sau la condifiile specifice unor categorii de servicii publice, pe toati durata
timpului normal de munci, pot conduce in timp la imbolnaviri profesionale, la comportamente
riscante in activitate, cu consecinfe grave asupra securititii si sinititii in munci a asiguratilor;
perioade asimilate — perioade pentru care nu s-au datorat sau platit conhibuﬁi de asiguriri
sociale i care sunt asimilate stagiului de cotizare in sistemul public de pensii;

prestatii- de as1gurir1 sociale — venituri de inlocuire acordate, la intervenirea. -riscurilor
asigurate, sub formé de pensii, ajutoare sau alte tipuri de prestatii previizute de prezenta lege,
pentru pierderea totald sau parfiald a veniturilor asigurate;

punctaj lunar — numirul de puncte realizat de asigurat intr-o luni, calculat prin raportarea
salariului brut lunar sau, dup# caz, a venitului lunar asigurat, care a constituit baza de calcul a
contributiei de asiguriiri sociale, la salariul mediu brut din luna respectivi, comunicat de
Institutul National de Statistici:

punctaj mediu anual — numirul de puncte realizat de asigurat, calculat prin raportarea
punctajului total realizat de acesta in intreaga perioadi de activitate §i numirul anilor
corespunzitori stagiului complet de cotizare previzut de lege la data pensionirii:

m) riscuri asigurate evenimente care, la producerea efectelor lor, obligd institutiile sistemului

n)

0)

public de pensii si acorde as1guraplor prestatiile sociale, cu respectarea prevedenlor prezente1

legi (invaliditate, bétrinefe si deces);

salariul brut - sumi bruti plitit3 din fondul de salam care cuprinde :

: i. salariul de bazi brut, inclusiv indexiri, compensatii, mdemmzatu de conducere,
salarii de merit i alte drepturi previzute de legislatia in vigoare;

ii. sporurile §i indemnizatiile acordate sub formi de procent din salariul de bazi
brut sau in sume fixe;

iii. alte adaosuri la salariu potrivit legii sau stabilite prin contracte colective de
munci;

iv. primele din cursul anului si cele anuale, inclusiv al 13-lea salariu;

v. sumele brute plitite pentru timpul nelucrat (concedii de odihni, de studii,
pentru zile de s#rbitori, evenimente familiale deosebite, deces, etc. previzute in
contractele colective de munci);

vi. indemnizatiile pentru incapacitate temporari de muncd, cauzati de boli
obisnuite sau de accidente in afara muncii, boli profesionale si accidente de
munci (exclusiv sumele plitite din bugetul asiguririlor sociale de stat), potrivit
legislatiei in vigoare;

vii. sumele brute plitite sub forma drepturilor in naturii ca retribuire a muncii,
potrivit prevederilor din contractele colective de munci;

viii. contributiile salariafilor la bugetul asiguririlor pentru somaj, contributiile
individuale de asiguriri sociale de stat §i contributiile pentru asiguririle sociale
de sinitate;

' ix. impozitul aferent sumelor brute plitite. '

stagiu de cotizare — perioada de timp pentru care s-au datorat contributii de asiguriri sociale la
sistemul public de pensii, precum §i cea pentru care asigurafii cu declaratie individuald de
asigurare sau contract de asigurare sociali au datorat i platit contributii de asiguréiri sociale la
sistemul public de pensii;



p) stagiu complet de cotizare - perioada de timp, stabilit de prezenta lege, in care asiguratii
trebuie si pliteascd contribufii de asiguriri sociale pentru a putea beneficia de pensie, inaintea
implinirii vérstei standard de pensionare, sau pentru a putea beneficia de alte facilitéti
previizute de lege;

q) stagiu de cotizare necesar — perioada de timp, stabiliti de prezenta lege, in care asiguratii
trebuie si pléiteascs contributii de asigurari sociale, care le este necesari asiguratilor, in functie
de vérsta acestora, pentru obfinerea unei pensii de invaliditate;

r) stagiu minim de cotizare - perioada minimi de timp, stabilitd de prezenta legé¢, in care
asiguratii trebuie si plﬂteascé contributii de asiguriri sociale pentru a putea beneficia de pensie
din sistemul public de pensii, la indeplinirea conditiilor referitoare la vérsta de pensionare;

s) stagiu potential — perioada de timp, stabiliti de prezenta lege, considerati ca stagiu de cotizare,

.. pe cdre legea o acordi la calculul pensiei de. invaliditate, ca- o credltare pentru staglul de
" cotizare nerealizat din cauza afectiunilor invalidante;

t) varsta standard de pens10nare vérsta stabilitd de prezenta lege, pentru birbati si femel, la care
acestia pot obtine pensie pentru limiti de varsti, in conditiile legii, precum §i vérsta din care
opereazi reducerile previzute de lege;

Art. 4. - (1) Administrarea sistemului public de pensii se realizeazii prin Casa Nationald de
Pensii Publice, denumit, in continuare, CNPP si prin casele de pensii sectoriale.

(2) in subordinea CNPP functioneazi case judefene de pensii, in fiecare municipiu-regedinti
de judet, precum si Casa de pensii a municipiului Bucuresti, denumite, in continuare, case teritoriale
de pensii.

(3) CNPP poate infiinfa case locale de pensii, in functie de numirul §i structura asiguratilor,
care functioneazii sub conducerea si controlul casei judetene de pensii, respectiv a Casei de pensii a
municipiului Bucuresti. '

Art. S. - (1) Asiguratii sistemului public de pensii pot fi cetiifeni roméni, cetéifeni ai altor state
sau apatrizi, pe perioada in care au, conform legii, domiciliul sau regedinta in Roménia.

(2) Pot fi asigurafi ai sistemului public de pensii §i cetifenii roméni, cetiifenii altor state §i
apatrizii care nu au domiciliul sau resedina in Roménia, in conditiile previzute de instrumentele
juridice cu caracter internafional la care Roménia este parte.

(3) Asigurafii au obligafia s pliteascd contributii de asiguriiri sociale si au dreptul si
beneficieze de prestatii de asiguriri sociale, conform prezentei legi.

Art. 6. - (1) In sistemul public de pensii sunt asigurate obligatoriu, prin efectul legii:

L. a ) persoanele care desfiigoar activitéii pe bazé de contract individual de muncé;

b) funcfionarii publici;

c) cadrele militare gi functionarii publici cu statut special din domeniul apéririi nationale,
ordinii publice §i sigurantei nafionale.

I1. persoanele care isi desfigoari activitatea in functii elective sau care sunt numite in cadrul autoritéfii
executive, legislative ori judecitoresti, pe durata mandatului, precum §i membrii cooperatori dintr-o
organizafie a cooperatiei megtegugiresti, ale ciiror drepturi si obligatii sunt asimilate, in conditiile
prezentei legi, cu ale persoanelor previzute la pct. I;



I11. persoanele care beneficiazii de drepturi banesti lunare, ce se suporti din bugetul asiguririlor pentru
somaj, in conditiile legii, denumite in continuare someri;

IV. persoanele care se afld in una dintre situatiile urmétoare:
a) asociat unic, asociati, comanditari sau acfionari;
b) administratori sau manageri care au incheiat contract de administrare sau de management;
c) membri ai asoclapel familiale;
€) persoane angajate in institutii 1ntematlonale, daci nu sunt asiguraﬁi acestora;
f) alte persoane care realizeazi venituri din activitifi profesionale.

(2) Se pot asigura in sistemul public de pensii, pe bazi de’ contract de asigurare sociald, 1 in

. condn]:ule prezentei legi, persoanele care nu se regiisesc in situatiile previizute la alin.(1).

Art. 7. - (1) Persoanele juridice sau fizice la care igi desfigoard activitatea asiguratii previzuti
la art. 6 alin. (1) pet.I si II, denumite in continuare angajatori, precum si institutiile care efectueazi
plata drepturilor de somaj pentru somerii previizuti la art. 6 alin. (1) pct. III, sunt obligate si depuni in
fiecare lund, la termenul stabilit de CNPP si casele de pensii sectoriale, declaratia nominald de
asigurare. Declaratia se transmite la casa teritoriald de pensii, in raza cirela se afld sediul
angajatorului, respectiv la casa de pensii sectoriald.

(2) in situatia in care se constati erori in cuprinsul declaratiilor previzute la alin. (1), indiferent
de motivele care au cauzat producerea acestora, gi/sau modificliri ale datelor pe baza c#rora se
determind stagiul de cotizare §i punctajul mediu anual ale asiguratului, persoanele juridice sau fizice
previizute la alin. (1) au obligatia si depuni o declaratie nominala de amgurare rectificativi, la casa
teritoriald de pensii, respectiv la casa de pensii sectoriald, unde a fost depusi si declarapa pe care o
modificd.

(3) Declaratia previizuti la alin. (1), precum §i cea previzuti la alin. (2) au regimul juridic al
unei declaratii pe proprie riispundere.

Art. 8. - (1) CNPP, prin casele teritoriale de pensii, controleazi modul in care angajatorii
precum s§i institutiile care efectueazi plata drepturilor de somaj, respecté dispozifiile legale privind
intocmirea §i depunerea declarafiei nominale de asigurare si a obligatiilor de plati, precum si
respectarea termenelor de depunere.

(2) Casele de pensii sectoriale controleazi modul in care angajatorii din domeniul ap#ririi
nationale, ordinii publice §i siguranfei nafionale respectd dispozifiile legale privind intocmirea §i
transmiterea declaratiei nominale de asigurare, precum si termenele de transmitere.

Art. 9. - (1) Angajatorii precum si institutiile care efectueazii plata drepturilor de somaj au
obligatia de a pune la dispozifia reprezentantilor CNPP si ai caselor teritoriale de pensii, toate
documentele necesare verificéirii legalitifii §i corectitudinii datelor inscrise in declaratia nominali de
asigurare i a obligatiilor de plati citre bugetul asiguriirilor sociale de stat.

(2) Angajatorii din domeniul apiririi nationale, ordinii publice §i sigurantei nationale au
obligatia de a pune la dispozitia reprezentantilor caselor de pensii sectoriale, toate documentele
necesare verificirii legalititii §i corectitudinii datelor inscrise in declaratia nominal# de asigurare si a
obligatiilor de plat# céitre bugetul asiguririlor sociale de stat.



Art. 10. — (1) Pentru perioadele de dupi 31 martie 2001, declaratia nominali de asigurare
previzuti la art. 7 constituie documentul pe baza céruia se stabilegte stagiul de cotizare in sistemul
- public de pensii §i punctajul mediu anual pentru asiguraii sistemului public de pensii, cu exceptia
persoanelor previzute la art. 6 alin. (1) pet. I lit. c).

(2) in cazul persoanelor previizute la art. 6 alin. (1) pct. I lit. c) declaratia previzuti la art. 7
constituie singurul document pe baza c#iruia se stabileste stagiul de cotizare in sistemul public de
pensii §i punctajul anual de la data intrérii in vigoare a prezentei legi.

3)in situatiilé in care, pentru perioadele previizute la alin. (1) si (2), derularea raporturilor de
munci sau de serviciu, nu poate fi dovediti prin declaratia nominala de asigurare, in vederea stabilirii
stagiului de cotizare si a puncta_]ulm anual pot ﬁ valonficate si alte acte dovedltoare, intocmite In
conditiile legii . : :

(4) Obligatia prezentirii actelor doveditoare previzute la alin. (3) revine persoanei in cauzi.

Art. 11. - (1) Persoanele previzute la art. 6 alin. (1) pct. IV si V, care obtin venituri ca urmare
a Incadriirii in una sau mai multe dintre aceste situatii si care au cel pufin véirsta de 18 ani, sunt
obligate si se asigure pe baza declaratiei individuale de asigurare.

(2) Declaratia individuali de asigurare se depune in termen de 30 de zile de la data incadririi
in situatia previizuts la alin. (1) la casa teritoriald de pensii competents, in functie de domiciliul sau
resedinta persoanei.

(3) Venitul lunar asigurat este cel stabilit prin declaratia individuﬁli de asigurare.

(4) Se excepte@ de la obligativitatea depunerii declaratiéi individuale de asigurare persoaﬁe]e
previizute la art. 6 alin. (1) pct. IV, dacl beneficiazéi de una dintre categoriile de pensii previzute de
prezenta lege sau daci se regiisesc in situatiile previizute la art. 6 alin. (1) pet. I, II i III.

Art. 12, - (1) Contractul de asigurare sociald previzut la art. 6 alin. (2) se incheie intre
persoana interesat# sau, dupi caz, tutorele, curatorul sau mandatarul acesteia desemnat prin procurd
speciald si casa teritoriald de pensii competentd, in funcfie de domiciliul sau resedinta persoanei.

(2) Contractul de asigurare sociald se incheie in formi scrisi §i produce efecte de la data
inregistriirii acestuia la casa teritoriald de pensii.

Art. 13. - (1) Venitul asigurat inscris in declaratia individuali de asigurare sau in contractul de
asigurare sociald poate fi modificat prin depunerea unei comuniciri de modificare a declaratiei
individuale de asigurare sau, dupé caz, prin incheierea unui act aditional la contractul de asigurare
socialé.

(2) Declaratia individualé de asigurare si contractul de asigurare sociald constituie titluri de
crean{d si devin t1tlun executorii la data la care creanfa bugetari este scadent, conform legii.

Art. 14. - (1) In situatia in care, pe parcursul deruliirii asiguririi in baza declaratiei individuale
de asigurare, se face dovada ci existé perioade in care nu se realizeazi venituri, la cererea asiguratului
sau din inifiativa casei teritoriale de pensii, declaratia poate fi suspendati.



(2) Pentru perioadele de suspendare previizute la alin. (1) nu se datoreazi contribufie de
as1gur§n sociale.

Art. 15. - (1) In sistemul public de pensii, ewden;a drepturilor si obhga;nlor de asigurdri
sociale se realizeazi pe baza codului numeric personal.

(2) Datele de stare civil3 actualizate pentru toti cetiteml roméni, cetiifenii Uniunii Europene si
ai statelor’ membre ale Spapulul Economic European si striinii care au mreglstrata rezidenta/sederea
in Roménia, precum i ale persoanelor pentru care CNPP §i casele de pensii sectoriale intocmesc
documentatii de plati si/sau efectueazi plata unor presta;u sociale, vor fi furnizate acestora, gratuit, de
citre Ministerul Administrafiei §i Internelor, prin Dlrectla pentru Ev1den;a Persoanelor §1
' Adrmmsirarea Bazelor de Date dupé caz. .

3) Datele previzute la alm (2) vor ﬁ furnizate gratuit, la cererea CNPP sia caselor de pensii
sectoriale si de oricare alti autoritate, institufie publici sau altd institutie care detine astfel de
informatii.

(4) Continutul, modalititile §i termenele de transmitere a informatiilor previzute la alin. (2) se
stabilesc prin protocoale incheiate intre CNPP, casele de pensii sectoriale §i Directia pentru Ev1denta
Persoanelor §i Administrarea Bazelor de Date, precum si intre CNPP, casele de pensii sectoriale i
entititile previzute la alin. (3).

Art. 16. - Constituie stagiu de cotizare in sistemul public de pensii:

a) vechimea in muncé recunoscuti pentru stabilirea pensiilor pani la data de 1 aprilie 2001;

b) vechimea in serviciu recunoscutéi pentru stabilirea pensiilor, in cazul persoanelor previzute
la art. 6 alin. (1) pet. I lit. c), pani la intrarea in vigoare a prezentei legi;

c) perioada cuprinsi intre 01 aprilie 2001 si data intrérii in vigoare a prezentei legi, in care
persoanele au fost asigurate in baza legii 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de
asiguréri sociale, cu modific#rile §i completirile ulterioare.

Art. 17. - (1) Constituie stagiu de cotizare si sporul acordat pentru vechimea in munci sau
vechimea in serviciu realizatsi in grupa I si/sau a II-a de muncé, recunoscut de legislatia anterioari.

_ (2) Constituie stagiu de cotizare si perioadele de pini la data de 1 aprilie 2001 in care o
persoani:

a) s-a aflat in una dintre situatiile previzute la art. 52;

b) are stabilite drepturi privind vechimea in munci in baza prevederilor Decretului-lege nr.
118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive politice de dictatura
instaurati cu incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in striinitate ori constituite in
prizonieri, republicat, cu modificirile §i completiirile ulterioare.

(3) Constituie stagiu de cotizare §i timpul util la pensie realizat de agricultori, in conditiile
reglementate de Legea nr. 80/1992 privind pensiile §i alte drepturi de asiguriri sociale ale
dgricultorilor, republicats, cu modificirile ulterioare, precum si cel realizat anterior aparitiei Legii nr.
80/1992.

Art. 18. Pentru perioadele care reprezinti stagiu de cotizare realizat in conditii deosebite sau
speciale de muncé, din cele previzute la art 60, la stagiul astfel realizat se acordi sporuri care se
consider# stagii de cotizare in conditii normale, dupi cum urmeazi:
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a) 3 luni pentru fiecare an lucrat in conditii deosebite de munci;
b) 6 luni pentru fiecare an lucrat in conditii speciale de munci.

Art. 19. - (1) Constituie stagiu de cotizare perioadele de timp pentru care asiguratii datoreazi
si/sau plitesc contributii de asiguriiri sociale in sistemul public de pensii din Roménia, precum si in
alte {iri, in conditiile stabilite prin acordurile sau conventiile internationale la care Roménia este parte.

(2) La stabilirea dreptﬁn'lor de asigurdiri sociale se iau in considerare stagiile de cotizare
realizate in sistemul public de pensii din Roménia, precum §i perioadele de asigurare realizate sau
recunoscute ca atare in alte fiiri, in conditiile reglementate prm mstrumente Jundlce cu caracter

o mterna;lonal la care Romﬁma este parte

(3) fn 51stemul public de pensii, obligatiile i presta;ule de amgurﬁn soclale se achlti in
monedé naionali.

(4) In cazul drepturilor salariale sau veniturilor asigurate, stabilite in moneda altor iri pe
teritoriul Roméniei, contributiile se plitesc in lei la cursul de schimb valutar comunicat de Banca
Nationald a Roméniei din data stabiliti pentru plata acestor drepturi.

(5) Prestatiile de asiguriri sociale aferente drepturilor prevézute la alin.(2) pot fi transferate in
alte tiri, in conditiile reglementate prin instrumente juridice cu caracter international la care Roménia
este parte, in moneda tirilor respective sau intr-o alti moned3 asupra céireia s-a convenit.

(6) Cheltuielile generate de transferul in striinitate a presfa;iilor de asiguriiri sociale, inclusiv
comisioanele de schimb valutar, se suporti de beneficiar, daci prevederile instrumentelor juridice cu
caracter international la care Roménia este parte nu dispun altfel.

(7) Cheltuielile generate de transferul din striinatate a prestatiilor de asiguriri sociale, cuvenite
si neincasate, se suportii din bugetul asiguririlor sociale de stat.



CAPITOLUL 2
Bugetul asiguriirilor sociale de stat

Art. 20. - (1) Bugetul asiguririlor sociale de stat cuprinde veniturile si cheltuielile sistemului
public de pensii.

(2). Guvernul elaboreazi anual, pe baza propunerilor CNPP si a caselor de pensii sectoriale,
proiectul bugetului asigurérilor sociale de stat, pe care il supune spre aprobare Parlamentului.

(3) Casele de pensu sectonale elaboreaza propunen pentru bugetul asigurérilor sociale de stat
_slletransmltCNPP L

(4) in situaia in care legea bugetulul as1gurénlor soclale de statnua fost adoptati cu cel pufin
3 zile inainte de expirarea exercifiului bugetar, se aplici in continuare prevederile bugetului
asigurérilor sociale de stat pe anul precedent, pani la adoptarea noului buget.

Art. 21. - Veniturile bugetului asiguririlor sociale de stat provin din:
a) contributii de asiguriiri sociale, dobénzi, majoréri pentru plata cu mtﬁmere a contributiilor,
" precum §i din alte venituri, potrivit legii;

b) sume alocate de la bugetul de stat pentru echilibrarea bugetulul asngurinlor sociale de stat,
care se aprobé prin legile bugetare anuale.

Art. 22, - (1) Cheltuielile bugetului asiguririlor sociale de stat acoperd contravaloarea
prestatiilor de asigurdri sociale din sistemul public de pensii, cheltuielile privind organizarea §i
functionarea sistemului public de pensii, finantarea unor investifii proprii, alte cheltuleh previzute de
lege.

(2) Din veniturile bugetului asiguriirilor sociale de stat se prelevid anual pané la 3% pentru
constituirea unui fond de rezervi.

(3) Fondul de rezervd cumulat nu poate depési nivelul cheltuielilor previzute pentru anul
bugetar respectiv.

(4) Fondul de rezervi se utilizeazi pentru acoperirea prestatiilor de asiguriiri sociale in situatii
temeinic motivate sau a altor cheltuieli ale sistemului public de pensii, aprobate prin legea bugetului
asigurdrilor sociale de stat.

Art. 23. — (1) in termen de 6 luni de la publicarea prezentei legi in Monitorul Oficial al
Roméniei, Agenfia Nationald de Administrare Fiscal#, denumiti in continuare ANAF, CNPP si casele
de pensii sectoriale au obligatia si coreleze bazele proprii de date pentru realizarea unei evidente
corecte si unitare a drepturilor §i obligatiilor participantilor la sistemul public de pensii, precum §i la
sistemul fondurilor de pensii administrate privat.

(2) Casele teritoriale de pensii, casele de pensii sectoriale §i organele fiscale subordonate
ANAF au obligatia s# Isi transmit# reciproc informatiile referitoare la sumele reprezentind contributia
de asiguriiri sociale, declarate si, respectiv, plitite de angajatori.

(3) Casele teritoriale de pensii, casele de pensii sectoriale §i organele fiscale subordonate
ANAF, pe baza informafiilor previzute la alin. (2), identifici situatiile in care angajatorii nu au
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respectat prevederile legale privind declararea si plata contributiilor de asiguriri sociale, dlspunand
misurile previzute de lege.

(4) Institutiile previzute la alin. (3) isi acordd reciproc si gratuit accesul la mformatule
referitoare la declararea si plata contributiilor de asiguriiri sociale din bazele de date pe care le au in

(5) Anual, dupa depunerea situatiilor financiare, respectiv a declaratiilor fiscale, organele_
fiscale teritoriale ale Ministerului Finangelor Publice transmit caselor teritoriale de pensii situatia
persoanelor care s-au incadrat in situatiile previzute la art. 6 alin. (1) pct. IV.

. -Art. 24. - (1) Excedentele anuale ale bugetulul asigurdrilor sociale de stat pot fi utilizate.in-
anul urmitor, potrivit destinaiilor aprobate prin lege. '

(2) Fondul de rezervi se reporteazi in anul urmiitor §i se completeazi potrivit prevederilor art.
22 alin. (2) si (3)

3 Eventualul deficit curent al bugetului asiguririlor sociale de stat se acoperd dm fondul de
rezerva.

Art. 25. - Disponibilitiile banesti ale asiguririlor sociale de stat sunt purtitoare de dobanzi;
nivelul dobénzilor se stabileste prin conventii incheiate de CNPP cu trezoreria statului sau cu béncile.

Art. 26. - in mod exceptional, in situatii motivate, pentru acoperirea deficitului' bugetului

asigurdrilor sociale de stat, dupi epuizarea fondului de rezervd, veniturile bugetului as1gur5nlor
sociale de stat se completeazi cu sume care se aloci de la bugetul de stat.
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CAPITOLUL 3
Contributia de asiguriiri sociale

Art. 27. - (1) in sistemul public de pensii sunt contribuabili, dupi caz:
a) asiguratii care datoreazi contributii individuale de asnguran sociale;
. b) angajatorii;
¢) persoanele juridice la care i5i desfisoari activitatea asiguratii previzutl la art. 6 alin. (1) pet. 11,
asimilate angajatorului in conditiile prezentei legi;
d) Agenpa Nationald pentru Ocuparea Forfei de Munc# care administreazi bugetul as1gurénlor

" . pentru yomaj, institujie care, pentru someri, este asimilati angajatorulul,

e) persoanele previizute la art. 6 alin (1) pct. IV, precum si cele previzute la art 6 alin. (2)

(2) Cotele de contributii de asiguriri sociale sunt diferentiate in functie de conditiile de munci
normale sau speciale.

(3) Cotele de contributii de asiguriiri sociale se aprobd anual prin legea bugetului asigurérilor
sociale de stat.

Art. 28. - Conditiile de munci in care se desfisoard activitatea asiguratilor din sistemul public
de pensii pot fi normale §i speciale.

Art. 29. —( 1) in sensul prezentei legi, locurile de muncé in conditii speciale sunt cele din:

a) unitifile miniere, pentru personalul care isi desfiisoars activitatea in subteran cel pufin 50% din
timpul normal de munci in Iuna respectiv;

b) activititile de cercetare, explorare, exploatare sau prelucrare a materulor prime nucleare, zonele I
si I de expunere la radiafi;

c) activititi din domeniul apérérii nationale, ordinii publice si s1gurante1 nationale, previizute de
actele normative cu regim clasificat.

d) aviatia civild, pentru personalul nav:gant prevazut inanexanr. 1;

e) activitifile §i unititfle previzute in anexele 2 §i 3 ;

f) activitatea artisticd desfiisuratsi in profesiile previzute in anexa nr. 4.

(2) Periodic, din 2 in 2 ani, locurile de muncé in conditii speciale previzute la alin. (1) lit €).
sunt supuse procedurii de reevaluare a incadririi in conditii speciale.

(3) Procedura de reevaluare de la alin. (2) se stabileste prin hotiirire a Guvernului, elaborati in
termen de 9 luni de la data intréirii in vigoare a prezentei legi.

Art. 30. - (1) Contributia de asiguriri sociale se datoreazi din momentul incadr#irii in una
dintre situatiile previzute la art. 6 alin. (1) sau de la data incheierii contractului de asigurare sociali.

(2) Contributia individuald de asigurdiri sociale se datoreazi de asiguratii previizuti la art. 6
alin. (1) pct. I i II. Cota contributiei individuale de asiguriiri sociale se stabileste prin legea bugetului
asiguririlor sociale de stat.

(3) Contributia de asiguriiri sociale datorati de angajatori reprezinti diferenfa dintre nivelul
cotelor de contributii de asiguriiri sociale stabilite diferentiat, in functie de conditiile de munc, prin
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legea anuali a bugetului asigurdrilor sociale de stat, si nivelul cotei contributiei individuale de
asigurdri sociale.

(4) Asiguratii previizuti la art. 6 alin. (1) pct. IV si alin. (2) datoreazi integral cota de
contributie de asiguriiri sociale corespunzitoare conditiilor normale de muncd, stabiliti prin legea
anuali a bugetului asiguririlor sociale de stat.

&) Contnbutla de asiguriiri sociale pentru someri se suporta integral din bugetul asiguririlor
pentru somaj la nivelul cotei stabilite pentru condifii normale de muncd, cu exceppa platilor
compensatorii §i a veniturilor de completare acordate salariatilor din industria de apérare, in perioada
de reducere temporari a act1v1titu

: ©6) Contnbutla de asiguriri sociale pentru persoanele care beneﬁclazi de plati compensatorn
se suporti din bugetul asiguririlor pentru somaj la nivelul cotei contributiei individuale de asiguriiri
sociale, cu exceptia cazurilor in care, prin lege, se dispune altfel.

(7) Contributia de asiguriri sociale datorati de contribuabilii prevézuti la art. 27 alin. (1) nu se
impoziteazi.

Art. 31. - (1) Calculul i plata contﬁbutiei de asiguriiri sociale datorati de citre asiguraii
previizuti la art. 6 alin. (1) pet. I si I, respectiv de ciéitre angajatorii acestora se fac lunar de citre
angajatori.

(2) Calculul si.plata contributiei de asiguriri sociale pentru someri se fac lunar de ciitre
institufia care administreazéi bugetul asigurérilor pentru somaj.

(3) Plata éonti‘ibutiei de asiguriri sociale datorate de asiguratii previizuti la art. 6 alin. (1) pet.
1V si alin. (2) se face lunar de citre acestia sau, in numele lor, de citre orice alti persoan3, in contul
casei teritoriale de pensii la care sunt asigurati.

(4) Plata contributiei de asiguriiri sociale, in cazul asiguratilor previzuti la art. 6 alin.(2) se
poate face si anticipat, pe o perioadi de cel muit 12 luni.

(5) Calculul si plata contributiei individuale de asiguriri sociale pentru perioada in care
asiguratul beneficiazi de indemnizatie de asiguriiri sociale de s#nitate se efectueazii, dupi caz, de
cétre:

a) angajator, pentru asigurafii previizuti la art. 6 alin.(1) pct. Isill ;

b) institugia abilitatd de lege si efectueze pliti din bugetul asigurdrilor pentru somaj, pentru
asigurafii previzuti la art. 6 alin.(1) pct. III;

c) casa de asiguriiri de sénitate, pentru asiguratii previzufi la art. 6 alin.(1) pct. IV.

Art. 32. - (1) Baza lunarii de calcul a contribufiei individuale de asiguriiri sociale in cazul
asiguratilor o constituie:

a) salariul brut realizat lunar, in cazul asiguratilor previzuti la art. 6 alin. (1) pct. I si IT;

b) venitul lunar asigurat, inscris in declarafia individuald de asigurare sau in contractul de
asigurare sociald, in cazul asiguratilor previzuti la art. 6 alin. (1) pct. IV si alin. (2), dar nu mai putin
de o péitrime din salariul mediu brut;

c) salariul de bazi minim brut pe fari garantat in plati, in cazul indemnizatiilor de asigurdri
sociale de sinitate, corespunzitor numérului zilelor lucritoare din concediul medical, cu excepfia
cazurilor de accident de muncé sau boali profesionala.
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(2) In cazul cadrelor militare previzute la art. 6 alin. (1) pct. I lit. c), prin salariul brut realizat
lunar, previzut la alin. (1) lit. a), se ingelege solda lunaré bruti.

(3) Salariu mediu brut previzut la alin. (1) lit b) este cel utilizat la fundamo-tarea bugetului
asiguririlor sociale de stat §i aprobat prin legea bugetului asiguririlor sociale de stat.

(4) Baza lunari de calcul a contributiei individuale de asiguriri sociale pentru personalul
romén trimis in misiune permanenti in striinitate de clitre persoanele juridice din Roménia este
salariul brut lunar in lei, corespunzitor functiei in care persoana respectivi este incadrati in fara.

Art. 33. - (1) Baza lunar# de calcul a contributiei de asiguriiri sociale datorati de angajator, o
constituie fondul total de salarii brute. Fondul total:dé salarii brute reprezintd suma salariilor brute -
realizate de asiguratii previizuti la art. 6 alin.(1) pet. I si II; care constituie baza de calcul a contribuiei
individuale de asiguriri sociale conform art. 32 alin. (1).

(2) Baza lunaré de calcul, la care persoana juridicd din Roménia datoreazi contributia de
asiguriiri sociale pentru personalul roméan trimis in misiune permanents in striinitate, o constituie
fondul total de salarii brute rezultat din insumarea salariilor brute la care s-a calculat contributia

individuala de asiguriri sociale, conform prevederilor art. 32 alin. (4).

(3) In cazul angajatorilor care datoreazi contribuie asupra salariilor brute realizate lunar in
condiii diferite de munci, baza de calcul la care se datoreazi contributia de asiguriri sociale
corespunzitoare fiecérei condltn de munci o constituie fondul total de salarii brute realizat in fiecare
dintre acestea. .

Art. 34. - Baza lunari de calcul a contributiei de asiguriri sociale pentru someri o constituie
cuantumul drepturilor bénesti lunare ce se suportd din bugetul asigurdrilor pentru somaj §i asupra
cérora se datoreazi contributia de asiguriiri sociale, potrivit legii.

Art. 35. - (1) Contributia de asiguriri sociale nu se datoreazii asupra sumelor reprezentind:

a) prestafii suportate din bugetul asiguririlor sociale de stat, inclusiv cele acordate pentru
accidente de munci si boli profesionale;

b) diurne de deplasare §i de delegare, indemnizatii de delegare, detasare si transfer, drepturi de
autor, precum §i venituri primite in baza unor conventii civile sau contracte de colaborare;

c) participarea salariatilor la profit;

d) indemnizatia de sedintéi pentru consilierii locali i judefeni.

(2) Sumele asupra cérora nu se datoreazii contributia de asiguriri sociale, prevéizute la alin. (1),
nu se iau in considerare la stabilirea prestatiilor din sistemul public de pensii.

Art. 36. - (1) Sumele reprezentind ajutor de deces, care se plitesc de angajator asiguratilor,
potrivit prevederilor prezentei legi, in contul asigurérilor sociale, se retin de acesta din contributiile de
asigurdri sociale datorate pentru luna respectiva.

(2) Sumele reprezentind ajutor de deces plitite de angajator asiguratilor, potrivit prevederilor
prezentei legi, care depisesc suma contributiilor datorate de acesta in luna respectivi, se recupereazi
din contul asigurdrilor sociale de la casa teritoriald de pensii in raza c#reia se afld sediul acestuia,
respectiv de la casa de pensii sectoriali.
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Art. 37. - (1) Contributia individuals de asiguriri sociale datorati de asigurafi se retine integral
din : :
a) salariul brut realizat lunar de asiguratii previzuti la art.6 alin. (1) pct. IsiII ;
b) indemnizatia de asigurdri sociale de s#niitate, stabilitd potrivit legii, fn sxtua;la asiguratilor
aflati in concediu medical.

(2) Contributia individuald de asiguriri sociale previzuti la alin. (1) se vireazi lunar de ciitre

_angajator la unitatea teritoriald a trezoreriei statului la care. acesta este luat in evidenti ca platitor de

impozite i taxe, impreuni cu contributia de asiguréri sociale pe care acesta o datoreaz, in calitate de
contribuabil, bugetului asiguririlor sociale de stat.

* (3) Contributia la fondul de pensii administrat pnvat, care este parte din contnbupa individuald =~ -

de asigurdiri sociale datorati la sistemul public de pensii, se transmite de CNPP, si de casele de pensii
sectoriale, fondurilor de pensii administrate privat.

(4) Lunar, péni cel tirziu in data de 20 a lunii urmitoare celei in care plititorii au depus
declaraia nominali de asigurare, CNPP si casele de pensii sectoriale, transmit fiecirui administrator
lista nominalé de virare a sumelor c#tre fondul de pensii pe care acesta 1l administreazi.

(5) Lunar, péni cel tirziu in data de 20 a lunii urmitoare celei in care angajatorul a depus
declaratia nominal# de asigurare, CNPP si casele de pensii sectoriale vireazi citre fiecare fond de
pensii administrat privat, de la bugetul asiguririlor sociale de stat, suma reprezentind contributiile
individuale datorate acestor fonduri.

(6) CNPP si casele de pensii sectoriale transmit citre organele fiscale ale Ministerului
Finantelor Publice informatii cu privire la sumele care au fost virate fondurilor de pensii administrate
privat, pe fiecare angajator, in vederea executiirii creantelor bugetare, potrivit legii.

Art. 38. - Termenele de plat# a contributiei de asiguriri sociale sunt:

a) data stabilitid pentru plata drepturilor salariale pe luna in curs, in cazul angajatorilor care
efectueazii plata drepturilor salariale lunar, dar nu mai tirziu de data de 25 a luml urmitoare celei
pentru care se datoreazi plata;

b) data stabilitd pentru plata chenzinei a 2-a, in cazul angajatorilor ce efectueazi plata
drepturilor salariale chenzinal, dar nu mai tirziu de data de 25 a lunii urmétoare celei pentru care se
datoreazi plata;

c) pani in ultima zi lucritoare a lunii pentru care se datoreazi plata, in cazul asiguratilor
previzuti la art. 6 alin. (1) pct. IV si alin. (2);

d) péni la data de 25 a lunii urmitoare celei pentru care se efectueazi plata drepturilor ce se
suporti din bugetul asiguréirilor pentru somaj, in cazul asiguratilor prevézuti la art.6 alin. (1) pet. I si
pet. 1L

Art. 39. - (1) Activitatea de control privind modul de stabilire, declarare i plati a obligatiilor
reprezentind contributii de asiguréiri sociale, precum si constatarea si aphcarea contraventiilor se
efectueazii de citre Ministerul Finanfelor Publice §i unitifile sale subordonate, in baza prevederilor
legale in vigoare privind controlul fiscal.

(2) Ministerul Finantelor Publice, unititile sale subordonate si CNPP, casele teritoriale de

pensii §i casele de pensii sectoriale colaboreazi in activitatea de control §i fac schimb de informatii
privind colectarea §i respectiv, declararea contributiilor de asiguriri sociale.
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Art. 40. - Pentru persoanele previzute la art. 6 alin. (1) pct. IV si alin. (2), activitatea de
colectare a contributiilor se realizeazi de CNPP si casele teritoriale de pensii.

Art. 41. - In cazul neachitirii la termen, potrivit legii, a contribufiilor datorate bugetului
asigurdirilor sociale de stat de persoanele previzute la art. 6 alin. (1) pct. IV si alin. (2), casele
teritoriale de pensii procedeazi, la aplicarea mésurilor de executare siliti pentru incasarea sumelor
cuvenite, conform dispozitiilor legale privind executarea creantelor bugetare.

Art. 42. - (1) Neplata contﬁButiei de asiguriri sociale la termenele previzute la art. 38
genereazi plata unor majordri calculate pentru fiecare zi de infirziere, pini la data achitiirii sumei
datorate, inclusiv.

- (2) Cota majoririlor de intirziere, previizuti la alin, (1), se stabilegte pb-trivi't reglementirilor
privind executarea creanfelor bugetare.

(3) Sumele reprezentind majoririle de intirziere se fac venit la bugetul asigurdrilor sociale de
stat. :

(4) Calculul majorérilor de intérziere, evidentierea in contabilitate si urmarirea pliii acestora
se fac de angajator, de institutia abilitaté de lege si efectueze pliti din bugetul asigurdrilor pentru
somaj sau de institufia care efectueazii plata indemnizatiilor de asiguriri sociale de sinitate, dupi caz.

(5) Calculul majoririlor de intirziere pentru asiguratii cu declaratie individuali de asigurare
- sau contract de asigurare sociali se efectueazii, de casele teritoriale de pensii.

(6) Dispozitiile prezentei legi, referitoare la neplata contributiei de asiguriiri sociale, se
completeazi cu prevederile legale privind executarea creantelor bugetare.

Art. 43. - (1) Perioadele in care persoanele asigurate pe bazi de declaratie individuald de
asigurare sau contract de asigurare sociald nu au achitat contributia de asiguréri sociale datorats, nu se
valorificd la stabilirea pensiilor pdn3 la achitarea acesteia, mclus:v a dobénzilor §i penalititilor
aferente.

() In cazul in care asiguratii aflati in situatia previzuti la art. 6 alin. (1) pct. IV au achitat
contributia de asiguriiri sociale, pentru perioadele pentru care aceasta nu se datora, contributia nu se
restituie, iar stagiul de cotizare realizat se valorifici la stabilirea prestatiilor de asiguriri sociale.

Art. 44. - Asiguratii care fac dovada c nu se mai regiisesc in situatiile pentru care asigurarea
este obligatorie, potrivit art. 6 alin. (1) pct. IV, au obligatia si depuni la casele teritoriale de pensii, in
termen de 30 de zile de la modificarea situatiei, formularul-tip de incetare a asiguririi individuale la
sistemul public de pensii.

Art. 45. - (1) Contractul de asigurare sociald poate fi reziliat la initiativa oricéreia dintre pérti,
conform clauzelor previizute in contract.

() In cazul rezilierii contractului de asigurare sociald, contributiile de asiguriri sociale
achitate nu se restituie, iar stagiul de cotizare realizat se valorific la stabilirea dreptului de pensie.
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Art. 46. - (1) In sistemul public de pensii, stagiul de cotizare se constituie din insumarea
perioadelor pentru care s-a datorat contributia la bugetul asigurérilor sociale de stat de cétre angajator
si asigurat sau, dupi caz, s-a datorat i platit de citre asiguraii previizuti la art. 6 alin. (1) pct. IV, alin.
2).

(2) Stagiul de cotizare corespunzitor contributiei de asiguriiri sociale datorate in conditiile art.
30 alin. (6) se determind prin aplicarea asupra perioadei de cotizare a raportului dintre cota de
contributie individuala de asigurdri sociale si cota de contributie de asiguréri sociale aprobaté pentru
locurile de munci in conditii normale.

_ Art. 47. - (1) In sistemul public de pensii se asimileazi stagiului de cotizare si perioadele
necontnbutlve, denumite in continuare perioade asnmlate in care as1guratu1 '
' a) a beneficiat de pensie de invaliditate;

b) a urmat cursurile de zi ale invifiméintului universitar, orgammt potnv1t legii, pe durata
normali a studiilor respective, cu conditia absolvirii acestora;

¢) a satisficut serviciul militar ca militar in termen sau militar cu termen redus, pe durata legal
stabilits, a fost concentrat, mobilizat sau in prizonierat;

d) a beneficiat, in perioada 1.04.2001-1.01.2006 de concediu pentru incapacitate temporar# de
muncé, concediu pentru cresterea copilului pand la 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu
handicap, concediu de maternitate, concediu pentru ingrijirea copilului bolnav. .

(2) Asiguratii care au absolvit mai multe instituii de mvi;imant superior, conform
prevederilor alin. (1) lit. b), beneficiazi de asumlarea, ca stagiu de cotizare, a unei singure penoade de
studii, la alegere.

(3), Persoanele previzute la alin. (1) beneficiazii de perioadele asimilate, daci in aceste
perioade nu au realizat stagii de cotizare in condl];ule prezentei legi.

(4) Perioadele asimilate previizute la alin. (1) se valorifici pentru obfinerea prestatiilor de
asigurdri sociale previzute de prezenta lege.

Art. 48. - (1) Stagiul de cotizare se certifici asiguratilor din oficiu o dati la doi ani, de CNPP
si de casele de pensii sectoriale.

(2) Stagiul de cotizare se certifici §i la cererea asigurafilor contra cost. Tariful serviciului
respectiv se stabileste anual de CNPP si casele de pensii sectoriale.
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-.CAPITOLUL 4
Pensii

Art. 49. - Tn sistemul public de pensii se acord3 urmitoarele categorii de pensii:
a) pensia pentru limité de varsti;

b) pensia anticipatd; .

c) pensia anticipati partiali;

d) pensia de invaliditate;

€) pensia de urmas.

SECTIUNEA I
Pensia pentru limiti de virsti

ART. 50. - Pensia pentru limitsi de vérstéi se cuvine persoanelor care indeplinesc, cumulativ, la
data pensiondrii, conditiile privind vérsta standard de pensionare §i stagiul minim de cotizare,
previzute de prezenta lege.

ART. 51. - (1) Varsta standard de pensionare este de 65 de ani, atit pentru femei, cét si pentru
birbafi. Atingerea acestei virste se realizeazii prin cresterea vérstelor de pensionare, conform
esalonirii previizute in anexa nr. 5.

(2) Stagiul minim de cotizare este de 15 ani, atit pentru femei, cét si pentru birbai. Atingerea
acestui stagiu se realizeazi prin cresterea stagiului minim de cotizare, conform egalonirii previzute in
anexa nr. 5. '

(3) Stagiul complet de cotizare este de 35 de ani, atit pentru femei, cét si pentru birbati.
Atingerea acestui stagiu se realizeazi prin cregterea stagiului complet de cotizare, conform egalonirii
prevézute in anexa nr. 5.

Art. 52. - (1) In cazul persoanelor previzute la art. 6 alin. (1) pct. I lit. c), vérsta standard de
pensionare este de 60 de ani, atit pentru femei, cét §i pentru birbafi. Atingerea acestei vérste se
realizeaz3 prin cregterea virstelor de pensionare, conform egaloniirii previizute in anexa nr. 6.

(2) In cazul persoanelor previzute la art. 6 alin. (1) pet. I lit. c), stagiul minim de cotizare in
specialitate este de 20 de ani, atét pentru femei, cit si pentru bérbafi. Atingerea acestui stagiu se
realizeazii prin cregterea stagiului minim de cotizare in specialitate, conform egalonirii previzute in
anexa nr. 6.

(3) in cazul persoanelor previizute la art. 6 alin. (1) pet. I lit. c), stagiul complet de cotizare este
de 30 de ani, atit pentru femei, cit i pentru barbafi. Atingerea acestui stagiu se realizeazii prin
cresterea stagiului complet de cotizare, conform esalonirii previizute in anexa nr. 6.

Art. 53. - (1) Persoanele care au realizat stagiul complet de cotizare au dreptul la pensie pentru
limit# de virstd, cu reducerea varstelor standard de pensionare, dupé cum urmeazi:

a) conform tabelului nr.1, in situatia persoanelor care au realizat stagii de cotizare in conditii
deosebite de munci;

17



TABELUL Nr. 1

Stagiul de cotizare realizat in Reducerea viirstei standard de pensionare cu:
conditii deosebite in ani impliniti
Ani Luni
6 1 -
8 1 6
10 2 -
C .12 2 6
T 3. 5
16 3 6
18 4 -
20 4 6
22 5 -
24 5 6
26 6 -
28 6 6
30 7 -
32 7 6
35 8 -

b) conform tabelului nr 2, in situatia persoanelor care au realizat stagii de cotizare in locurile
de munci incadrate in conditii speciale previzute la art. 29 alin (1).

TABELUL Nr. 2
: Stagiul de cotizare realizat in Reducerea virstei standard de pensionare cu:
conditii speciale in ani impliniti
Ani Luni
2 1 -
3 1 6
4 2 -
5 2 6
6 3 -
7 3 6
8 4 -
9 4 6
10 5 -
11 5 6
12 6 -
13 6 6
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Stagiul de cotizare realizat in Reducerea virstei standard de pensionare cu:
conditii speciale in ani impliniti '
| Ani Luni
14 7 -
15 7 6
16 8 -
17 8 6
18 9 -
19 9 6
20 de ani si peste ' .. 10 -

c) cu céte 6 luni, pentru fiecare an de privare de libertate, de deportare in striiniitate, dupi data
de 23 august 1944, si/sau de prizonierat, in situatia persoanelor cirora le-au fost stabilite drepturi
privind vechimea in muncd, in conditiile previzute la art. 1 alin. (1) lit. a), b) si c) si la alin.(2) din
Decretul-lege nr. 118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive
politice de dictatura instaurati cu incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in
stréinditate ori constituite in prizonieri, republicat, cu modificérile i completirile ulterioare.

(2) Persoanele previzute la art. 6 alin. (1) pct. I lit c) beneficiazi de prevederile alin. (1) daci
au realizat stagiul minim de cotizare in specialitate previzut in anexa nr. 6.

Art. 54. - (1) Fac exceptie de la prevederile art. 53 lit b) persoanele care au realizat un stagiu
de cotizare de cel pufin 20 de ani in locurile de munc# previzute la art. 29. alin. (1) lit. a).

(2) Pentru persoanele previzute la alin. (1) reducerea vérstei standard de pensionare este de 20
de ani.

(3) Virsta standard de pensionare redusi potrivit prevederilor alin. (2) nu poate fi mai mic3 de
45 de ani; .

(4) Stagiul complet de cotizare pentru persoanele previzute la alin. (1) este de 30 de ani.

Art. 55. - (1) Fac exceptie de la prevederile art. 53 lit. b) si persoanele care au realizat un
stagiu de cotizare de cel putin 15 ani in zona I de expunere la radiatii, sau de cel putin 17 ani in zona a
II-a de expunere la radiatii, in locurile de munc# previzute la art. 29. alin. (1) lit. b).

(2) Persoancle previzute la alin. (1) beneficiazi de pensie pentru limiti de vérsté indiferent de
varsti.

(3) Pentru persoanele previzute la alin. (1) stagiul complet de cotizare este de 22 ani §i 6 luni,
in cazul celor care au desfiigurat activitate in zona I de expunere la radiatii, respectiv de 25 de ani si 6
luni in cazul celor care au desfigurat activitate in zona a II-a de expunere la radiatii.

Art. 56. - Persoanele care au realizat un stagiu de cotizare in conditii de handicap preexistent. .
calitéifii de asigurat beneficiazii de reducerea vérstelor standard de pensionare previizute in anexa nr. 5,
functie de gradul de handicap, astfel:

a) cu 15 ani, in situafia asigurafilor cu handicap grav, daci au realizat, in conditiile
handicapului preexistent calit#itii de asigurat, cel putin o treime din stagiul complet de cotizare;

b) cu 10 ani, in situafia asiguratilor cu handicap accentuat, dac3 au realizat, in conditiile
handicapului preexistent calit#tii de asigurat, cel putin doui treimi din stagiul complet de cotizare;
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c) cu 10 ani, in situaia asiguratilor cu handicap mediu, daci au realizat, in conditiile
handicapului preexistent calititii de asigurat stagiul complet de cotizare.

Art. 57 Neviziitorii beneficiazi de pensie pentru limit3 de virstd, indiferent de varstﬁ, dac#
au realizat ca nevizitor cel puin o treime din stagiul complet de cotizare.

Art. 58. - (1) Reducerile varstelor standard de pensionare previizute la art. 53, precum §i cele
previzute de alte acte normative pot fi cumulate fiird ca reducerea totalé sa fie mai mare de 10 ani.

(2) Virstele de pensionare reduse in conditiile alin. (1) nu pot fi mai mici de 50 de ani pentru
femei si de 55 de ani pentru bﬁrba]:l, respectlv de 45 de am pentru persoanele previizute la art. 6 alm _

(1) pet. 1lit. c).

Art, 59. - in situatia personalulm aeronautic civil profes1omst prevederile de la art. 53 lit. b) se
aplici numai in condiiile realizirii numérului minim de ore de zbor, salturi sau starturi aprobat prin
hotirire a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale, Ministerului
Sanitétii Publice si a Ministerului Transporturilor, in urma consultéirilor cu CNPP.

- SECTIUNEA a Il-a
Pensia anticipati

Art. 60. - (1) Pensia anticipati se cuvine, cu cel mult 5 ani inaintea 1mplinirii vérstel standard
de pensionare, persoanelor care au realizat un stagiu de cotizare cu cel putln 10 ani ma1 mare decét
stagiul coiplet de cotizare previzut de prezenta lege.

(2) in cazul persoanelor previizute la art. 6 alin. (1) pct. I lit c), pentru obfinerea pensiei
anticipate, pe ldnga conditiile previzute la alin. (1) este necesar#i §i realizarea stagiului minim de
cotizare in specialitate previizut in anexa 6.

(3) La stabilirea stagiului de cotizare necesar acordéirii pensiei anticipate nu se iau in
considerare perioadele asimilate previzute la art. 47 alin. (1) lit. a), b) si c).

(4) Cuantumul pensiei anticipate se stabilegte in aceleasi conditii in care se stabilegte cel al
pensiei pentru limit# de varsti.

Art. 61. - La acordarea pensiei anticipate, reducerea vérstei standard de pensionare previizuti
la art. 60 alin. (1) nu poate fi cumulati cu nici o alti reducere reglementatsi de prezenta lege sau de
alte acte normative.

Art. 62. - (1) La data indeplinirii conditiilor pentru acordarea pensiei pentru limitd de vérsti
pensia anticipati se transformi in pensie pentru limitd de vérstd i se recalculeazi prin adiugarea
perioadelor asimilate gi a eventualelor stagii de cotizare realizate in perioada de suspendare a plétii
pensiei anticipate.

(2) Tranformarea pensiei anﬁcipate in pensie pentru limit# de vérsts, in conditiile previizute la
alin. (1) se face din oficiu.
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SECTIUNEA a IlI-a
Pensia anticipati partiald

Art. 63. - (1) Pensia anticipati parfiali se cuvine, cu cel mult 5 ani inaintea implinirii vérstei
standard de pensionare, persoanelor care au realizat stagiul complet de cotizare, precum si celor care
au depigit stagiul complet de cotizare cu pani la 10 ani.

(2) in cazul persoanelor previzute la art. 6 alin. (1) pet.. I lit c), pentru obtmeréa polsxel .
anticipate pa:pale, pe langi conditiile previizute la alin. (1) este necesari §i realizarea staglulul minim
de cotizare in specialitate previizut in anexa nr. 6.

* (3) La stabilirea stagiului de cotlzare necesar acordérii penswl anticipate partiale nu se iau in -
considerare perioadele asimilate previizute la art. 47 alin.(1) lit. a), b) si c).

(4) Cuantumul pensiei anticipate partiale se stabileste din cuantumul pensiei pentru limit# de
vérsti care s-ar fi cuvenit, prin diminuarea acestuia cu 0,75% pentru fiecare luni de anticipare, pani la
indeplinirea conditiilor pentru obfinerea pensiei pentru limit3 de varsti.

Art. 64. - La acordarea pensiei anticipate par]iale, reducerea virstei standard de pensionare
prevazuti la art. 63 alin. (1) nu poate fi cumulati cu nici o alti reducere reglementati de prezenta lege
sau de alte acte normative.

Art. 65. - (1) La data indeplinirii condi;iilor pentru acordarea pensiei pentru limiti de vérsti
pensia anticipatii parfiald se transformi in pensie pentru limitd de vérstd i se recalculeazi prm-
eliminarea diminudrii previzute la art. 63 alin. (4) si prin adiugarea penoadelor asimilate si a
eventualelor stagii de cotizare realizate in perioada de suspendare a plitii pensiei anticipate partiale.

(2) Tranformarea pensiei anticipate partiale in pensie pentru limiti de vérsti, in conditile
previizute la alin. (1) se face din oficiu.

SECTIUNEA alIV-a
Pensia de invaliditate

Art. 66. - (1) Pensie de invaliditate se cuvine persoanelor care si-au pierdut total sau cel pufin
jumitate din capacitatea de munci, din cauza:
a) accidentelor de munci si bolilor profesionale, conform legii;
b) neoplaziilor, schizofreniei si SIDA;
c) bolilor obignuite §i accidentelor care nu au legituri cu munca.

(2) Beneficiazi de pensie de invaliditate, in conditiile previizute la alin. (1), §i persoanele care
se afla in situatiile previizute la art. 47 alin. (1) lit. c).

(3) Au dreptul la pensie de invaliditate, in conditiile previizute la alin. (1) lit. a), si elevii,
ucenicii si studentii care si-au pierdut total sau cel putin jumitate din capacitatea de munci urmare a
accidentelor de munci sau bolilor profesionale survenite in timpul gi din cauza practicii profesionale.

(4) Persoanele care gi-au pierdut total sau cel putin jumitate din capacitatea de munc3 si marii
mutilati, ca urmare a participérii la lupta pentru victoria Revolutiei din decembrie 1989 ori in legituri
cu evenimentele revolutionare din decembrie 1989, care erau cupringi intr-un sistem de asiguriri
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sociale anterior datei ivirii invaliditifii din aceastd cauzi, au dreptul la pensie de invaliditate, in
aceleasi condifii in care se acordi pensia de invaliditate persoanelor care au suferit accidente de
munci. :

Art.67. - In raport cu gradul de reducere a capacitatii de munc, invaliditatea este:

a) de gradul 1, caracterizati prin plerderea totali a capacitatii de munci si a capacititii de
" autoingrijire;
b) de gradul Il, caracterizati prin plerderea totald a capacitafii de munca, cu péstrarea
capacititii de autoingrijire;
c) de gradul III, caracterizati prin pierderea a cel putin jumitate din capacitatea de munci,
~ persoana putnd si presteze o activitate profesionald, coresplmzitoare a-cel mult Jumatate dm
timpul normal de munci. S

Art. 68. - in situatia in care invaliditatea are drept cauzi boala obisnuiti sau accidentul care nu
are legiiturd cu munca, pensia de invaliditate de gradul III se acordi numai persoanelor care au vérsta
de cel pufin 45 de ani.

Art. 69. — (1) Criteriile si normele pe baza ciirora se face incadrarea in gradele I, II si III de
invaliditate se stabilesc prin hotiirire a Guvernului, inifiatd de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale, Ministerul Apérérii Nationale, Ministerul Administratiei si Internelor §i Serviciul Romén de
Informatii, cu avizul Ministerului S#nitdfii Publice, la propunerea CNPP si a caselor de pensii
sectoriale, care va fi adoptatd in termen de 90 de zile de la data pubhciru pmentel legi in Monitorul
Oficial al Roméniei. .

(2) CNPP si casele de pensii sectoriale, prin intermediul Institutului National de Expertizi
Medicali si Recuperare a Capacitéii de Munci si a Comisiilor Centrale de Expertizi Medico-Militari
ale Ministerului Apé#ririi Nagionale, Ministerului Administratiei §i Internelor §i Serviciului Romén de
Informatii, organizeazs, indrum3 si controleazi activitatea de expertizi medicald si recuperare a
capacititii de munci.

(3) Pe baza normelor metodologice emise, casele teritoriale de pensii §i casele de pensii
sectoriale efectueazi controlul asupra respectiirii programelor recuperatorii.

Art. 70. — (1) Evaluarea capacititii de munci, in vederea stabilirii gradului de invaliditate, se
face, la cerere, de ciitre medicul specializat in expertizi medicali a capacitiifii de munci, din cadrul
CNPP si al caselor de pensii sectoriale, denumit, in continuare, medic expert al asiguririlor sociale.

(2) Pentru evaluarea capacititii de muncé, cererea §i documentele medicale ale solicitantului se
depun la cabinetul de expertizi medicald a capacitiitii de munc# din cadrul casei teritoriale de pensii
competente in funcfie de domiciliul solicitantului sau, dupé caz, la comisiile de expertizi medico-
militard de pe lang3 spitalele militare.

(3) In urma examinirii clinice §i analizirii documentelor medicale, medicul expert al
asigurdrilor sociale completeazi raportul de expertizi medicali a capacitifii de munci si emite decizia
medicald asupra capacitifii de munci.

(4) In situaia in care, pentru emiterea deciziei medicale previzute la alin. (3), sunt necesare
investigatii sau examiniiri de specialitate suplimentare, medicul expert al asiguririlor sociale propune,
dupi caz, prelungirea duratei concediului pentru incapacitate temporari de munci, in conditiile legii.
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(5) Decizia medicald previzuti la alin. (3) se emite in termen de 45 de zile de la data
inregistriirii cererii §i se comunicé in termen de 5 zile de la emitere. In situatiile previzute la alin. (4)
termenul de emitere a deciziei medicale se prelungeste corespunzitor.

(6) Decizia medicald asupra capacitifii de munci poate fi contestats, in termen de 30 de zile de
la comunicare, la Institutul National de Expertizii Medicali si Recuperare a Capacitifii de Munci sau
la Comisiile Centrale de: Experhzé Medico-Militard ale Ministerului Apériirii Nationale, Ministerului
Administratiei §i Internelor si Serviciului Roméan de Informatii, dupi caz.

(7) Contestatia previizuti la alin. (6) se solutioneazi in termen de 45 de zile de la inregistrare.

. -Declzla emis in solutionarea contestafiei se-comunici in termen de.5 zile de la data solutjondrii.

(8) Declzule Institutului National de Expertlzii Medlcalii si Recuperare a Capacltitu de Munci
si a Comisiilor Centrale de Expertizi Medico-Militari ale Ministerului Apérérii Nationale,
Ministerului Administratiei si Internelor si Serviciului Romén de Informatii date in solufionarea
contestatiilor previzute la alin. (7) pot fi atacate la instantele judecitoresti competente in termen de 30
de zile de la comunicare.

(9) Deciziile medicale asupra capacititii de munci, precum §i deciziile previzute la alin. (7),
necontestate in termen réimén definitive.

Art. 71. - In vederea efectusirii de investigatii si examinari de specialitate suplimentare, CNPP,
prin institutiile subordonate, poate incheia contracte de prestéiri servicii medicale cu unititi sanitare de
specialitate, in conditiile legii.

Art. 72, - (1) Persoanele care si-au pierdut capacitatea de muncé din cauza unor boli dbisnhite
sau unor accidente care nu au leg#turi cu munca beneficiazi de pensie de invaliditate, dac# au realizat
stagiul de cotizare necesar in raport cu vérsta, conform tabelului nr. 3.

TABELUL Nr. 3
Virsta persoanei la data | Stagiul de cotizare
emiterii deciziei medicale necesar (ani)
asupra capacitatii de
munca
pand la 20 ani 1
de la 20 — 23 ani 2
23 —25 ani 3
25 —29 ani 6
29 —33 ani 9
33—37 ani 11
3741 ani 14
41 — 45 ani 17
45 —49 ani 20
49 — 53 ani 23
53 — 57 ani 25
57- 60 ani 26
Peste 60 de ani 27
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(2) Au dreptul la pensie de invaliditate si persoanele previzute la art, 56 lit. a), b) si art . 57
daci au realizat cel pufin jumitate din stagiul de cotizare necesar previizut in tabelul nr. 3.

Art. 73. - Au dreptul la pensie de invaliditate, indiferent de stagiul de cotizare realizat,
persoanele previzute la art. 66 alin. (1) lit. a) si b) si la alin. (2), (3) si (4) dac# au realizat stagiu de
cotizare in sistemul public de pensii.

. Art.74.- (1) La stabilirea pensiei de invaliditate, se acord un stagiu potential, determinat ca
diferenti dintre stagiul complet de cotizare previzut in anexele nr. 5 si nr. 6 la prezenta lege §i stagiul
de cotizare realizat pin3 la data acordirii pensiei de invaliditate.

(2) Stagiul potential rezultat conform alin. (1) nu poate fi mai mare decét stagiul de cotizare pe -
care persoana l-ar fi putut realiza de la data acordarii pensiei de invaliditate pani la implinirea varstei
standard de pensionare, previzuta in anexele nr. 5 §i nr. 6, la care poate solicita pensie pentru limiti
de vérsti.

Art. 75. - (1) in situatia gradului III de invaliditate, stagiul potential previzut la art. 74 alin. (1)
se acordd numai persoanelor previizute la art. 73.

(2) Persoanelor care au realizat un stagiu de cotizare ca neviizitor sau in conditii de handicap
preexistent calitiii de asigurat li se acord3 un stagiu potential, determinat ca diferen{# dintre stagiile
de cotizare cerute de art. 56 si art. 57, si stagiile de cotizare realizate pani la data acordarii pensiei de
invaliditate.

Art. 76. - (1) Pensionarii de invaliditate incadrati in gradul I de invaliditate au dreptul, in afara
pensiei, la o indemnizatie pentru insotitor, in cuantum fix.

(2) Cuantumul indemnizafiei pentru insotitor reprezinti 80% din valoarea unui punct de
pensie, stabiliti in conditiile legii.

(3) Indemnizatia pentru insofitor se suporti de la bugetul de stat.

Art. 77. - (1) Pensionarii de invaliditate sunt revizuifi medical, periodic, in functie de
afectiune, la intervale cuprinse intre 1 an §i 3 ani, pinii la implinirea vérstelor standard de pensionare,
la termenele stabilite de medicul expert al asiguririlor sociale.

(2) Dupi fiecare revizuire medicald, medicul expert al asigurdirilor sociale emite o nou# decizie
medicald asupra capacitiitii de munci prin care se stabileste, dupi caz:

a) mentinerea in acelasi grad de invaliditate;

b) incadrarea in alt grad de invaliditate;

¢) redobéndirea capacitiitii de munci.

(3) Dreptul la pensie de invaliditate se modificd sau inceteazii incepind cu luna urméitoare
celei in care s-a emis decizia medical# asupra capacitifii de muncé, emis# in urma revizuirii medicale.

(4) Neprezentarea, din motive imputabile pensionarului, la revizuirea medicald atrage

suspendarea plitii pensiei incepdnd cu luna urmiétoare celei in care era previizuti revizuirea medicald
sau, dup# caz, incetarea plifii pensiei, in conditiile legii.
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(5) Revizuirea medicala se poate efectua si la cererea pensionarilor, daci starea sinitatu lor s-a
1mbunitapt sau, dupé caz, s-a agravat.

(6) Decizia medicali asupra capacitifii de munc# em;sé la revizuirea medlcali urmeazi
aceleasi proceduri de contestare §i solutionare, conform art. 70.

Art. 78. - (1) Nu se mai revizuiesc medical pensionarii de invaliditate care:

a) prezinti invaliditiifi care afecteazii ireversibil capacitatea de munci;

b) au implinit vérstele standard de pens1onare previizute de prezenta lege;

c) au vérsta mai mic# cu pini la 5 ani fati de vérsta standard de pensionare §i au realizat
stagule complete de cotlzare conform prezentei legi.

@) Constatarea s1tua;ulor prevazute la alin. (1) lit.a) se face numai cu av1zul Instltutulul '
National de Expertizi Medicald §i Recuperarea Capacititii de Muncé sau ale Comisiilor Centrale de
Expertizi Medico-Militard ale Ministerului Apér#irii Nationale, Ministerului Administratiei §i
Internelor §i Serviciului Romén de Informatii, dupé caz.

Art. 79. - (1) Institutul National de Expertizi Medicald §i Recuperarea Capacitétii de Munci
sau Comisiile Centrale de Expertizi Medico-Militari ale Ministerului Apardrii Nationale,
Ministerului Administratiei si Internelor si Serviciului Romén de Informatii pot convoca pentru
expertizare pensionarul de invaliditate. Concluziile expertizirii sunt obligatorii si definitive.

(2) Neprezentarea la Institutul National de Expertizi Medicalid §i Recuperarea Capacitiii de
Munci sau 1a Comisiile Centrale de Expefazi Medico-Militard ale Ministerului Apérérii Nationale,
Ministerului Administraiei si Internelor si Serviciului Roman de Informatii, din motive imputabile
pensionarului, atrage suspendarea plitii pensiei.

(3) Suspendarea platii pensiei previizute la alin. (2) se face incepind cu luna urmiitoare celei in
care neprezentarea s-a comunicat cétre casa teritoriald de pensii sau ciitre casa de pensii sectoriala,
dupi caz.. .

Art. 80. - (1) Pensionarii de invaliditate, cu excepfia celor previzuti la art. 78 alin. (1), sunt
obligati si urmeze programele recuperatorii intocmite de medicul expert al asiguririlor sociale care a
emis decizia medicald asupra capacitétii de munci, in vederea reintegrérii socio-profesionale.

(2) Neindeplinirea, din motive imputabile pensionarului, a obligatiei prevéiute la alin. (1)
atrage suspendarea plifii pensiei incepénd cu luna urmitoare constatirii.

(3) Suspendarea plétii pensiei inceteazii cu luna urmiitoare reluirii sau, dupé caz, inceperii
programelor recuperatorii.

Art. 81. - (1) La implinirea vérstelor standard de pensionare previizute in anexele nr. 5 i nr. 6
la prezenta lege, pensia de invaliditate devine pensie pentru limit3 de varsti.

(2) In situaia previtzuti la alin. (1) se acords, din oficiu, cuantumul cel mai avantajos.

(3) Indemnizatia pentru insotitor previizuti la art. 76 se mentine si pe durata acordirii pensiei
pentru limit3 de varsti.
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SECTIUNEA a V-a

Pensia de urmasg

Art. 82. - Pensia de urmas se cuvine copiilor si sofului supravietuitor, daci sustinsitorul decedat
era pensionar sau indeplinea conditiile pentru obfinerea unei pensii.

Art. 83. - Copiii au dreptul la pensie de urmag:
a) péni la vérsta de 16 ani;
b) daci isi continui studiile intr-o form3 de invéfimént organizati potrivit legii, pini la
terminarea acestora, fiiré a depisi virsta de 26 de ani;
.. "c)pe toatd durata invaliditatii de orice grad, daci aceasta s-a ivit in penoada in care se aﬂau in
una dintre situatiile previizute la lit. a) sau b). .

Art. 84. - (1) Soful supraviefuitor are dreptul la pensie de urmas pe tot timpul vietii, la
implinirea vérstei standard de pensionare, dac3 durata cisétoriei a fost de cel putin 15 ani.

() in cazul in care durata cisitoriei este mai mici de 15 ani, dar de cel pufin 10 ani,
cuantumul pensiei de urmag cuvenit sofului supraviefuitor se diminueazi cu 0,5% pentru fiecare luni,
respectiv cu 6,0% pentru fiecare an de ciisitorie in minus.

Art. 85. - (1) Sotul supraviefuitor are dreptul la pensie de urmas, indiferent de vérstd, pe
perioada in care este invalid de gradul I sau II, dacs durata c3sétoriei a fost de cel putin 1 an.

(2) Soful supraviefuitor are dreptul la pensie de urmas, indiferent de varsti si de durata
cisitoriei, daci decesul sofului sustinitor s-a produs ca urmare a unui accident de muncé sau a unei
boli profesionale si daci nu realiZeazi venituri lunare dintr-o activitate profesionald pentru care
asigurarea este obligatorie sau daca acestea sunt mai mici de o pétrime din salariul mediu brut,
previzut la art. 32 alin.( 3).

Art. 86. - Sotul supravietuitor care nu indeplineste conditiile previizute la art. 84 si la art. 85
alin. (1) beneficiazi de pensie de urmag pe o perioadd de 6 luni de la data decesului, dac# in aceasti
perioadd nu realizeazi venituri lunare dintr-o activitate profesionald pentru care asigurarea este
obligatorie sau dac#i acestea sunt mai mici de o pétrime din salariul mediu brut, previzut la art. 32
alin. (3).

Art. 87. - Sotul supravietuitor care are in ingrijire la data decesului sustinitorului unul sau mai
multi copii In vérstd de pand la 7 ani beneficiazi de pensie de urmas pani la data implinirii de cétre
ultimul copil a vérstei de 7 ani, in perioadele in care nu realizeaz# venituri lunare dintr-o activitate
profesionald pentru care asigurarea este obligatorie sau dac# acestea sunt mai mici de o pétrime din
salariul mediu brut, previzut la art. 32 alin. (3).

Art. 88. - (1) Pensia de urmas se stabileste, dupi caz, din:

a) pensia pentru limité de véirst aflati in platéi sau la care ar fi avut dreptul, in conditiile legii,
sustindtorul decedat;

b) pensia de invaliditate gradul I, in cazul in care decesul sustinitorului a survenit inaintea
indeplinirii conditiilor pentru obtinerea pensiei pentru limité de varsti.

(2) Cuantumul pensiei de urmag se stabileste procentual din punctajul mediu anual realizat de
sustiniitor, aferent pensiei previizute la alin. (1), in funcfie de numérul urmagilor indreptititi, astfel:
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a) 50% - pentru un singur urmas;
b) 75% - pentru 2 urmasi;
c) 100% - pentru 3 sau mai multi urmasgi.

Art. 89. - Cuantumul pensiei de urmas, in cazul orfanilor de ambii pirini, se stabileste prin
insumarea drepturilor de pensie de urmasg, calculate dupi fiecare pirinte.

Art. 90. - in cazul modificarii numdrului de urmagi, pensia se recalculeazi in conformitate cu
dispozitiile art. 88 alin. (2).

Art. 91. - Sotul supraviefuitor care are dreptul la o pensie proprie si indeplineste condmlle
. previzute de lege pentru obfinerea. pens1e1 de .urmas dupi so;ul decedat poate opta pentru cea mai
- avantajoas pensie.

Art. 92. - Persoanele previzute la art. 83 lit. ¢) si la art. 85 alin. (1) sunt expertizate, revizuite
medical si au obligatia de a urma programele recuperatorii conform reglementirilor previizute pentru
pensia de invaliditate.

SECTIUNEA a VI-a
Calculul pensiilor

Art 93. - (1) Cuantumul pensiei se determina prm inmulfirea punctajului mediu anual realizat
de asigurat cu valoarea unui punct de pensie. .

(2) La determinarea cuantumului pensiei conform alin. (1), fractiunile de leu se 1ntregesc la un
leu in favoarea pensionarului.

Art. 94. - (1) Punctajul mediu anual realizat de asigurat se determiné prin impértirea numarului
de puncte rezultat din insumarea punctajelor anuale ale asiguratului la numérul de ani corespunzitor
stagiului complet de cotizare, previizut in anexele nr. 5 §i nr. 6.

(2) In situatia persoanelor previizute la art. 54, art. 55, art. 56 §i art. 57, la stabilirea punctajului
mediu anual se iau in considerare stagiile de cotizare previzute la aceste articole.

(3) In cazul persoanelor care realizeaz stagii de cotizare in mai multe situatii, pentru care
legea prevede stagii complete de cotizare diferite, la determinarea punctajului mediu anual se
utilizeazi stagiile complete de cotizare previzute de prezenta lege pentru fiecare dintre situafiile
respective.

(4) La calcularea punctajului mediu anual, a punctajului anual §i a punctajului lunar se
utilizeazi cinci zecimale.

Art. 95. - (1) Punctajul anual al asiguratului se determin# prin impérfire la 12 a sumei
punctajelor lunare realizate in anul respectiv.

(2) Punctajul lunar se calculeazi prin raportarea salariului brut lunar sau, dupé caz, a venitului
lunar asigurat, care a constituit baza de calcul a contributiei de asiguriiri sociale, la salariul mediu brut
din luna respectivé, comunicat de Institutul Najional de Statistici.
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(3) In situaia asiguratului care contribuie la un fond de pensii administrat privat, punctajul
lunar stabilit in conditiile prezentei legi, se corecteazi cu raportul dintre contribufia datorat} -la
sistemul public de pensii §i contributia previzuti de legea bugetului asigurérilor sociale de stat, pentru
conditii normale de lucru.

Art. 96. - (1) Pentru perioadele asimilate, la determinarea punctajului lunar al asiguratului se
utilizeazii:
a) cuantumul pensiei de invaliditate, in situatia previizut la art. 47 alin. (1) lit. a);
b) 25% din salariul mediu brut lunar din perioadele respective, in situatiile previzute la art.
47 alin. (1) lit. b) si c); '

* (2) In cazul persoanelor care beneficiazi de perioadele asimilate previzute la art. 47.alin. (1) -
lit. a) si care, in aceeasi perioads, obfin venituri pentru care se datoreazi contributia de asiguriri
sociale, la calculul punctajului lunar al asiguratului se iau in considerare, prin cumulare, aceste
venituri §i cele stabilite pentru perioadele asimilate.

Art. 97. - (1) Pentru stagiul potential, acordat persoanelor in drept si obfinii o pensie de
invaliditate, punctajul lunar este de:

a) 0,70 puncte péntru gradul I de invaliditate;
b) 0,55 puncte pentru gradul II de invaliditate;
c) 0,35 puncte pentru gradul III de invaliditate.

(2) Pentru perioadele in care persoana a fost somer, la determinarea punctajului lunar se iau in
considerare drepturile binesti lunare acordate.

Art. 98. - (1) Péntru asiguratii care au realizat stagiul minim de cotizare s1 care contribuie -la
sistemul public de pensii dupd implinirea vérstei standard de pensionare prevazuti in anexa nr. 5,
punctajul lunar realizat in perioada respectivd se majoreazi cu 0,3%.

(2) Pentru asiguratii previzuti la art. 6 alin. (1) pct. I lit. c) care au realizat stagiul minim de
cotizare in specialitate §i care contribuie la sistemul public de pensii dupd implinirea vérstei standard
de pensionare prevézuti in anexa nr. 6, punctajul lunar realizat in perioada respectivi se majoreazi
cu 0,3%.

(3) Majorarea pﬁnctajului lunar previizuti la alin. (1) si alin. (2) se acordé o singurd dati, la
inscrierea la pensie pentru limit3 de varsti.

Art. 99. - Persoanele care au desfigurat activititi in locuri de munci incadrate in grupele I si a
II-a de munci, potrivit legislatiei anterioare datei de 1 aprilie 2001, precum si cele care au desfigurat
activitiifi in locuri de munc# incadrate in conditii speciale sau deosebite, potrivit legislaiei in vigoare
dupd aceasti dat#, beneficiazi de majorarea punctajelor lunare realizate in perioadele respective, dupd
cum urmeazi:

a) cu 50% pentru perioadele in care au desfiigurat activititi in locuri incadrate in grupa I de
munci, pottivit legislatiei anterioare datei de 1 aprilie 2001, sau in locuri de munci
incadrate in conditii speciale, potrivit legislatiei in vigoare dupi aceast# dati;

b) cu 25% pentru perioadele in care au desfisurat activitiéiti in locuri incadrate in grupa a-II-a
de munci, potrivit legislatiei anterioare datei de 1 aprilie 2001, sau in locuri de munci
incadrate in conditii deosebite, potrivit legislatiei in vigoare dup# aceast# dati.
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Art. 100. - CNPP si casele de pensii sectoriale comunici asnguratllor punctajul anual i
puncta_]ul cumulat pentru perioadele de cotizare, in condltule art. 48.

Art. 101. - (1) Valoarea punctului de pensie, se stabilegte anual, prin legea bugetului
asigurarilor sociale de stat §i se determini prin majorarea ultimei valori a punctui de pensie din anul
precedent cu rata inflafiei la care se adaug# jumiitate din cresterea reali a salariului mediu brut,
prognozate pentru anul urmitor.

(2) in situatia in care unul dintre mdlcatoru previzup la alin. (1), prognozap penlru anul
urmitor, are valoare negativi, la stabilirea valorii punctului de pensie se utilizeazi
mdlcatorul cu valoare pozitivi.

(3) In s1tuat1a in care. indicatorii previzup la alin. (1), prognoza]:l pentru anul urmator au
valori negative se piistreazj ultima valoare a punctului de pensie din anul precedent.

(4) Valoarea punctului de pensie stabiliti conform prevederilor alin. (1), poate fi majorati prin
legile de rectificare a bugetului asiguriirilor sociale de stat in raport cu evolufia
indicatorilor macroeconomici.

SECTIUNEA a VII-a
Stabilirea i plata pensiilor

C Art. 102. - ( l) Pensia se acordi la cererea persoanei indreptifite, a tutorelui sau a curatorului
acesteia, a persoane1 cireiai s-a mcredmtat sau i s-a dat in plasament copilul minor, dupé caz, depusi
personal sau prin mandatar desemnat prin procuri speciali. :

(2) Cererea de pensionare, impreuni cu actele prin care se dovedeste indeplinirea conditiilor
previzute de prezenta lege, se depune, numai incepind cu data indeplinirii acestor conditii, la casa
teritoriald de pensu competents, in funcfie de domiciliul persoanelor previzute la alin. (1), respectiv la
casa de pensii sectoriald competenti.

(3) In aplicarea instrumentelor juridice cu caracter international la care Roménia este parte,
persoanele domiciliate in striiniitate pot transmite cererea prin care solicita pensie din sistemul public
de pensii, impreuné cu actele prin care se dovedeste indeplinirea conditiilor previzute de prezenta
lege, la casa teritoriald de pensii competentsi, in functie de ultimul loc in care au fost asigurate in
Roménia, respectiv la casa de pensii sectoriald competenti.

(4) Cererea de pensionare, depusi conform prevederilor alin. (2) ss alin. (3), poate fi retrasii de
persoana care a depus-o, pini la emiterea deciziei de pensionare.

Art. 103. - (1) In sistemul public de pensii, pensiile se cuvin de la data indeplinirii conditiilor
previizute de prezenta lege, in functie de categoria de pensie solicitati.

(2) Pensiile se stabilesc, prin decizie a casei teritoriale de pensii sau a casei de pensii
sectoriale, dupd caz, emisi in condifiile previzute de prezenta lege si se acordi de la data inregistririi
cererii.

(3) In functie de elementele specifice fiecarei categorii de pensie, pensiile se acordi si de la o
alté dat#i, dups cum urmeazi:
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a) de la data ncetdirii plitii indemnizatiei pentru incapacitate temporaréi de munc3, sau, dupi
caz, de la data incetéirii calititii de asigurat, cu exceptia asiguratilor previzuti la art. 6 alin. IV
lit. a), dac#i cererea a fost inregistrati in termen de 30 de zle de la data emiterii deciziei
medicale de incadrare intr-un grad de invaliditate, in situafia pensiei de invaliditate;
b) din prima zi a lunii urmétoare celei in care a avut loc decesul, dac# cererea a fost depusﬁ in
termen de 30 de zile de la data decesului, in situatia penswl de urmag acordatii persoanei al
céirei sustinitor era pensionar, la data decesului,
¢) de la data decesulul, dacid cererea a fost mreglstrata in termen de 30 de zile de la aceasti
dati, in situatia pensiei de urmag acordaté persoanei al cirei sustinitor nu era pensionar, la data
decesului,

~  +-d) de la data indeplinirii condx;ulor de pens1onare, dac3 cererea a fost mreglstrati in termen de
30 de zile la aceastsi datd, in situatia pensiei de urmas acordati persoane1 care indeplineste
conditiile previzute de lege, referitoare la vérsta standard de pensionare, ulterior decesului
sustindtorului.

Art. 104. - In sistemul public de pensii, pensiile se platesc de la data stabilits prin decizie a
casei teritoriale de pensii sau a casei de pensii sectoriale, dupi caz, cu exceptia pensiei anticipate §i a
pensiei anticipate partiale, care se plitesc de la data incetérii calititii de asigurat.

Art. 105. - (1) Admiterea sau respingerea cererii de pensionare se face prin decizie emisi de
casa teritoriald de pensii, respectiv de casa de pensii sectoriald, in termen de 45 de zile de la data
inregistriirii cererii.

(2) Decizia previizuti la alin. (1) cuprinde temeiurile de fapt si de drept in baza cirora se

admite sau se respinge cererea de pensionare.

(3) Decizia casei teritoriale de pensii sau a casei de pensii sectoriale se comunic# persoanei
care a solicitat pensionarea, in termen de 5 zile de la data emiterii.

Art. 106. - (1) In situatia in care, ulterior stabilirii si/sau platii drepturilor de pensie, se constati
diferente intre sumele stabilite gi/sau plitite i cele legal cuvenite, casa teritoriald de pensii, respectiv
casa de pensii sectoriald opereazi, din oficiu sau la solicitarea pensionarului, modificiirile ce se impun,
prin decizie de revizuire.

(2) Sumele rezultate in urma aplicérii prevederilor de 1a alin. (1) se acordi, sau se recupereazi,
dupi caz, in cadrul termenului general de prescriptie, calculat de la data constatiirii diferentelor.

(3) Pensionarul poate sa solicite revizuirea deciziei de pensionare ori de céte ori prezinti acte
doveditoare ale unor elemente determinante pentru cuantumul pensiei, care nu au fost valorificate.

(4) Sumele rezultate in urma aplicérii prevederilor de la alin. (3) se acordéd incepind cu luna
urmitoare celei in care a fost inregistrati solicitarea.

Art. 107. - (1) In sistemul public de pensii, plata pensiei se face lunar.
(2) Pensia se pliteste personal titularului, tutorelui sau curatorului acestuia, persoanei céreia i

s-a incredintat sau i s-a dat in plasament copilul urmas, sau, dup# caz, mandatarului desemnat prin
procurd speciali.
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Art. 108. - (1) Plata pensiei se.face, in functie de optiunea pensionarului, prin mandat postal, in
cont curent sau in cont de card, in conditiile stabilite prin conventiile incheiate intre CNPP, casele de
pensii sectoriale §si Compania Nationalé ,,Posta Romin#” — S.A. sau, dupi caz, intre CNPP, casele de
pensii sectoriale i binci.

(2) Prevederile de la alin. (1) se aplici si in situatia celorlalte drepturi binesti pentru stabilirea
si plata cirora competenta revine, potrivit legu caselor teritoriale de pensii sau caselor de pensii
sectoriale. -

(3) Casele teritoriale de pensii si casele de pensii sectoriale transmit, lunar, la domiciliul
beneficiarilor din Romania, prin Compama Nationald ,Posta Roméni” — S.A., taloanele de plati a
drepturilor previizute la alin. -(1) si (2), md1ferent de modahtatea de plati pentru care au optat
beneficiarii acestora. :

Art. 109. - (1) Cheltuielile cu transmiterea ciitre beneficiari a drepturilor previzute la art. 108
alin. (1) si (2), cét si cele cu transmiterea taloanelor de platé la domiciliul beneficiarilor din Romaénia,
se suporti din bugetele din care se finanteazi drepturile respective, §i se determind dupd cum
urmeazi:

a) prin aplicarea unui procent, negociabil, asupra sumelor plitite, in s1tuat1a in care achitarea

' dreptunlor se face la domiciliul beneficiarilor;

b) prin stabilirea unui tarif, negociabil, pentru un talon, in situatia in care beneficiarii au optat

pentru plata in cont curent sau in cont de card si c#rora li se transmite la domiciliu numai talon

de plati;

c) prin stabilirea unui comision bancar, negociabil, in situatia in care plata drepturilor se face

in cont curent sau in cont de card.

(2) Procentul previzut la afin. (1) lit. a) se stabileste astfel incét cheltuielile totale de
transmitere si nu dep#geascéd 1% din valoarea totald a sumelor platite.

(3) Comisionul bancar previzut la alin. (1) lit. c) se stabileste astfel incét cheltuielile totale de
transmitere sé nu depiigeasci 0,15% din valoarea totald a sumelor platite.

Art. 110. - (1) Beneficiarii drepturilor bénesti previzute la art. 108 alin. (1) si (2) care nu au
domiciliul in Roménia, pot opta pentru transferul acestora in striiniitate, in conditiile previzute de
lege.

(2) Cheltuielile cu transferul in striiniitate, inclusiv cele rezultate in urma schimbului valutar,
se suporti de beneficiari, prin deducerea efectuati de bincile implicate, din sumele cuvenite
beneficiarilor.

(3) Se excepteazii de la prevederile alin. (2) situatiile in care instrumentele juridice cu caracter
international la care Roménia este parte dispun altfel.

Art. 111. - Procedurile referitoare la efectuarea operatiunilor de plati a drepturilor bénesti se
aprobi prin ordine ale conducitorilor CNPP si ai caselor de pensii sectoriale.

Art. 112. - (1) in sistemul public de pensii, plata pensiei inceteazi incepand cu luna urmitoare
celei in care a intervenit una dintre urmitoarele cauze:

a) pensionarul a decedat;

b) pensionarul nu mai indeplineste conditiile legale in temeiul céirora i-a fost acordaté pensia;
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c) pensmnarul de invaliditate, pensionarul urmas previzut la art. 83 lit. c), precum si cel
previzut la art. 85 alin. (1), si-au redobéndit capacitatea de munci, potrivit legii;

d) au expirat 12 luni de la data la care pensionarul de invaliditate, pensionarul de urmas
previzut la art. 83 lit. c) sau cel prevézut la art. 85 alin. (1), nu s-a prezentat, din motive unputablle
lui, la revizuirea medicali obligatorie;

e) au expirat 12 luni de la data la care pensionarul de invaliditate, pensionarul urmag previzut
la art. 83 lit. ¢) sau cel previizut la art. 85 alin. (1), nu s-a prezentat din motive imputabile lui, la
convocarea prevazuta la art. 79. '

f) au expirat 12 luni de la data la care pensionarul de invaliditate, pensionarul urmas prevézut
la art. 83 lit. ¢) sau cel previizut la art. 85 alin. (1), nu a mai urmat programele recuperatorii previzute
la art. 80 alin. (1).

' g) -copilul, beneficiar al unei pensii de urmas a implinit vérsta de 26 de ani, cu except;a '
' situafiei previizute la art. 83 lit. c);

h) pensionarul urmas a fost condamnat pnntr-o hotéirére judec#toreascd réimasd definitivi,

pentru infractiunea de omor, sau tentativd de omor, comisi asupra susinétorului.

(2) Modificirile intervenite n starea civild a persoanei, de naturi si conduci la incetarea platii
pensiei in conformitate cu prevederile de la alin. (1) lit. a), se comunic3 de Ministerul Administratiei
si Internelor, prin Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date.

(3) Instantele Judecatorestl au obligatia si comunice, in scris, informatiile de naturi si conduci
la incetarea platii pensiei, in termen de 10 zile de la data riméanerii definitive a hotirarii pronuntate in
situafia previzuti la alin. (1) lit. h), casei teritoriale de pensii, respectiv casei de pensii sectoriale in
evidentele céreia se afli pensionarul condamnat.

Art. 113. - (1) In sistemul public de pensii, plata pensiei se suspendi incepand cu luna
urmiitoare celei in care a intervenit una dintre urmitoarele cauze:

a) pensionarul gi-a stabilit domiciliul pe teritoriul altui stat, cu care Roménia a mchelat
conventie de reciprocitate in domeniul asigurérilor sociale, dac3 potrivit prevederilor acesteia pensia
se pliteste de citre celilalt stat;

b) pensionarul, beneficiar al unei pensii anticipate sau al unei pensii anticipate partiale, se
regiiseste in una dintre situatiile previzute la art. 6 alin. (1) pet. I, II sau IV lit. b) — f), cu exceppa
consilierilor locali sau judeteni;

c) pensionarul de invaliditate sau pensionarul urmas previzut la art. 83 lit. c), sau cel previzut
la art. 85 alin. (1), nu se prezinti la revizuirea medicald obligatorie sau la convocarea Institutului
National de Expertizi Medicald §i Recuperare a Capacitiitii de Muncé sau a Comisiilor Centrale de
Expertizi Medico-Militari ale Ministerului Apéririi Nafionale, Ministerului Administratiei §i
Internelor §i Serviciului Romén de Informatii;

d) pensionarul de invaliditate nu mai urmeazi programele recuperatorii, intocmite de medicul
expert al asiguriirilor sociale, previzute la art. 80 alin. (1);

e) pensionarul de invaliditate, incadrat in gradul I sau II, se regéiseste in una dintre situatiile
previzute la art. 6 alin. (1) pct. 1, II sau IV lit. b) — f), cu exceptia consilierilor locali sau judegeni;

f) pensionarul de invaliditate, incadrat in gradul III, se regiseste in una din situatiile previzute
la art. 6 alin. (1) pet. I sau II, depésind juméitate din programul normal de lucru al locului de munci
respectiv;

g) pensionarul urmas, previizut la art. 83 lit. a) a implinit vérsta de 16 ani §i nu face dovada
continufirii studiilor;

h) sotul supravietuitor, beneficiar al unei pensii de urmas, realizeazi venituri brute lunare
pentru care, potrivit legii, asigurarea este obligatorie, dac# acestea sunt mai mari decét o p#trime din
salariul mediu brut previzut la art. 32 alin. (2);

i) soful supraviefuitor, beneficiar al unei pensii de urmas, s-a recisitorit;
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j) sotul supravietuitor, beneficiar al unei pensii din sistemul public de pensii, opteazi pentru o
alti pensie, potrivit legu, din acelasi sistem, sau dintr-un alt sistem de asigurdri sociale, neintegrat
sistemului public de pensii;

k) pensionarul nu mai indeplineste condxtule previzute de lege, refentoare la cumulul pensiei
cu salariul.

(2) In situatia copilului, beneficiar al unei pensii de urmas, in conditiile prevézute la art. 83 lit.
b), care nu face dovada continudrii studiilor, plata pensiei se suspendd incepénd cu data de 1
octombrie a anului in curs;

(3) Plata indemnizatiei pentru insofitor, previizuts la art. 76 alin. (1), se suspendi pe perioada
" .in -care pensmnarul -éste internat intr-o mstltupe de ‘asistenfi sociali sau intr-o unitate medicali
specializatd, in care se asigur¥ supraveghere i ingrijire permanente, cu excepfia situatiilor in care -
pensionarul este nevizitor;

(4) Suspendarea plitii pensiei §i/sau a indemnizatiei pentru insotitor se poate face §i la cererea
pensionarului, situafie in care suspendarea plitii se face incepéind cu luna urmitoare celei in care a fost
inregistrati cererea.

Art. 114. - In sistemul public de pensii, reluarea platii pensiei se face, la cerere, dupd cum
urmeazi:

a) incepind cu luna urmétoare celei in care a fost inlaturati cauza care, potrivit legii, a dus la
suspendarea plitii pensiei, dacé cererea a fost depusi in termen de 30 de zile de la data la care cauza
suspendérii a fost inléturati;

b) mcepﬁnd cu luna urmitoare celel in care a fost depusi cererea, daci depunerea acesteia s-a
ficut dupi expirarea termenului previzut la lit. a);

c) de la data inceperii anului scolar, in situatia in care suspendarea platii pensiei s-a ficut in
temeiul prevederilor de la art. 113 alin.(1) lit. g);

Art. 115. - Incetarea, suspendarea sau reluarea platii pensiei, cét si orice modificare a
drepturilor de pensie se face prin decizie emisi de casele teritoriale de pensii, respectiv de casele de
pensii sectoriale, in conditiile respectéirii regimului juridic al deciziei de inscriere la pensie.

Art. 116. - Prevederile prezentei legi, referitoare la stabilirea si modificarea drepturilor, la
incetarea, suspendarea §i reluarea plifii acestora, se aplici §i indemnizatiilor acordate prin legi
speciale, ale c#ror stabilire si plati se afld, potrivit legii, in competenta material3 a caselor teritoriale
de pensii, respectiv a caselor de pensii sectoriale, cu excepfia situatiilor in care legea speciald de
reglementare dispune altfel.

Art. 117. - (1) in sistemul public de pensii, pot cumula pensia cu venituri din activititi

profesionale pentru care asigurarea este obligatorie, in condifiile legii, urmitoarele categorii de

pensionari:
a) pensionarii pentru limita de vérsti;
b) neviiziitorii;

c) pensionarii de invaliditate, incadrati in gradul I sau II, precum si beneficiarii unei pensii
anticipate sau ai unei pensii anticipate partiale, pe perioada in care se regésesc in situatia previzuti la
art. 6 alin. (1) pct. IV lit. a).

d) pensionarii de invaliditate gradul III, precum si copil pensionari de urmas incadrafi in
gradul III de invaliditate;

€) copiii, pensionari de urmas, previzuti la art. 83 lit. a) §i b).
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f) copiii, pensionari de urmag, previizuti la art. 83 lit. ¢) pe perioada in care se regiisesc in
situatia previzuti la art. 6 alin. (1) pet. IV lit. a).

(2) Soful supravietuitor, beneficiar al unei pensii de urmas, poate cumula pensia cu venituri din
activitifi profesionale pentru care asigurarea este obligatorie, potrivit legii, dac# acestea nu depésesc o
pétrime din salariul mediu brut previzut la art. 32 alin. (2);

Art. 118. - Pensionarii sistemului public de pensii sunt obligati si comunice casei teritoriale de-
pensii, respectiv casei de pensii sectoriale, in evidentele cireia se afls, orice schimbare in situatia
proprie, de naturdl si conduc# la modificarea conditiilor in functie de care i-a fost stabiliti sau i se
~ plateste pensia, in termen de 15 zile de la data aparifiei acesteia.

- Art. 119. - (1) Sumele neincasate de ciitre pensionar, reprezentind pensia pe luna in care a avut
loc decesul si/sau, dupd caz, drepturi restante de pensie, cuvenite §i neincasate pané la deces, se
plitesc sofului supraviefuitor, copiilor, p#rintilor, sau, in lipsa acestora, celorlalti mostenitori, in
conditiile dreptului comun.

(2) Sumele previzute la alin. (1) pot fi solicitate in cadrul termenului general de prescriptie.
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CAPITOLUL 5
Alte drepturi de asiguriiri sociale

Art. 120. - in sistemul public de pensii, in afara pensiilor, se mai pot acorda, in conditiile
prezentei legi, urmétoarele prestatii:
a) tratament balnear, altul decét cel care, potrmt legii, se suporti de la bugetul fondulu1 unic
. de asigurari sociale de sanitate, pentru asigurati §i pensionari;

b) bilete de odihna, pentru asigurati;
c) agutor de deces, in cazul decesului asiguratului, pensionarului sau unui membru al familiei

unuia dmtre acestla.

Art. 121, - (1) Acordarea prestatulor pnvmd tratamentul balnear se face prin atribuirea de
bilete de tratament, solicitantilor indreptétifi, in limita numérului de locuri asigurate in unitifi de
tratament din proprietatea CNPP , precum §i a numérului de locuri contractate cu alte unitti de profil
si a sumelor alocate pentru aceast# prestatie prin legea bugetului asigurdrilor sociale de stat.

(2) Asiguratii §i pensionarii sistemului public de pensii pot beneficia de tratament balnear, in
condl];ule prezentei legi, astfel:

a) gratuit — pens1onan1 de invaliditate, in cadrul programului de recuperare intocmit de

medicul expert al asiguririlor sociale;

b) cu suportarea de beneficiar a unei contributii binesti — asiguratii sistemului public de pensii

si pensionarii, alfii decét cei previzuti la lit.a).

(3) Durata tratamentului balnear este de 12 - 18 zile .

' (4) Contravaloarea prestatiilor acordate in conditiile previzute la alin. 2 lit.a), cét §i diferenta
dintre contravaloarea prestatiilor si contribufia bineascd previizutd la alin. 2 lit. b) se suporti din
bugetul asigurdrilor sociale de stat.

(5) Criteriile pe baza c#irora se acordd bilete pentru tratament balnear, precum si nivelul
contribufiei banesti individuale a asiguratilor si a pensionarilor se aprobé, anual, prin ordin comun al
conduciitorilor CNPP si ai caselor de pensii sectoriale.

(6) Locurile de tratament balnear se asiguri in unitéifile de tratament din proprietatea CNPP si,
in completare prin contracte incheiate potrivit legii, cu alte unitifi de profil. La incheierea
contractelor, se va tine seama de gradul de solicitare al stafiunii §i de categoria de confort oferiti,
precum si de nivelul maxim al tarifelor, stabilit de CNPP si casele de pensii sectoriale, ce poate fi
suportat din bugetul asigurérilor sociale de stat.

Art. 122. - (1) Biletele de odihni se pot acorda, in conditiile prezentei legi, asiguratilor
sistemului public de pensii care i5i desfisoari activitatea in institufiile publice in care nu este
reglementatfi constituirea fondului social, cu suportarea de cétre beneficiar a unei pérti din costul
biletului. Diferenfa péani la costul integral al biletului de odihn# se suporti de la bugetul asiguriirilor
sociale de stat.

(2) Criteriile pe baza cérora se acordi bilete de odihné, precum si nivelul cotei de participare
individual3 a asiguratilor se aprob3 prin hotéirdre a Guvernului.

35



Art. 123, - Numirul biletelor de odihni, al biletelor de tratament balnear, inclusiv cele care se
acordi gratuit categoriilor de persoane beneficiare ‘ale prevederilor unor legi cu caracter special,
precum si'modul de acordare, de distribuire §i de decontare a acestora, se stabilesc prin hotiirdre a
Guvemulul

Art. 124. - (1) In cazul decesului asiguratului sau al pensionarului, beneﬁclazi de ajutor de
deces o singur#i persoani care face dovada c# a suportat cheltuielile ocazionate de deces §i care poate
fi, dup caz, soful supraviefuitor, copilul, périntele, tutorele; curatorul, sau, in lipsa acestora, oricare
persoani care face aceast dovada.

(2) Dovada previzuta la alm (l) se poate face prin orice m1_|loc de probi adrms de lege.

(3) Cuantumul ajutorulul de deces se stabileste anual prin legea bugetulul as1gur5nlor soclale i
de stat i nu poate fi mai mic decét valoarea salariului mediu brut prevazut la art. 32 alin (2).

Art. 125. - (1) Asiguratul sau pensionarul beneficiazi de ajutor de deces in cazul decesului
unui membru de familie care nu era asigurat sau pensionar la data decesului.

(2) Se consideri membru de familie, in sensul prezentel legi:

a) soful;

b) copm proprii, copiii adoptati, copiii aflati in plasament familial sau cei incredintati spre
crestere §i educare familiei, In varsti de pani la 18 ani sau, dac# Isi continui studiile, péni la
terminarea acestora, fir#i a depési vérsta de 26 de ani, precum §i copiii incapabili de munci,
indiferent de vérsti, daci si-au pierdut capacitatea de munc# inaintea vérstelor mentionate;

c) périntii si bunicii oric#iruia dintre soti.

(3) Ajutorul de deces cuvenit pentru un membru de familie reprezinti Jumétate din cuantumul
prevazut la art. 124 alin. (3).

Art. 126. - (1) Ajutorul de deces se suporti din bugetul asiguririlor sociale de stat si se acorda,
la cerere, pe baza certificatului de deces.

(2) Acordarea ajutorului de deces nu este conditionati de realizarea unui anumit stagiu de
cotizare.

Art. 127. - in cazul in care, potrivit legii, angajatorul isi suspenda temporar activitatea sau
activitatea acestuia inceteazii prin: divizare ori fuziune, dizolvare, reorganizare, lichidare, reorganizare
judiciara, lichidare judiciars, faliment sau prin orice alti modalitate previzutd de lege, ajutorul de
deces cuvenit §i neachitat, potrivit legii, se achitd din bugetul asiguririlor sociale de stat de casele
teritoriale de pensii, respectiv de casele de pensii sectoriale.

Art. 128. - Ajutorul de deces se achiti in termen de 24 de ore de la solicitare de:

a) angajator, in cazul decesului asiguratului prevazut la art. 6 alin. (1) pct. I si I, respectiv al
unui membru de familie al acestuia;

b) institufia care gestioneazii bugetul Fondului pentru plata ajutorului de somaj, in cazul
decesului somerului, respectiv al unui membru de familie al acestuia;

c) casa teritoriald de pensii, respectiv casa de pensii sectoriald, in cazul decesului pensionarului
sau al asiguratului prevazut la art. 6. alin. (1) pct. IV si alin. (2), respectiv al unui membru de familie
al acestuia.
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Art. 129. - (1) Ajutorul de deces se achiti persoanei indreptitite sau mandatarului desemnat,
prin procuri speciald, de citre aceasta.

(2) Ajutorul de deces poate fi sohcltat pe baza actelor justificative, in cadrul termenului
general de prescriptie, calculat de la data decesului.

(3) Cuantumul ajutorului de deces sohcltat potrivit alin. (1) se achlti la nivelul cuvenit la data
 decesului. :
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CAPITOLUL 6
Casa Nationalil de Pensii Publice §i casele de pensii sectoriale

Art. 130. - (1) CNPP este institufie publici autonomé de interes national, cu personalitate
juridicd, organ de specialitate al administratiei publice centrale care administreazi sistemul public de
pensii. . "L -

(2) CNPP se afld sub autoritatea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.

(3) Sediul CNPP este in municipiul Bucuresti. -

(4) Casa de pensii a municipiului Bucuresti i casele judefene de pensii sunt servicii publice,
investite cu personalitate juridica.

(5) CNPP are in subordine Institutul National de Expertizi Medicald si Recuperare a
Capacititii de Munci, care este institutie publici cu personalitate juridic3 i autonomie stiintifics.

'(6) CNPP este actionar unic la Societatea Comerciald de Tratament Balnear si Recuperare a
Capacitatii de Munc ,,T.B.R.CM.”-S.A.

(7) CNPP are in subordine Centrul National de Formare Profesionala a Personalului din
Domeniul Pensiilor Publice, ca institutie cu personalitate juridics si autonomie stiinifica.

Art. 131. - (1) Casele de pensii sectoriale sunt investite cu personalitate juridic3, au sediul in
Bucuresti §i se ‘afld sub autoritatea Ministerului Apéririi Nationale, Ministerului Administratiei §i
Internelor si Serviciului Romén de Informatii, dupé caz.

(2) Activitatea caselor de pensii sectoriale previzute la alin. (1) este coordonati metodologic
de CNPP.

Art. 132. CNPP controleazi gestionarea fondurilor sistemului public de pensii administrate de
casele teritoriale de pensii, respectiv casele de pensii sectoriale.

SECTIUNEA 1
Organizarea CNPP si a caselor de pensii sectoriale

Art. 133. (1) Conducerea CNPP este asigurati de presedinte si consiliul de administratie.
Consiliul de administratie este compus din 19 persoane, dintre care un presedinte §i 18 membri.

(2) Presedintele CNPP este numit prin decizie a primului-ministru, la propunerea ministrului
muncii, familiei §i protectiei sociale, pentru un mandat de 5 ani, care poate fi reinnoit. Presedintele
CNPP este si presedinte al consiliului de admiinistratie.

(3) Presedintele exercité o functie asimilati functiilor de demnitate publici.

(4) Presedintele are rang de secretar de stat si este salarizat la nivelul previzut de lege pentru
aceasti functie.
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(5) Membrii Cons111ulm de administrajie sunt reprezentanti ai Guvemulul, patronatelor,
sindicatelor i pensionarilor, dupd cum urmeazi:

a) 5 reprezentanti ai Guvernului, desemnati de ministrul muncii, familiei si protectiei
sociale;

b) 5 reprezentanti ai Jpatronatelor, desemnati de organizafiile patronale reprezentative la
nivel national;

c)5 reprezentantl ai smdlcatelor, desemnatl de organizatiile smdlcale reprezentatlve la
_‘nivel national; - : .- '

d) 3 reprezentanfi ai pensionaﬁlor, desemné]:i de organizafiile nationale ale
pensionarilor.

(6) Sunt reprezentative la nivel nagional organizatiile patronale si sindicale care indeplinesc
conditiile previizute de Legea nr. 130/1996 privind contractul colectiv de muncé, republicati, cu
modificérile §i completirile ulterioare.

(7) Membrii consiliului de administratie sunt desemnati pe o perioads de 4 ani.

(8) Consiliul de admlmstratle functioneazi in mod legal in prezenta a cel putin 13 dmtre

. membri sii.

(9) Pe durata exercitéirii mandatului, presedintele si membrii consnllulul de administratie pot fi
revocati de citre cei care i-au numit, respectiv desemnat.

(10) in cazul incetiirii mandatului, ca urmare a revocirii, a demisiei sau a decesului, vor fi
numite, respectiv desemnate, alte persoane péni la expirarea duratei mandatului initial.

Art. 134. (1) CNPP isi elaboreazi statutul propriu care se aproba prin hotirére a Guvernului §i
se publici in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

] (2) Statutul cuprinde in mod obligatoriu atribufiile consiliului de administratie, ale
presedintelui CNPP, modul de organizare si functionare a CNPP, atributiile caselor teritoriale de
pensii, precum si modul de colaborare cu casele de pensii sectoriale.

(3) Rolul si atributiile Institutului National de Expertizi Medicald si Recuperare a Capacitiitii
de Munci, previzut la art. 130 alin. (5) se stabilesc prin hotiirirea Guvernului pentru aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Institutului National de Expertizi Medicald si
Recuperare a Capacitifii de Muncé §i a serviciilor teritoriale de expertizi medicali a capacitétii de
munci.

(4) Modul de organizare si functionare a societi{ii comerciale previzuti la art. 130 alin. (6) se
stabileste prin hotéirare a Guvernului.

Art. 135. Organizarea §i funcfionarea caselor de pensii sectoriale se face prin hotirdre a
Guvernului, inifiati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Ministerul Apérarii
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Nationale, Ministerul Administratiei §i Internelor si Serviciul Romén de Informa];u, in termen de 30 de
zﬂe de la publicarea prezentei legi in Monitorul Oficial al Roméniei.

Art. 136. - (1) Ministrul muncii, familiei §i protecpel sociale este ordonator prmc1pal de credite
pentru bugetul asiguriirilor sociale de stat si deleagi atributiile previizute de-dispozitiile legale in
vigoare pentru ordonatorul principal de credite bugetare presedintelui CNPP.

(2) Directorii caselor teritoriale de pensii §i ai caselor de pensii sectoriale sunt ordonatori
secundari de credite pentru bugetul asiguririlor sociale de stat.

Art. 137. - (1) Cheltuielile privind orga.mzarea si functionarea sistemului public de pensii se

suportd din-bugetul asiguririlor sociale de stat, in limita unui procent de péini la 3% aplicat asupra : -’

cheltuielilor anuale totale previzute prin legea bugetului asiguririlor sociale de stat, inclusiv asupra
cheltuielilor din alte surse atrase, in conditiile legii.

(2) Sumele necesare administrérii procesului de afiliere la fondurile de pensii administrate
privat, cele ocazionate de virarea contributiei la aceste fonduri, precum si celelalte cheltuieli aferente
se suporti din bugetul asiguriirilor sociale de stat, in limita procentului previzut la alin. (1).

SECTIUNEA a II-a
Atributiile CNPP si ale caselor de pensii sectoriale

Art. 138. In aplicarea prevederilor prezentei legi CNPP indeplineste urmétoarele atributii:

a) indrumi si controleazii modul de aphcare a dispozitiilor legale de citre casele teritoriale
de pensii §i casele de pensii sectoriale;

b) furnizeazii datele necesare pentru fundamentarea §i elaborarea bugetului asiguririlor
sociale de stat;

c) prezinti Guvernului §i partenerilor sociali rapoarte cu privire la modul de administrare a
bugetului asiguririlor sociale de stat;

d) stabileste, in cooperare cu casele de pensii sectoriale modalitatea tehnics de evidents a
contribuabililor la sistemul public de pensii, a drepturilor §i obligatiilor de asiguréiri sociale,
precum §i a modului de colaborare cu Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea
Bazelor de Date;

e) publici anual raportul de activitate;

f) organizeazi cooperarea cu institufii similare din alte tiri, in vederea coordonirii
prestatiilor de asiguriri sociale din domeniul propriu de competenti, pentru lucrétorii migrangi.

Art. 139. In aplicarea prevederilor prezentei legi, CNPP si casele de pensii sectoriale
indeplinesc §i urmatoarele atributii:

a) colecteazi §i vireazi contributiile de asiguriri sociale si alte tipuri de contributii, potrivit
dispozitiilor legale in vigoare;

b) urméiresc incasarea veniturilor bugetului asigurdrilor sociale de stat; organizeazi, indrumi
si controleazi activitatea privind executarea creantelor bugetare, potrivit dispozitiilor legale in
vigoare;

¢) iau misuri, in condifiile legii, pentru dezvoltarea §i administrarea eficienti a
patrimoniului sistemului public de pensii, precum §i pentru asigurarea integritiitii acestuia;

d) iau mésuri, in conditiile legii, pentru protecfia fondurilor de asiguréri sociale;
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e) asigurd evidenta la nivel national a tuturor contribuabililor la sistemul public de pensii;

f) asigurd ev1denta drepturilor si obligatiilor de a51guran sociale la nivel national, pe baza
codului numeric personal; -

g) certificd, la termenele stabilite prin decizie a presedmtelul CNPP stagiul de cotizare i
punctajul pentru fiecare asigurat;

h) controleazi activitatea de expertizéi medicalé si recuperare a capacititii de muncé;

i) aplicd prevederile conventiilor internationale de asiguriri sociale, la care Romaénia este
parte, precum §i ansamblul reglementirilor comunitare §i dezvolti relatii cu organisme
similare in domeniul asiguririlor sociale din alte féri, in limita competentelor previzute de
lege;

) organizeazi selectia, pregitlrea si perfectlonarea profesmnali a personalulm din domeniul
* - asigurdrilor sociale;

k) asiguri introducerea, extinderea, mtretmerea si- protectla s1stemelor automate de calcul i
de evidents;

1) asigurd reprezentarea in fafa instantelor judecitoresti in litigiile in care sunt parte ca
urmare a aplicérii dispoziiilor prezentei legi;

m) organizeaz# activitatea privind stabilirea gi plata contributiilor pentru fondurile de pensii
administrate privat, conform dispozitiilor legale in vigoare;

n) asigurd exportul in striinatate al prestatiilor stabilite potrivit reglementirilor legale in
domeniu;

o) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin dispozitii legale.

Art. 140. (1) Realizarea atributiilor ce revin caselor de pensn sectoriale, potrivit legii, este
supusé controlului CNPP.

(2) Realizarea atributiilor ce revin CNPP, potrivit legii, este supusé controlului Ministerului .
Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale.

(3) Ministerul Apéririi Nationale, Ministerul Administratiei si Internelor §i Serviciul Romén
de Informatii, dups caz supravegheazii modul de realizare a atributiilor ce revin caselor de pensii
sectoriale.

Art. 141. (1) Salarizarea personalului CNPP, al caselor teritoriale de pensii §i al caselor de
pensii sectoriale este stabilitd prin Legea Cadru privind salarizarea unitari a personalului plétit din
fonduri publice.

(2) Cheltuielile privind salarizarea personalului CNPP, al caselor teritoriale de pensii, al
caselor de pensii sectoriale se suporti din bugetul asiguriirilor sociale de stat.
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CAPITOLUL 7
Rispunderea juridici

Art. 142. Incilcarea prevederilor prezentei legi atrage rispunderea materiald, civila,
contraventionald sau penald, dup3 caz.

SECTIUNEA 1
Infractiuni

Art. 143. Fapta persoanel de a nu transmite, 3 luni consecuhv, la casele teritoriale de pensii,
respectiv la casele de pensii sectoriale, declam]:xa nominald de’ amgurare constituie infracfiune §i se
pedepseste cu inchisoare de la 1 an la 3 ani sau cu amenda.

Art. 144. Fapta persoanei de a nu vira, 3 luni consecutiv, la bugetul asiguriirilor sociale de stat,
contributia de asigurdiri sociale refinuta de la asigurat, constituie infractiune §i se pedepseste cu
inchisoare de la 1 an la 3 ani sau cu amenda.

Art. 145 Completarea declaratiei nominale de asigurare de citre funcfionar cu date nereale,
avind ca efect denaturarea evidentelor privind asiguratii, stagiul de cotizare sau contributia de
asigurdri sociale ori efectuarea de cheltuieli nejustificate din bugetul asigurdrilor sociale de stat
constituie infractiune de fals intelectual si se pedepseste potrivit prevederilor Codului penal.

_ SECTIUNEA aIl-a
Contraventii

~ Att. 146 Constituie contraventie urmétoarele fapte, daci nu sunt sﬁvﬁrsite'i‘n astfel de conditii
incét, potrivit legii penale, si constituie infractiuni:

a) nedepunerea la termen a declaratiei nominale de asigurare, prevazuta la art. 7;

b) nedepunerea declaratiei individuale de asigurare, prevazuti la art. 11;

c) nerespectarea cotelor de contributie de asiguriri sociale stabilite conform art. 27, alin (3) si art.
30; .
d) nerespectarea metodologiei si a criteriilor de incadrare in conditii deosebite de munci;

e) nerespectarea prevederilor art. 32, art. 33 si art. 34 privind baza de calcul a contributiei de
asigurdri sociale;

f) nerespectarea prevederilor art. 42 privind majorarile de intérziere la plata contributiei de asigur#ri
sociale;

g) nerespectarea prevederilor art. 118 privind obligajia comunicarii modificérilor intervenite
referitoare la conditiile de acordare a pensiei;

h) neachitarea, de ciitre angajator, in conditiile stabilite de lege, a ajutorului de deces;

i) calculul si plata eronati ale ajutorului de deces de institutia care efectueazii plata acestuia;

j) nerespectarea termenelor prevazute de lege pentru plata contributiei de asiguriiri sociale;

k) neplata, timp de 3 luni consecutlv in conditiile legii, a contributiei de asiguriiri sociale la bugetul
asigurdrilor sociale de stat;

1) refuzul de a pune la dispozifia organelor de control ale CNPP, ale caselor teritoriale de pensii,
precum si ale caselor de pensii sectoriale, documentele justificative §i actele de evidenti necesare in
vederea stabilirii obligatiilor de asigur#iri sociale, precum si in vederea recuperirii creantelor prin
executare siliti;

m) nerespectarea prevederilor art. 164 alin. (1).
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Art. 147. (1) Contraventiile prevézute la art. 146 se sancfioneazii dup3 cum urmeazi:
a) cu amenda de la 500 lei la 1.000 lei, cele previzute la lit. b), c), 1), g), i) si m);

b) cu amenda de la 1500 lei la 5000 lei, cele previizute la lit. a), d), €), h), j) si I);

¢) cu amenda de la 5000 lei la 10.000 lei, cele previizute la lit. k.

(2) Nivelul amenzilor, previzut la alin. (1), poate fi actualizat prin hotéirdre a Guvernului.
Art. 148. Constatarea contraventiilor previzute la art. 146 §i aplicarea amenzilor
corespunzitoare se realizeazi de organele de control ale CNPP, prin casele teritoriale de pensii,

precum si de organele de control ale caselor de pensii sectoriale.
'Art. 149. Amenzile dontfaVenﬁonalé, ' éplicate conform prezentei legi, constituie venituri la
bugetul asigurarilor sociale de stat.

Art. 150 (1) Dispozitiile prezentei legi, referitoare la stabilirea si sanctionarea contraventiilor,
se completeazi cu prevederile legislatiei privind regimul juridic al contraventiilor.

(2) Dispotzitiile prezentei legi, referitoare la obligatiile faji de bugetul asiguriirilor sociale de

stat se completeazii cu prevederile legislatiei in vigoare privind prevenirea si combaterea evaziunii
fiscale. ' '
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- CAPITOLUL 8
Jurisdictia asiguririlor sociale

Art. 151 (1) Deciziile de pensie emise de casele teritoriale de pensii si de casele de pensii
sectoriale pot fi contestate, in termen de 30 de zile de la comunicare, la Comisia centrali de
constestafii.

' (2) Comisia centrala de contestatii functioneazi in cadrul CNPP. '

Art. 152 (1) Comisia centrali de contestatn este organism de verificare, care examineazi si
hotiriiste asupra deciziilor de pensie emise de casele teritoriale de pensii §i de casele de pensu
' sectoriale $l urmﬁreste apllcarea corectd a legislatiei referitoare la pensiile pubhce :

(2) Structura si componen;a Com1s1e1 centrale de contestatii se stabilesc prin ordm comun al
ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale, ministrului apiririi nationale, ministrului
administratiei $l internelor si directorului Serviciului Romén de Informa;u in termen de 30 de zile de
la intrarea in vigoare a prezentei legi.

(3) In solutionarea contestatiilor, Comisia central de contestatii adopti hotirari.
(4) Termenul de solutionare a contestatiei este 45 de zile de la data inregistririi acesteia.

Art. 153 (1) Hotiirdrile Comisiei centrale de contestatii se comunic3 persoanelor in cauzi, si
caselor teritoriale de pensii sau caselor de pensii sectoriale interesate, dup# caz, in termen de 5 de zile
de la adoptare.

(2) Hotiirdrile Comisiei centrale de contestatu pot fi atacate la instanta judecitoreascd
competents, in termen de 30 de zile de la comunicare.

(3) Hotiirdrile Comisiei centrale de contestatii care nu au- fost atacate la instantele
~ judecitoresti in termenul previzut la alin. (2), sunt definitive.

Art. 154. - (1) Jurisdictia asigurdrilor sociale se realizeazi prin tribunale §i curti de apel.

(2) in termen de 90 de zile de la data intririi in vigoare a prezentei legi se organizeazi sectii de
asigurdiri sociale sau, dupé caz, complete specializate pentru asiguriri sociale la nivelul tribunalelor gi
curtilor de apel, cu respectarea conditiilor previzute de Legea nr. 92/1992 pentru organizarea
judeciitoreascd, republicaté, cu modificdrile ulterioare.

Art. 155 Tribunalele solutioneaz# in prima instanti litigiile privind:

a) modul de calcul §i de depunere a contributiei de asiguriri sociale;

b) modul de stabilire a majorérilor de intirziere;

c) inregistrarea, evidenta si certificarea contributiei de asiguriri sociale;

d) hotéiririle Comisiei centrale de contestatii privind deciziile de pensie, respectiv, deciziile
de incadrare in grade de invaliditate;

e) deciziile Institutului National de Expertizi Medicald si Recuperare a Capacitatii de
Muncd si a Comisiilor Centrale de Expertizi Medico-Militari ale Ministerului ApZririi
Nationale, Ministerului Administratiei §i Internelor §i Serviciului Romén de Informatii date in
solufionarea contestatiilor privind deciziile medicale asupra capacititii de munci;

f) refuzul nejustificat de rezolvare a unei cereri privind drepturile de asiguriri sociale;
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g) modul de stabilire si de plati a pensiilor.si a altor drepturi de asiguriri sociale;

h) pléngerile impotriva proceselor-verbale de contraventie incheiate in baza prezentei legi;
i) contestatiile impotriva misurilor de executare siliti, dispuse in baza prezentei legi;

j) alte drepturi si obligatii de asiguriiri sociale niiscute in temeiul prezentei legi.

Art. 156 (1) Cererile indreptate impotriva CNPP, a caselor teritoriale de pensii sau impotriva
caselor de pensii sectoriale se adreseazii instantei in a cirei razi teritoriald 15i are domiciliul sau sediul
reclamantul. '

(2) Celelalte cereri se adreseazi instantei in a cirei razi teritoriald isi are domiciliul sau sediul
~ parétul. _
 Art. 157, (1) Tmpotriva’ hotarérilor tribunalelor se p'oate“ face recurs la curtea .de apel
competents.

(2) Hotérdrile curtilor de apel, precum si hotérérile tribunalelor, neatacate cu recurs in termen,
sunt definitive §i irevocabile.

Art. 158 Prevederile prezentei legi, referitoare la jurisdictia asigurdirilor sociale, se
completeazii cu dispozijiile Codului de proceduri c1v1lé si ale Legii nr. 92/1992, republicati; cu
modificérile ulterioare.

Art. 159 Cererile in fata oricéror organe sau instante, precum §i toate actele procedurale in

legéituri cu litigiile, avind ca obiect drepturi sau obligatii de asiguriiri sociale, sunt scutite de orice fel.
de taxi# de timbru.
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CAPITOLUL 9
Dispozitii tranzitorii

Art. 160. - (1) Incadrarea locurilor de munci in conditii deosebite s-a realizat pe baza
criteriilor si metodologiei de incadrare previizute de Hotéirirea Guvernului nr. 261/2001 privind
criteriile i metodologia de incadrare a locurilor de munc3 in conditii deosebite, cu modific#rile si
completirile ulterioare. :

(2) Avizele-de incadrare a locurilor. de munci in conditii deosebite, acordate in conformitate cu
- prevederile Hotéirarii Guvernului nr. 261/2001, au fost reinnoite pani la data de 31 decembrie 2009,
conform prevederilor Hot#irarii Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de reinnoire a avizelor
de incadrare a locurilor de munci in conditii deosebite, cu modificérile §i complementirile ulterioare.

(3) In domeniul apéririi nationale, ordinii publice §i sigurantei nationale, incadrarea locurilor
de munci in conditii deosebite s-a realizat pe baza criteriilor §i metodologiei de incadrare previzute de
actele normative cu regim clasificat, emise pani la data intrérii in vigoare a prezentei legi.

Art. 161 — Perioadele de vechime in munci realizate in grupele I si II de munci pani la data de
1 aprilie 2001, constituie stagiu de cotizare in condifii deosebite, in vederea reducerii varstelor de
pensionare, cu excepfia celor realizate in activititile care, conform prevederilor art. 29 alin (1) sunt
incadrate in conditii speciale.

Art. 162 - (1) Pentru perioadele prevazute la art. 16 lit.a) si art. 17, dovada vechimii in munci,
" a timpului util la pensie pentru agricultori si a duratei de asigurare, realizatii pani la intrarea in vigoare
a prezentei legi, se face cu carnetul de munci, carnetul de asigurdri sociale sau cu alte acte previzute
de lege.

(2) Pentru perioadele previzute la art. 16 lit.b), dovada vechimii in serviciu, realizati pani la
intrarea In vigoare a prezentei legi, se face cu fisa de pensie, fisa matricold sau alte documente legale.

(3) Pentru perioadele prevazute la art.16 lit. c), dovada stagiului de cotizare realizat pana la
intrarea in vigoare a prezentei legi, se face cu adeverinta eliberati in baza declaratiilor privind
evidenta nominalé a asiguratilor §i a obligatiilor de plata ciitre bugetul asiguririlor sociale de stat, a
declaratiei de asigurare sau a contractului de asigurare sociala, dupa caz.

Art. 163 — (1) Certificarea stagiului de cotizare, realizat anterior datei de 1 aprilie 2001, se
face de CNPP, prin casele teritoriale de pensii, pe misura preluirii datelor din actele doveditoare
previzute la art. 160 alin. (1).

(2) Certificarea stagiului de cotizare, realizat pina la intrarea in vigoare a prezentei legi, de
cadrele militare si functionarii publici cu statut special din domeniul apararii nationale, ordinii publice
si a sigurantei nationale, se face de CNPP, prin casele de pensii sectoriale, pe mésura preluirii datelor
din actele doveditoare previizute la art. 162 alin. (2).

Art. 164 - (1) Cererile in legatura cu eliberarea actelor prevazute de lege, prin care se face

dovada vechimii in munca, a timpului util la pensie pentru agricultori si a stagiului de cotizare,
necesare stabilirii drepturilor de pensie, sunt scutite de orice fel de taxe §i comisioane.
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(2) Cererile previzute la alin. (1) se solutioneaza in termen de 30 de zﬂe de la data
inregistrarii. :

Art: 165 - (1) In cazul in care in carnetul de muncd, in carnetul de asiguriri sociale sau in
oricare alt act previizut de lege au fost inregistrate salarii pe oré sau salarii pe zi, salariile lunare se vor
calcula prin inmultirea salariilor orare sau, dupd caz, zilnice cu numirul mediu de ore pe luna,
respectiv cu numérul mediu de zile lucriitoare pe luni din perioadele respectlve, astfel:

a) 25,5 zile (204 ore) pe lun3, pentru perioadele anterioare datei de 1 ianuarie 1978;

b) 24,5 zile (196 de ore) pe luni, pentru perioada 1 ianuarie 1978 - 1 martie 1990;

c) 23,6 zile (189 de ore) pe luni, pentru perioada 1 martie 1990 - 30 septembne 1990;

d) 21,25 zile (170 de ore) pe luni, pentru perioada 1 octombrie 1990 - 1 januarie 1997; -

e) 21,16 zile (169,33 de ore) pe luni, pentru anul 1997;

f) 21,25 zile (170 de ore) pe luni, pentru anul 1998;

g) 21,50 zile (172 de ore) pe lund, pentru anul 1999;

h) 21,67 zile (173,36 de ore) pe lun#, pentru anul 2000;

) 21,42 zile (171,36 de ore) pe lund, pentru anul 2001;

k) 21,25 zile (170 de ore) pe luni, pentru anul 2002;

1) pentru anul 2003 si in continuare numérul mediu de zile si, respectiv, de ore lucriitoare pe
luni se vor calcula conform prevederilor Legii nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificirile §i
completatile ulterioare referitoare la zilele de sirbétoare legale.

(2) In situatiile in care, pentru o anumiti perioada care constituie stagiu de cotizare, in carnetul
de munci sau in alte acte doveditoare, nu sunt mreglstrate dreptunle salariale, la determinarea
punctajului mediu anual se utilizeaza salariul minim pe tara, in vigoare in perioada rmpectlva

3) Fac exceptie de la prevederile alin. (2) penoadele anterioare datei de 1 ianuarie 1963
pentru care, la determinarea punctajului mediu anual, se utilizeazi:

a) un punct pentru fiecare luni de stagiu de cotizare realizat in perioadele anterioare datei de
1 septembrie 1947, indiferent de nivelul drepturilor salariale inregistrate in carnetul de munci
sau dovedite ori pentru care in carnetul de munci nu sunt inregistrate drepturile salariale;

b) un punct pentru fiecare luni de stagiu de cotizare realizat in perioadele cuprinse intre data
de 1 septembrie 1947 si data de 31 decembrie 1962 si pentru care in carnetul de munci nu sunt
inregistrate drepturile salariale si nici nu sunt dovedite;

c) un punct pentru fiecare luni de stagiu de cotizare realizat in perioadele cuprinse intre data
de 1 septembrie 1947 si data de 31 decembrie 1962, in situafia in care prin valorificarea
drepturilor salariale din actele doveditoare rezults, pentru fiecare luni de stagiu de cotizare, un
numir de puncte mai mic decét cel previzut la lit. b).

(4) In situatia in care, pentru perioade ulterioare datei de 31 august 1947, in documentele
doveditoare sunt inregistrate drepturi salariale nedenominate, acestea vor fi denominate in functie de
reformele monetare.

(5) Prevederile alin. (3) §i (4) se aplici pentru toate perioadele care constituie stagiu de
cotizare in sistemul public de pensii, cu exceptia perioadelor asimilate previzute de lege.

Art. 166. - (1) Pentru persoancle asigurate in alte sisteme de asigurdri sociale, integrate in

sistemul asiguririlor sociale de stat pdn# la data intririi in vigoare a prezentei legi, la determinarea
punctajului se ia in calcul, dupi caz, salariul minim pe economie, venitul asigurat stipulat in contractul
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de asigurare la care s-a achitat contribufia de asiguriri sociale sau salanul inclusiv celelalte drepturi,
inregistrate in carnetul de munci.

(2) Pentru fiecare an util realizat in cadrul fostelor unit#ifi agricole cooperatiste, precum si
pentru fiecare an de contributic realizat de firanii cu gospodirie individuald din zonele
necooperativizate, pani la data intriirii in vigoare a Legii nr. 80/1992, republicati, cu modificirile i
completarile ulterioare, punctajul anual este 0,57255 puncte.

(3) Pentru perioadele de contnbﬁpe realizate conform Legii mr. 30/1992 republicatii, cu
modificiirile §i completirile ulterioare, la determinarea punctajului anual se ia in calcul venitul
_asxgurat la care s-a plitit contributia de asiguréri soclale

Art. 167 (1) Pentru perioadele asimilate, care potr1v1t leglslatlel antenoare datei de 1 apnhe
2001, au constituit vechime in munci utili la pensie, la determinarea punctajului lunar al persoanei se
utilizeazi salariul minim pe economie, brut sau net, dup# caz, sau salariul de bazi minim brut pe faré
din perioadele respective.

(2) Pentru perioadele asimilate prevazute la art. 47 alin (1) lit. d), la determinarea punctajului
lunar, se utilizeaza cuantumul indemnizatiilor de asiguriiri sociale obtinute in perioadele respective.

(3) Pentru perioadele recunoscute ca vechime in muncé, potrivit prevederilor Decretului-lege
nr. 118/1990 republicat, cu modificérile si completirile ulterioare, la determinarea punctajului lunar al
persoanei se utilizeazi 1,5 salarii minime pe economie, brute sau nete, dupi caz, din perioadele
respective.

@) in situatiile previzute la alin.(3), in care persoana a realizat si stagii de cotizare, la
determinarea punctajului lunar al acesteia se utilizeazi salariul lunar, brut sau net, dupa caz, avut in
perioadele respective, daci acesta este mai mare decat 1,5 salarii minime pe economie.

Art. 168. - (1) La determinarea punctajelor lunare, pentru perioadele anterioare datei de 1
aprilie 2001, se utilizeazi salariile brute sau nete, dupi caz, in confonmtate cu modul de inscriere a
acestora in carnetul de munci, astfel:

a) salariile brute, panii la data de 1 iulie 1977,
b) salariile nete, de la data de 1 iulie 1977 péni la data de 1 ianuarie 1991;
c) salariile brute, de la data de 1 ianuarie 1991.

(2) La determinarea punctajelor lunare, pe ldngi salariile previizute la alin. (1) se au in vedere
si sporurile care au ficut parte din baza de calcul a pensiilor conform legislatiei anterioare gi care sunt
inscrise in carnetul de munca.

(3) La determinarea punctajelor lunare, pe 14ngi salariile previéizute la alin. (1) se au in vedere
si sporurile cu caracter permanent, care, dupi data de 1 aprilie 1992, au ficut parte din baza de calcul
a pensiilor conform legislatiei anterioare §i care sunt inscrise in carnetul de munc# sau sunt dovedite
cu adeverinte eliberate de unitéifi, conform legislatiei in vigoare.

(4) Sporul de vechime care se utilizeazi la stabilirea punctajelor lunare este urmétorul:
a) perioada 1 martie 1970 - 1 septembrie 1983:
3% pentru o vechime in munci total# cuprins3 intre 5-10 ani,
5% pentru o vechime in munci totals cuprinsé intre 10-15 ani;
7% pentru o vechime in munci total3 cuprinsi intre 15-20 de ani;
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10% pentru o vechime in munci totald de peste 20 de ani;
b) perioada 1 septembrie 1983 - 1 aprilie 1992:
3% pentru o vechime in munci totald cuprinsi intre 3-5 ani;
6% pentru o vechime in munci total# cuprinsi intre 5-10 ani;
9% pentru o vechime in munci totali cuprinsi intre 10-15 ani;
12% pentru o vechime in munci totali cuprinsi intre 15-20 de ani;
15% pentru o vechime in munci totald de peste 20 de ani.

(5) Pentru perioadele de dupi 1 apﬁlié 1992, sporul de vechime utilizaf la stabilirea
punctajelor lunare este cel inscris in carnetul de munca sau in alte acte doveditoare.

(6) Salariile medii §i. minime pe economie, brute sau-néte, dupi caz, pentru fiecare an, péni la
intrarea in vigoare a prezentei legi, sunt prezentate in anexele nr. 7 si nr. 8.

(7) Pentru perioadele anterioare anului 1938, precum s§i pentru perioada cuprinsi intre 1939-
1946 inclusiv, la stabilirea punctajului lunar se utilizeazi salariul mediu corespunziitor anului 1938.

(8) Pentru perioadele anterioare anului 1949 se utilizeazi salariul minim corespunziitor anului
1949.

Art. 169. — La determinarea punctajelor lunare, pentru perioada cuprinsi intre 1 aprilie 2001 si
data intrérii n vigoare a prezentei legi, se utilizeazi venitul brut lunar realizat care a constituit,
conform legii, baza de calcul a contributiei individuale de asiguréri sociale, aga cum acesta a fost
inscris in.declarafia privind evidenfa nominald a asigurailor $l a obllgatnlor de plati citre bugetul
asiguririlor sociale de stat sau, dupa caz, in declaratia de asigurare sau in contractul de asigurare
soclali.

Art. 170. - In cazul persoanelor previzute la art. 6 alin (1) pct. I lit. c), la determinarea
punctajelor lunare, pentru perioadele anterioare intréirii in vigoare a prezentei legi, se utilizeazi solda
lunar# brut# sau netéi, dupa caz.

Art. 171. - (1) Asiguratii caré au contribuit la Fondul pentru pensia suplimentars cu 2%, 3%,
respectiv 5%, beneficiazi de o crestere a punctajului, determinat prin aplicarea urméitoarelor procente
la punctajele lunare realizate in aceste perioade, astfel:

a) 16% pentru perioada 1 ianuarie 1967-1 ianuarie 1973,
b) 13% pentru perioada 1 ianuarie 1973-1 ianuarie 1978;
c) 14% pentru perioada 1 ianuarie1978-1 iulie 1986;

d) 21% pentru perioada 1 iulie 1986-1 noiembrie 1990;
€) 15% pentru perioada 1 noiembrie 1990-1 aprilie 1991;
f) 14% pentru perioada 1 aprilie 1991-1 aprilie 1992;

g) 13% pentru perioada 1 aprilie 1992-1 ianuarie 1999;
h) 22% pentru perioada 1 ianuarie 1999-1 februarie 1999;
i) 17% pentru perioada de dupi 1 februarie 1999.

(2) Asiguratii care au contribuit cu 4% la Fondul pentru pensia suplimentari beneficiazi de o
crestere a punctajului, determinat prin aplicarea urmétoarelor procente la punctajele lunare realizate in
aceste perioade, astfel:

a) 26% pentru perioada 1 iulie 1977-1 ianuarie 1978;
b) 28% pentru perioada 1 ianuarie 1978-1 iulie 1986.
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Art. 172, - (1) Pensionarii sistemului public de pensii ale ciror drepturi de pensie au fost
stabilite potrivit legislatiei anterioare datei de 1 aprilie 2001, care au desfiigurat activitéfi in locuri
incadrate in grupa I si/sau grupa II de muncé#, beneficiazi de o crestere a punctajelor anuale realizate
in aceste perioade, dupi cum urmeazi:

a) cu 50% pentru perioadele in care au desfisurat activitifi in locuri incadrate in grupa I de
munci;

b) cu 25% pentru penoadele in care au desfiigurat act1v1tit1 in locuri incadrate in grupa a Il-a
de munci.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplici in situatia in care, la recalcularea pensiilor in conformitate
cu prevederile Ordonantel de urgenti a Guvernului nr. 4/2005 privind recalcularea pensiilor din
" sistemul pubhc de pensii, provenite din’ fostul sistem al asiguririlor socialé de -stat, ‘aprobats -cu -
completiri prin Legea nr. 78/2005, pentru determinarea punctajului mediu anual s-a utilizat vechimea
in munci necesaré deschiderii dreptului la pensie previizuté de acte normative cu caracter special.

(3) De cresterea punctajelor anuale previzuts la alin. (1) beneficiazi §i persoanele ale ciror
drepturi de pensie s-an deschis in perioada 1 aprilie 2001 - 2 noiembrie 2008 inclusiv, numai in
situatiile in care, potrivit legii, la determinarea punctajului mediu anual s-au utilizat stagiile complete
de cotizare previizute in anexa nr. 5.

(4) Prevederile alin. (1) se aplic3 prin acordarea diferentei dintre cregterea punctajului mediu
anual rezultati si cea acordati conform Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 100/2008 pentru
completarea Legii 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asiguriri sociale.

(5) in situatia in care cuantumul pensiei aferent punctajului mediu anual rezultat in urma
aplicéirii alin. (1) — (4) este mai mic decét cel cuvenit sau aflat in plati, se mentine acest cuantum pani
la data la care, prm aplicarea formulei de calcul previzuti de lege, se obfine un cuantum al pensiei
mai mare.

Art. 173. — La data publicarii prezentei legi in Monitorul Oficial al Roméniei, urmétoarele
categorii de pensii stabilite pe baza legislatiei anterioare, devin pensii in ingelesul prezentei legl

a) pensiile militare de stat;

b) pensiile de stat ale politistilor;

c) pensiile de serviciu ale judecitorilor si procurorilor;

d) pensiile de serviciu ale personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judeciitoresti si al parchetelor de pe ldngi acestea;

e) pensiile de serviciu ale personalului diplomatic §i consular;

f) pensiile de serviciu ale functionarilor publici parlamentari;

g) pensiile de serviciu ale deputatilor §i senatorilor;

h) pensiile de serviciu ale personalului aeronautic civil navigant profesionist din aviatia
civili;

j) pensiile de serviciu ale personalului Curtii de conturi;

J) pensiile din sistemul public de pensii si alte drepturi de asiguriiri sociale.

Art. 174. — (1) Pensiile de serviciu anticipate si anticipate partiale dintre cele previzute la art.
173. 1it. a) §i b), devin pensii pentru limits de véirstd in infelesul prezentei legi.

(2) Pensiile anticipate de serviciu dintre cele previizute la art. 173. lit. ¢), devin pensii pentru
limit de vérsti in infelesul prezentei legi.
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(3) Pensiile de invaliditate si pensiile de urmas dintre cele previzute la art. 173., devin pensii
de invaliditate, respectiv pensii de urmasg, in intelesul prezentei legi.

(4) Pensiile de serviciu, altele decét cele mentionate la alin (1) - (3), dintre cele previzute la
art. 173., devin pensii pentru limit3 de varsti in intelesul prezentei legi. -

Art. 175. - (1) Pensiile previzute la art. 173 se recalculeazi prin determinarea punctajului
mediu anual §i a cuantumului fiecarei pensii, cu respectarea prevederilor prezentei legi.

(2) In termen de 30 de zile de la publicarea prezentei legi in Monitorul Oficial al Roméniei, se
elaboreazii metodologla de recalculare a pensiilor previzuti la alin. (1), care se aproba pnn hotiirare a

s Guvernulul ;

3 Recalcularea pensiilor prevazuts la alin. (1) se desfisoars intr-o perioads de 6 luni, dela
data intrérii in vigoare a hotérarii Guvernului previzuti la alin. (2).

(4) Cuantumul pensiilor recalculate, conform prevederilor alin.- (1) — alin. (3) se stabileste in
baza punctajului mediu anual, determinat conform prevederilor prezentei legi si se plateste incepind
cu luna urmiitoare incheierii procesului de recalculare.

Art. 176. — (1) Cuantumul pensiilor previizute la art. 173. se pistreazii in plati in perioada
cuprinsi intre data intrérii Tn vigoare a prezentei legi si data incheierii procesului de recalculare.

(2) in cazul in care, in perioada previzuti la alin (1) se modifici numérul de urmasi, revizuirea
pen51e1 de urmas se face prin aplicarea procentelor previizute la art. 88. alin. (2) asupra cuantumului
pensiei ce s-ar fi cuvenit sustinitorului decedat. :

Art. 177. — (1) Pentru perioadele anterioare intririi in vigoare a prezentei legi, in care o
persoand a fost asiguratd simultan la dou#i sau mai multe sisteme de asiguriiri sociale care au fost
integrate n sistemul asiguririlor sociale de stat, la stabilirea punctajului penoadele respective se iau in

calcul o singuré dati.

(2) Pentru perioadele anterioare intréirii in vigoare a prezentei legi, in care o persoani a fost
asiguratii simultan la sistemul de asiguréri sociale §i pensii pentru agricultori i la sistemul de asiguriri
sociale de stat, la stabilirea punctajului se cumuleazi veniturile asigurate din perioadele respective.

Art. 178. - (1) In cazul modificrii numérului de urmasi dupé intrarea in vigoare a prezentei
legi, pentru o pensie stabiliti pe baza legislatiei anterioare, pensia pentru sotul supraviefuitor se
recalculeazi potrivit prezentei legi, cu indeplinirea conditiilor existente la data deciziei initiale.

(2) Prevederile alin. (1) se aplic# si in cazul pensiilor de invaliditate stabilite pe baza legislatiei
anterioare, la modificarea incadrarii Intr-un alt grad de invaliditate.

Art. 179. - Litigiile care se referii la drepturile ce fac obiectul prezentei legi, aflate pe rolul
instantelor la data intréirii In vigoare a acesteia, se vor judeca potrivit legii in baza céreia a fost stabilit

dreptul.

Art. 180. - Modelul declaratiei nominale de asigurare, al declaratiei individuale de asigurare, al
contractului de asigurare sociald, precum §i modelele celorlalte documente necesare in vederea
evidentei drepturilor si obligatiilor de asiguriri sociale previzute de prezenta lege, se stabilesc de
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CNPP si se publicd in Monitorul Oficial al Rom‘a‘mel, Partea 1, pan# la data intrérii in vigoare a
prezentei legi.

Art. 181. - Pini la data intriirii Tn vigoare a prezentei legi CNPP comunicé conturile in care se
vireaz#i sumele reprezentind contributia de asiguriri sociale.

Art. 182. - (1) La data intrérii in vigoare a prezentei legi in Monitorul oficial al Roméniei,
contributia individual3 de asiguriiri sociale, suportati de asigurafii prevézuti la art. 6 alin. (1) pet. I, lit..
c), nu va diminua venitul net al acestora.

(2) Aplicarea prevederilor alin. (1) se realizeazi prin majorarea drepturilor salariale §i a

* . -veniturilor asigurate corespunzitor diferentei intre cota de contributie individual4 de asiguriri sociale,

previizuti de prezenta lege si cota de contributie individuali previizuti de legislatia anterioars.

(3) Aplicarea prevederilor referitoare la baza de calcul a contributiei de asiguriri sociale,
respectiv la majorarea drepturilor salariale si a veniturilor asigurate, astfel incit contributia de
asigurdri sociale suportati de asiguratii previizuti la alin. (1) si nu conduci la diminuarea venitului net
al acestora, se va face pe baza normelor metodologice aprobate prin hotérére a Guvernului, pani la
data intriirii in v1goare a prezentei legi.

Art. 183. - Cererile inregistrate §i nesolutionate pani la data intrarii in vigoare a prezentel legi
se vor solutiona conform normelor legale existente la data deschiderii drepturilor de asiguréri sociale

si pensii.
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CAPITOLUL 10
Dispozitii finale

Art. 184. - (1) Sumele incasate necuvenit cu tithu de prestatii de as1gurir1 sociale se
recupereazii de la beneficiari in termenul de prescripfie de 3 ani.

2) In cazul prestatiilor de asiguriéiri sociale, altele decdt pensiile, recuperarea sumelor
prevézute la alin. (1) se efectueazi de citre angajator sau, dupd caz, de instituia care efectueazi plata

drepturilor de asiguriri sociale.

(3) CNPP prin casele teritoriale de pensii, precum si casele de pensii sectoriale recupereazi
sumele plétite necuvenit de la platltoru prevazutl la alin. (2) : :

(4) Sumele plitite necuvenit prin intermediul caselor tentonale de pensii §i a caselor de pensii
sectoriale se recupereazi de la beneficiari in baza deciziei casei respective, care constituie titlu
executoriu.

(5) Sumele rimase nerecuperate de pe urma beneficiarilor decedati nu se mai urmiiresc.

Art. 185. - (1) Sumele incasate necuvenit, cu titlu de prestatii de asigurdiri sociale, ca urmare a
unei infractiuni sivérgite de beneficiar, se recupereazé de la acesta, de la data primei pliti a sumelor
necuvenite, plus dobénzile aferente, panii la recuperarea integrald a prejudiciului.

(2) Sumele stabilite in conformitate cu alin. (1), rimase nerecuperate de.la asiguratii decedati,
se recupereaz3 de la mogtenitori, in conditiile dreptului comun.

Art. 186. — Debitele provenite din prestatii de asiguréri sociale se recupereazi prin executorii
proprii ai CNPP precum si ai caselor de pensii sectoriale si se fac venit la bugetul asigur#rilor sociale
de stat.

Art. 187. - Angajatorii, persoane fizice si juridice, sunt obligati s puni la dispozitie CNPP,
caselor teritoriale de pensii §i caselor de pensii sectoriale, dup caz, datele si documentele necesare
intocmirii evidentelor privind stagiul de cotizare.

Art. 188. - In aplicarea prezentei legi, CNPP poate emite norme, aprobate prin hotirére a
Guvernului.

Art. 189. — (1) Baza de date privind asiguratii sistemului public de pensii, cu exceptia celor
previzuti la art. 6, alin. (1) pct. 1, lit. ) este proprietatea CNPP si are caracter confidential.

(2) Bazele de date privind asiguratii sistemului public de pensii previizuti la art. 6, alin. (1) pet.
I, lit. c) sunt proprietatea caselor de pensii sectoriale si au caracter confidential.

Art. 190. - Stabilirea §i plata unor drepturi finanfate din bugetul de stat se efectueazi in
continuare de CNPP, prin casele teritoriale de pensii, si de casele de pensii sectoriale.

Art. 191. - Institutul National de Statistici are obligafia s& comunice CNPP si caselor
sectoriale de pensii, salariul mediu brut, pini la data de 15 ale lunii in curs, pentru luna precedents.
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Art. 192. - (1) in cazul pensiilor din sistemul public de pensii provenite din fostul sistem de
asiguriri sociale al agricultorilor, cuantumul pensiei aferent puncta_]elor medii anuale se suporti de la
bugetul de stat.

(2) Se suportd, de asemenea, de la bugetul de stat partea din cuantumul pensiei aferenti
punctajelor medii anuale obfinute prin valorificarea, dupi data de 1 aprilie 2001, a fiec#irui an util
realizat in cadrul fostelor unitii agricole cooperatiste, a fiecirui an de contributie realizat de firanii cu
gospodine individuald din zonele necooperativizate, pand la data intrérii in v1goare a Legii or.
80/1992 privind pensiile si alte drepturi de asiguriri ale agncultonlor precum §i a perioadelor de
contributie realizate, conform acestei legi, dup# data de 29 iulie 1992 si pani la data de 1 aprilie 2001.

- Art. 193..- (1) La efectuarea oricror operafiuni care nu sunt legate de stabilirea si de- plata. o

' pensiilor §i a altor drepturi de asiguriri sociale de citre CNPP, de casele teritoriale -de pensii §i de
casele de pensii sectoriale se percep tarife sau comisioane procentuale de pani la 3%, aplicate asupra
sumei totale ce face obiectul operatiunii financiare.

(2) Operatiunile pentru care se plitesc tarife sau se percep comisioane, precum §i nivelul
acestora se stabilesc prin decizia pregedintelui CNPP.

(3) Sumele rezultate ca urmare a aplicirii prevederilor alin. (1) se fac vemt la bugetul
asigurérilor sociale de stat.

Art. 194. - (1) Intre sistemul public de pensii §i sistemele proprii de asigurari sociale
neintegrate acestuia, se recunosc reciproc stagiile de cotizare, respectlv vechimea in muncd sau
vechimea in serviciu, in vederea deschiderii drepturilor la pensie pentru limiti de vérsti, de
invaliditate §i de urmas.

(2) Perioadele asimilate stagiului de cotizare, previzute la art. 47 alin. (1) lit. b) si c), care
constituie §i vechime in muncé sau in serviciu in sistemele proprii de asiguriri sociale neintegrate
sistemului public de pensii, se iau in calcul, optional, in unul dintre sisteme.

Art. 195. - Prezenta lege intrd in vigoare in termen de 6 luni de la data publicérii ei in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

Art. 196. - Anexele nr. 1 - 8 fac parte integrantii din prezenta lege.

Art. 197. - La data intr#rii In vigoare a prezentei legi se abrogi:
- Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii §i alte drepturi de asigurdiri sociale, cu
modificérile §i completirile ulterioare, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 140
din 1 aprilie 2000;

- Legea nr.164/2001 privind pensiile militare de stat, cu modificéirile §i completirile ulterioare,
publicats in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 748 din 14 octombrie 2002;

- Art.29, 52 si 54 din legea nr. 269/2003 privind statutul Corpului diplomatic §i consular din Roménia,
cu modific#rile si completérile ulterioare, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 441
din 23 junie 2003;
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- Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.36/2003 privind sistemul de pensionare a membrilor
personalului diplomatic §i consular, cu modificérile §i completirile ulterioare, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, partea I, nr.1 din 5 ianuarie 2004, aprobati cu modificéri §i completéri prin Legea
nr. 595/2003 publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 376 din 2 iunie 2003;

- Legea nr.179/2004 privind pensiile de stat §i alte drepturi de asiguriiri sociale ale politistilor, cu
modificérile §si completirile ultenoare, pubhcatﬁ ’1‘n Monitorul Oficial al Romamel partea I, nr. 633
* din 13 julie 2004; _ .

- Art. 82, 83, 83', 84 si 85 din Legea nr. 303/2004, privind statutul judecitorilor i procurorilor, cu
modificérile §i completérile ulterioare, pubhcati in Momtorul Oﬁ(:lal al Romﬁmel, partea I, nr. 826
'dm 13 septembne 2005 : - : o

- Axt 27. din Ordonana;a de urgen;é nr. 27 din 29 martie 2006 pnvmd salanzarea si alte dreptun ale
judecétorilor, procurorilor §i altor categorii de personal din sistemul justifiei, aprobati de Legea
nr.45/2007, publicat# in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 314 din 7 aprilie 2006;

- Art. 68, 68’ alin. (2), 682 68 si 68* din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instanfelor judec#toresti si al parchetelor de pe lingd acestea, cu modificirile si
completiirile ulterioare, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 47 din 14 ianuarie -
2005;

- Art. 49 - 51 din Legea nr. 96 din 21 aprilie 2006, privind Statutul deputatilor §i al senatorilor,
- republicats, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 763 din 12 noiembrie 2008;

- Art.74, 75, 76, 77, 80, 81, 96, din Legea or. 7 din 11 ianuarie 2006 privind statutul functionarului
public parlamentar, cu modificirile $l completirile ultenoare publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei, partea I, nr. 35 din 16 ianuarie 2006;

- Art.43, art.44, 45, art.46, 47, art.48, art.49, art.50, art.51, art.52 si 54 din Legea nr. 223 din 4 iulie
2007 privind statutul personalului aeronautic civil navigant profesionist din aviafia civild din
Roménia, cu modificérile §i completirile ulterioare, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, partea
L, nr. 481 din 18 iulie 2007;

- Art. 1, pct. 56, art.107, alin. (4), pct. 61 si art. 111, alin. (2) din Legea nr. 217/2008 pentru
modificarea si completarea legii nr. 94/1992 privind organizarea si functionarea Curtii de Conturi, cu
modificdrile §i completérile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 724
din 24 octombrie 2008;

- Art. 106 alin (2) si art.130 din Legea nr.128 din 12 iulie 1997 privind statutul personalului didactic,
publicatéi in monitorul oficial nr. 158 din 16 iulie 1997;

- Art.81, art.83, art, 84 din Legea nr.247 din 19 iulie 2005 privind reforma in domeniile proprietitii §i
justitiei, precum si unele mésuri adiacente;

- Art. 9, 12-18, 20 din Legea nr. 95 din 14 aprilie 2008, privind Statutul personalului acronautic tehnic

nenavigant din aviatia civild din Roménia, publicati in Monitorul Oficial al Romaéniei, partea I, nr.
304 din 18 aprilie 2008;
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- Legea nr. 226 din 7 iunie 2006 privind incadrarea unor locuri de munc# in conditii speciale,
publicats in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 509 din 13 iunie 2006;

- Orice alte dispozitii contrare prezentei legi.
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ANEXA Nr. 1

LISTA

cuprinzénd personalul navigant din aviatia civili,
ale ciirui locuri de munci se incadreazi in conditii speciale

1. Personal navigant pe:

a) avioane turboreactoare §i turbopropulsoare de transport
b) avioane clasice de transport public;

¢) avioane clasice in misiuni sanitare sau de speclahtate
d) elicoptere si avioane utilitare;

€) aeronave prototipuri la incercare in zbor.

2. Echipaje de receptie in zbor a acronavelor, instructori in scoli, cursuri §i aerocluburi, pe:
a) avioane clasice;

b) avioane turboreactoare sau turbopropulsoare.

3. Personal de incercare in zbor a acronavelor noi, de serie

4. Personal navigant de control in zbor

5. Personal tehnic care executd recepfia si controlul tehnic in zbor al acronavelor

6. Instructori in scoli, cursuri §i aerocluburi de zbor fird motor

7. Personal de paragutism profesionist care executi:

a) salturi din aeronava in procesul de instructie, antrenament sau salturi speciale;

b) salturi pentru receptia paragutelor;

c) salturi din turnul de paragutism;

d) instructor de parasutism la bordul aeronavei din care se executi salturi cu paraguta.

8. Insotitori de bord.
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ANEXA Nr. 2
LISTA

cuprinzind locurile de munci incadrate in conditii speciale, in care se desfigoarii urmitoarele
activitiiti

1. Activitatea din sectoarele care utilizeazi materii explozive, pulberi si munitii pentru urmatoarele
operatii:

a) mampularea materiilor explozive: _docheri, docheri-mecanizatori, conducitori de -utiléjé o
portuare, mineri de suprafati si artificieri; ' '
b) manipularea materiilor toxice si pulverulente, a produselor chimice si petrochimice, a
cirbunilor §i a minereurilor: docheri, docheri-mecanizatori, conducitori de utilaje portuare;

c) fabricarea, manipularea, transportul nitroglicerinei, explozivilor, pulberilor negre, pulberilor
fard fum, produselor pirotehnice in unititile de productie a explozivilor, precum si fabricarea
nitrocelulozelor si a celuloidului in aceleasi unitéti de productie a explozivilor;

~ d) fabricarea munitiilor §i a elementelor de munitii, locurile de munci in care se executd
operatii cu exploziv de initiere, exploziv cu caracteristici de sensibilitate mare, precum si locurile de
munc# in care se executdi operatii cu explozivi aromatici, la care angajatii vin in contact direct cu
acestia; .
€) asamblarea si dezasamblarea.focoaselor, suruburilor portamorsa si a detonatoarelor, in cazul
in care elementele componente sunt incarcate;
" f) asanarea terenurilor §i a apelor de munitii de produse pirotehnice, materii explozive si mine;
g) operatii de distrugere a munitiilor incarcate §i a elementelor de munitii incarcate, a
pulberilor, a explozivilor si a produselor pirotehnice;
~ h) delaborarea munitiilor §i a elementelor pirotehnice incarcate cu substante explozive sau
incendiare.

2. Activitatea din locurile de munc# incadrate in categoriile de risc radiologic III si IV din centrale
nuclearoelectrice, unitifi de cercetare-dezvoltare in domeniul nuclear, unitdfi de fabricare a
combustibilului nuclear, unititi de tratare si depozitare a deseurilor radioactive, instalafii radiologice
si alte instalatii nucleare.

3. Activitatea desfiisuratl in subteran la constructii hidrotehnice de tuneluri, de galerii, precum si de
centrale electrice subterane, la exploatiri din cariere prin tuneluri si galerii.

4. Activitatea desfisuratii in subteran: lucriri de constructii, intretinere si reparafii de tuneluri, de c#i
ferate, drumuri, precum si galeriile aferente, cu addncimi mai mari de 8 m.

5. Activititile desfisurate in subteran din cadrul metroului pentru:

a) mecanic de locomotivi §i ramé electrici de metrou;
b) mecanic ajutor de locomotivi §i rami electrici de metrou;
¢) mecanic instructor.
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6. Activitatea de revizie, intrefinere, exploatare si reparatie de la metrou, ce se desfisoard 100% fin
subteran. '

7. Activitatea desfaguratd de personalul din siguranta circulatiei, care indeplineste functia de mecanic
de locomotiva §i automotor, mecanic ajutor si mecanic instructor.

8. Activitatea de exploatare portuars desfisurati de docheri, docheri-mecanizatori.

9. Activitatea desfisurati de personalul navigant din unitifile de transport maritim si fluvial, care
lucreazi in sala maginilor de pe navele maritime §i fluviale cu capacitate de peste 600 CP.

B 10 Lucrari pefmgnent_e sub api la suprapresiune: scafandri §i chesonieri. .. ° o
11. Activitatea desfégurati de personalul de pe platforme marine.

12. Activitatea desfigurati de personalul care lucreazi in exploatiri forestiere: fasonatori, corhinitori,
funicularigti, tractoristi, conducitori de tractoare articulate forestiere, sortatori.

13. Activitatea desfisuratd la forajul sondelor de tifei §i gaze: interventii, probe de productie si
reparatii capitale la Sonde, combustie subterand, detubdri sonde §i siparea puturilor pentru repararea -
coloanelor la sonde; activitatea de operatii speciale - pentru timpul efectiv lucrat la sond#; montarea-
demontarea turlelor petroliere, cu exceptia turlelor rabatabile.

14. Reparatii §i intrefinere la mori, cu capacitate mai mare de 7.000 t.

15. Prelucrarea industriald a topiturii de sticli prin suflare cu gura-operafii executate complet |
nemecanizat la {eavé, preludnd priza din cuptorul de topire-si din feava de sticld greu fuzibili.

16.  a) Prelucrarea topiturii de sticld la magini automate, semiautomate §i prese;
b) Alimentarea manualé a cuptoarelor de topit sﬁc]ﬁ;
c) Cuptoarele pentru topirea sticlei.

17. Fabricarea fibrelor minerale artificiale din fibre si fibre de sticla.

18. Activitatea desfisurat#i de personalul din activitatea de cocsificare a cirbunelui:

a) cocserie: masina de sarjare, agezarea si etangarea usilor, incilzirea bateriilor si a colectoarele
de gaze-platformele de pe bateriile de cocs si semicocs, scoaterea ugilor, transportul cocsului la stins,
stingerea §i sortarea cocsului;

b) sectorul chimic al cocseriei: chimizarea gazului de cocs, distilarea gudroanelor, ambalarea
si incarcarea in vrac a produselor chimice rezultate si fabricate;

c) arderea pe vatrd in cuptoare deschise a gudroanelor rezultate de la rafinarea produselor
petroliere;

d) operatia de gudronare a lingotierelor.

19. Activitatea desfigurati de personalul care lucreazi la producerea electrozilor siderurgici si de
suduri:
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a) macinarea, dozarea, malaxarea, brichetarea §i presarea materiilor prime necesare fabric#rii
electrozilor; -
b) calcinarea cocsului de petrol si a antracitului;

c) prepararea smoalei, a electrografitului, precum si a deseurilor crude §i a antracitului §i
dozarea acestor componente;

d) coacerea, recoacerea, graﬁta_\rea si impregnarea electrozilor;

e) recuperarea produselor cirbunoase; - :

f) prelucriiri mecanice pe magini-unelte speciale ale electrozilor siderurgici grafitati i ale
niplurilor, ale blocurilor de furnal.

20. Prepararea de mlnereun mﬁcinére,_ ﬂ(btar'e',' ﬁltrare )
21. Activitatea desfiguratil de personalul din activitatea de aglomerare:

a) sectorul de aglomerare din siderurgie: operatiile de la masina de aglomerare, reintroducerea
in flux a sarjei neaglomerate-retur, expeditia aglomeratului;

b) incarcarea materiei prime in corfe la furnalele vechi-operatie ce se executé sub silozuri;

'c) micinarea, prdjirea, aglomerarea, sarjarea, precum si topifea minereurilor sau a
concentratelor de plumb;

d) prijjirea §i aglomerarea minereului de cupru, topirea concentratelor cuproase, convertizarea,
prerafinarea, precum si granularea cuprului;

€) prijireca, micinarea, aglomerarea, topirea minereurilor, a zgurilor §i a materialelor
refolosibile neferoase, prerafinarea, rafinarea, convertizarea si turnarea metalelor neferoase.

22. Activitatea desfisurati de personalul de la furnale:

a) incarcarea materiei prime in corfe la furnalele vechi - operatie ce se executi sub silozuri;

b) instalatia de dozare si de incarcare a materialelor de sarjd, incarcarea furnalelor, epurarea
gazelor de furnal, preincalzitoare de aer, curatarea canalelor de la furnal, activitatea prestati la
creuzetul furnalelor, desulfurarea fontei, granularea §i expandarea zgurii, precum §i epurarea gazelor
de furnal.

23. Activitatea desfiisurats de personalul din otelarii:

a) incarcarea cuptoarelor, precum si elaborarea ofelului in cuptoare, in convertizoare, in
cuptoare electrice, inclusiv instalatii de retopire sub zguri si tratament termic in vid, care au
capacitatea de cel pufin 5 tone pe sarji;

b) turnarea otelului prin procedeul continuu §i in lingouri la uzinele siderurgice;
c) pregiitirea gropii de turnare, turnarea i evacuarea otelului;
d) cazanele recuperatoare de la ofeldriile cu convertizoare.
24. Activitatea din turniitoriile de fonta, ofel, neferoase sau materiale refolosibile neferoase, cu

productie industriald continud, in care se execut# §i operatiile de dezbatere sau de curatare a pieselor
in hala de turnare.
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25. Activitatea desfiigurati de personalul din activitatea de laminare la cald:

a) incilzirea metalului in vederea lamindrii, laminarea, tiierea, presarea si refularea la cald,
inclusiv ajustajul, finisarea i sortarea la cald;

b) incarcarea §i descércarea cuptoarelor adénci - macarale Tiegler, precum si macaralele de la
scoaterea ofelului din cuptoarele cu propulsie;

c) incilzirea taglelor in cuptorul cu vatra inclinati pentru laminorul de 6 foli, precum si -
incilzirea bandajelor §i a discurilor pentru rofile de material rulant; inc3lzirea ofelului pentru lammare
in cuptoare adénci;

.d) mcalzlrea, scoaterea si transportul platmelor si al pachetelor de tabls, manual dela cuptoare
. lacaji; -

) extragerea manuali a 0]261111111 cald pentru laminare din cuptoare, sau a taglelor din
cuptoarele cu propulsie;

f) extragerea manuald a lingourilor sau a taglelor din cuptoarele cu propulsie; transportul
manual al taglelor de la cuptor la linia de laminare;

g) stnparea lingourilor §i curatarea cu flacard a lingourilor, bramelor §i taglelor, precum si
curitarea cu ciocane pneumatice a lingourilor si laminatelor.

26. Activitatea de forjare continui la cald, manual3, cu ciocane i prese de peste 200 kg/forta.
27. Activitatile efectuate de zidari-samotori:

a) zidirea $l repararea cuptoarelor industriale, utilajelor de turnare, cazanelor din centralele
electrice, precum si a altor asemenea utilaje, cu carimidi din silici sau cu cirimida din silici asociati
cu alte categorii de cirimidi refractari;

b) executarea la cald, la utilajele mentionate mai sus, a operatiilor de zidire si de reparare a
zidariei, indiferent de tipul de cirimidi refractari utilizati-activitate permanent.

28. Activitatea desfisurati de personalul care lucreaz} la:

a) uscarea, prijirea si distilarea minereurilor cinabrifere;

b) distilarea si purificarea mercurului in proces continuu; instalatiile de prelucrare cu mercur a
minereurilor auroargintifere, activitatea de cianurare a minereurilor auroargintifere;

c) electroliza cuprului si fabricarea industriala a pulberilor de cupru;
d) electroliza aluminiului, inclusiv captarea gazelor;

€) prijirea, mécinarea, aglomerarea, topirea minereurilor, a zgurilor §i a materialelor
refolosibile neferoase, prerafinarea, rafinarea, convertizarea i turnarea metalelor neferoase;

f) afinarea aurului si a argintului;
g) fabricarea pulberii de aluminiu;
h) fabricarea feroaliajului §i a siliciului metalic.
29. Activitatea desfiguratii de personalul care lucreazi la productia si prelucrarea plumbului, zincului

si cositorului:
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a) micinarea, prijirca, aglomerarea, sarjarea, precum si topirea minereurilor sau a
concentralelor de plumb; rafinarea plumbului, inclusiv cupelarea; elaborarea aliajului plumb-cadmiu;

b) topirea aliajelor cu peste 50% plumb si turnarea de piese din aceste aliaje in proces de
fabricatie industriald: topirea, elaborarea §i rafinarea metalelor neferoase in incinta uzinelor din
metalurgia plumbului;

c) fabricarea acumulatoarelor electrice din plumb
* d) metalurgia zincului; '
e) personalul care lucreazi cu plumb din fabricile de celofibrii-vascozi.

- 30. Activitatea de tratare §i acoperire a metalelor prin urmitoarele:.

a) ﬁxetalizarea cu nichel—carbohil;
b) instalatiile de metalizare prin pulverizare cu jet de plasmi;

c) operatiuni de tratamente termice efectuate in cuptoare care utilizeaz3 in exclusivitate gazul
de cocs sau gazul de furnal;

d) deservirea cuptoarelor cu clopot pentru tratamente termice ale rulourilor de tabli si benzilor
de otel; ' :

e) instalatii de zincare a tablelor, tevilor §i profilelor in industria metalurgici;
g) operatii de incilzire, tratament termic §i emailare prin pudrare a pieselor din fonti;

" h) acoperiri metalice in metal topit, In cazul in care suprafata totald a pieselor care suferi
aceasts operatie depiseste 20 mp/ori.

31.  a) Fabricarea abrazivelor din cuart-toate operatiile aferente proceshlui de fabricatie;
b) Granularea cérburii de siliciu, a electrocorindonului si finisarea pietrelor de polizor.

32. Activitatea de perforare, forare, impugcare §i transport al materialului derocat in cariere, unde se
folosesc excavatoare cu cupa mai mare de 4 mc si autobasculante mai mari de 25 tone.

33. Activitatea de sablaj uscat cu nisip, cu excepfia instalatiilor ermetizate.
34. Activitatea desfisuratii de personalul care lucreazi la fabricarea i ambalarea negrului de fum.
35. Activitatea de fabricare a diamantelor sintetice.

36. Activitatea desfiiguratii in instalatiile care fabric#, vehiculeazi i depoziteazi hidrogen sulfurat, de
distilare a apei grele, de schimb izotopic §i de epurare a apelor reziduale cu hidrogen sulfurat.

37. Fabricarea acrilonitrilului i a derivatilor cianici, in cazul in care se desfisoari in aceeasi
instalatie; utilizarea n industrie a acrilonitrilului.

38. Curatarea canalelor subterane care contin substane foarte periculoase sau cancerigene din unititile
industriei chimice §i petrochimice.

39. Activitatea desfiigurati in instalatii de fabricatie a benzenului i tetraclorurii de carbon.
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40. Activitatea desfiigurati in instalatia bitum-fabricare, ambalare, prepararea mixturilor asfaltice.
41. Fabricarea fenolului. |

42. Activitatea desfiigurat} in instalatiile de fabricare a oxidului de etileni.

43. Activitatea desfiigurati in instalaﬁile de electrolizi pentru producerea clorului.

44, Activitatea de fabricare. a clorurii de vinil si polic_lorurﬁ de vinil.

. . 45. Activitatea de fabricare a pestlcldelor

-46 Fabncarea sl utilizarea industriald de alfa si betanaﬂ:lhmmi

47. Fabricarea §i ambalarea benzidinei.

48. Fabricarea hidrobenzenului.

49. Dozarea manuald a antioxidantilor, acceleratorilor si a agentilor de vulcanizare.
50. Activitarea desfigurati de personalul care lucreazi in leprozerii.

51. Fabricarea ferodourilor-toate operatiile. Fabricarea si prelucrarea plicilor de marsit pe bazi de
azbest-toate operatiile. _ ,
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ANEXA Nr. 4
LISTA

cuprinzind profesiile din activitatea artistici
ale ciiror locuri de munci se incadreazii in conditii speciale

i. Balerin
2. Dansator

3. Acrobat

4. Jongler

5. Clovn

6. Ciliret de circ

7. Dresor de animale sélbatice

8.  Solist vocal de operi si de operetd

9. Instrumentist la instrumente de suflat
10. Cascador
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ANEXA Nr.5

Femei

VARSTE STANDARD

de pensionare, stagii complete i stagii minime de cotizare

" Luna si anul .

-Luna gi anul .

Vérsta asiéuratului

Stagiul complet  Stagiul minim

nagterii -pensionirii la iegirea la pensie de cotizare de cotizare
(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Aprilie 1944 Aprilie 2001 57/0 25/0 10/0
Mai 1944 Mai 2001 57/0 25/0 10/0
Iunie 1944 Iunie 2001 57/0 25/0 10/0
Tulie 1944 Tulie 2001 57/0 25/0 10/0
August 1944 August 2001 . 57/0 25/0 10/0
Septembrie 1944  Septembrie 2001 57/0 25/0 10/0
Octombrie 1944 Octombrie 2001 57/0 25/0 10/0
Noiembrie 1944 Noiembrie 2001 57/0 25/0 10/0
Decembrie 1944 Decembrie 2001 57/0 25/0 10/0
Ianuarie 1945 Ianuarie 2002 57/0 25/0 10/0
Februarie 1945 Februarie 2002 57/0 25/0 10/0
Martie 1945 Martie 2002 57/0 25/0 10/0
Aprilie 1945 Mai 2002 57/1 25/1 10/1
Mai 1945 Iunie 2002 57/1 25/1 10/1
Tunie 1945 Tulie 2002 57/1 25/1 10/1
Julie 1945 August 2002 57/1 25/1 10/1
August 1945 Septembrie 2002 57/1 25/1 10/1
Septembrie 1945 Noiembrie 2002 57/2 25/2 10/2
Octombrie 1945 Decembrie 2002 57/2 25/2 10/2
Noiembrie 1945 Ianuarie 2003 57/2 25/2 10/2
Decembrie 1945 Februarie 2003 57/2 25/2 10/2
Ianuarie 1946 Martie 2003 57/2 25/2 10/2
Februarie 1946 Mai 2003 57/3 25/3 10/3
Martie 1946 Iunie 2003 57/3 25/3 10/3
Aprilie 1946 Tulie 2003 57/3 25/3 10/3
Mai 1946 August 2003 57/3 25/3 10/3
Iunie 1946 Septembrie 2003 57/3 25/3 10/3
Tulie 1946 Noiembrie 2003 57/4 25/4 10/4
August 1946 Decembrie 2003 57/4 25/4 10/4
Septembrie 1946 Ianuarie 2004 57/4 25/4 10/4
Octombrie 1946 Februarie 2004 57/4 25/4 10/4
Noiembrie 1946 Martie 2004 57/4 25/4 10/4
Decembrie 1946 Mai 2004 57/5 25/5 10/5
Ianuarie 1947 Iunie 2004 57/5 25/5 10/5
Februarie 1947 Iulie 2004 57/5 25/5 10/5
Martie 1947 August 2004 57/5 25/5 10/5
Aprilie 1947 Septembrie 2004 57/5 25/5 10/5
Mai 1947 Noiembrie 2004 57/6 25/6 10/6
Iunie 1947 Decembrie 2004 57/6 25/6 10/6
Iulie 1947 Ianuarie 2005 57/6 25/6 10/6
August 1947 Februarie 2005 57/6 25/6 10/6
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Luna gi anul
nagterii

Luna gi anul
pensiondrii

Vérsta ésiguratului
la iegirea la pensie

Stagiul complet Stagiul minim

de cotizare

de cotizare

(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Septembrie 1947 Martie 2005 57/6 25/6 10/6
Octombrie 1947 Mai 2005 57/1 25/7 10/7
Noiembrie 1947 Tunie 2005 57/7 25/17 10/7
Decembrie 1947 Iulie 2005 57/7 . 25/17 10/7
Ianuarie 1948 Septembrie 2005 57/8 25/8 10/8
Februarie 1948 Octombrie 2005 57/8 25/8 10/8
Martie 1948 Noiembrie 2005 57/8 25/8 10/8
 Aprilie 1948 Ianuarie 2006. 57/9 . 25/9 10/9
‘Mai -1948 Februarie 2006 - 57/9 25/9: .10/9
Iunie 1948 Martie 2006 57/9 25/9 - 10/9
Tulie 1948 Mai 2006 57/10 25/10 10/10
August 1948 Iunie 2006 57/10 25/10 10/10
Septembrie 1948 Iulie 2006 57/10 25/10 10/10
Octombrie 1948 Septembrie 2006 57/11 25/11 10/11
Noiembrie 1948 Octombrie 2006 57/11 25/11 10/11
Decembrie 1948 Noiembrie 2006 57/11 25/11 10/11
Ianuarie 1949 Ianuarie 2007 58/0 26/0 11/0
Februarie 1949 . Februarie 2007 58/0 26/0 11/0
Martie 1949 Martie 2007 58/0 26/0 11/0
Aprilie 1949 Mai 2007 58/1 26/2 11/2
Mai 1949 Tunie 2007 58/1 26/2 11/2
Iunie 1949 Iulie 2007 58/1 26/2 11/2
Tulie 1949 Septembrie 2007 58/2 26/4 11/4
August 1949 Octombrie 2007 58/2 26/4 11/4
Septembrie 1949 Noiembrie 2007 58/2 26/4 11/4
Octombrie 1949 . Ianuarie 2008 58/3 26/6 -11/6
Noiembrie 1949 Februarie 2008 58/3 26/6 11/6
Decembrie 1949 Martie 2008 58/3 26/6 11/6
Ianuarie 1950 Mai 2008 58/4 26/8 11/8
Februarie 1950 Iunie 2008 58/4 26/8 11/8
Martie 1950 Tulie 2008 58/4 26/8 11/8
Aprilie 1950 Septembrie 2008 58/5 26/10 11/10
Mai 1950 Octombrie 2008 58/5 26/10 11/10
Iunie 1950 Noiembrie 2008 58/5 26/10 11/10
Iulie 1950 Ianuarie 2009 58/6 27/0 12/0
August 1950 Februarie 2009 58/6 27/0 12/0
Septembrie 1950 Martie 2009 58/6 27/0 12/0
Octombrie 1950 Mai 2009 58/17 27/2 12/2
Noiembrie 1950 Iunie 2009 58/7 27/2 12/2
Decembrie 1950 Tulie 2009 58/7 27/2 12/2
Ianuarie 1951 Septembrie 2009 58/8 27/4 12/4
Februarie 1951 Octombrie 2009 58/8 27/4 12/4
Martie 1951 Noiembrie 2009 58/8 27/4 12/4
Aprilie 1951 Ianuarie 2010 58/9 27/6 12/6
Mai 1951 Februarie 2010 58/9 27/6 12/6
Iunie 1951 Martie 2010 58/9 27/6 12/6
Tulie 1951 Mai 2010 58/10 27/8 12/8
August 1951 Iunie 2010 58/10 27/8 12/8
Septembrie 1951 Iulie 2010 58/10 27/8 12/8
Octombrie 1951 Septembrie 2010 58/11 27/10 12/10
Noiembrie 1951 Octombrie 2010 58/11 27/10 12/10
Decembrie 1951 Noiembrie 2010 58/11 27/10 12/10
Ianuarie 1952 Ianuarie 2011 59/0 28/0 13/0
Februarie 1952 Februarie 2011 59/0 28/0 13/0
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Luna gi anul
nagterii

Luna ﬁi anul
pensiondrii

Véarsta asiguratului
la iegsirea la pensie

Stagiul complet Stagiul minim

de cotizare

de cotizare

(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Martie 1952 Martie 2011 59/0 28/0 13/0
Aprilie 1952 Mai 2011 59/1 28/2 13/2
Mai 1952 Junie 2011 59/1 28/2 13/2
Iunie 1952 Iulie 2011 59/1 28/2 - 13/2
Iulie 1952 Septembrie 2011 59/2 28/4 13/4
August 1952 Octombrie 2011 59/2 28/4 13/4
Septembrie 1952 Noiembrie 2011 59/2 28/4 13/4
Octombrie 1952. - Tanuarie 2012 . .59/3 . 28/6 .13/6
Noiembrie 1952 Februarie 2012 - 59/3 . . 28/6 13/6
Decembrie 1952 Martie 2012 59/3 28/6 13/6
Ianuarie 1953 Mai 2012 59/4 28/8 13/8
Februarie 1953 Iunie 2012 59/4 28/8 13/8
Martie 1953 Iulie 2012 59/4 28/8 13/8
Aprilie 1953 Septembrie 2012 59/5 28/10 13/10
Mai 1953 Octombrie 2012 59/5 28/10 13/10
Tunie 1953 Noiembrie 2012 59/5 28/10 13/10
Iulie 1953 Ianuarie 2013 59/6 29/0 14/0
August 1953 Februarie 2013 59/6 29/0 14/0
Septembrie 1953 Martie 2013 59/6 29/0 14/0
Octombrie 1953 Mai 2013 59/17 29/2 14/2
Noiembrie 1953 Iunie 2013 59/7 29/2 14/2
Decembrie 1953 Iulie 2013 59/7 29/2 14/2
Ianuarie 1954 Septembrie 2013 59/8 29/4 14/4
Februarie 1954 Octombrie 2013 59/8 29/4 14/4
Martie 1954 Noiembrie 2013 59/8 29/4 14/4
Aprilie 1954 Ianuarie 2014 59/9 - 29/6 14/6
Mai 1954 Februarie 2014 59/9 29/6 14/6
Tunie 1954 Martie 2014 59/9 29/6 14/6
Tulie 1954 Mai 2014 59/10 29/8 14/8
August 1954 Iunie 2014 59/10 29/8 14/8
Septembrie 1954 Iulie 2014 59/10 29/8 14/8
Octombrie 1954 Septembrie 2014 59/11 29/10 14/10
Noiembrie 1954 Octombrie 2014 59/11 29/10 14/10
Decembrie 1954 Noiembrie 2014 59/11 29/10 14/10
Ianuarie 1955 Ianuarie 2015 60/0 30/0 15/0
Februarie 1955 Februarie 2015 60/0 30/0 15/0
Martie 1955 Aprilie. 2015 60/1 30/1 15/0
Aprilie 1955 Mai 2015 60/1 30/1 15/0
Mai 1955 Julie 2015 60/2 30/2 15/0
Iunie 1955 August 2015 60/2 30/2 15/0
Iulie 1955 Octombrie 2015 60/3 30/3 15/0
August 1955 Noiembrie 2015 60/3 30/3 15/0
Septembrie 1955 Ianuarie 2016 60/4 30/4 15/0
Octombrie 1955 Februarie 2016 60/4 30/4 15/0
Noiembrie 1955 Aprilie 2016 60/5 30/5 15/0
Decembrie 1955 Mai 2016 60/5 30/5 15/0
Ianuarie 1956 Iulie 2016 60/6 30/6 15/0
Februarie 1956 August 2016 60/6 30/6 15/0
Martie 1956 Octombrie 2016 60/7 30/7 15/0
Aprilie 1956 Noiembrie 2016 60/7 30/7 15/0
Mai 1956 Ianuarie 2017 60/8 30/8 15/0
Iunie 1956 Februarie 2017 60/8 30/8 15/0
Iulie 1956 Aprilie 2017 60/9 30/9 15/0
August 1956 Mai 2017 60/9 30/9 15/0
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Luna si:anul

Luna gi anul

Varsta asiguratului

Stagiul complet Stagiul minim

nagterii pensionirii la iegirea la pensie de cotizare de cotizare
(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Septembrie 1956 Iulie 2017 60/10 30/10 15/0
Octombrie 1956 August 2017 60/10 30/10 15/0
Noiembrie 1956 Octombrie 2017 60/11 30/11 .15/0
Decembrie 1956 Noiembrie 2017 60/11 30/11 15/0
Ianuarie 1957 Ianuarie 2018 61/0 31/0 15/0
Februraie 1957 Februarie 2018 61/0 31/0 15/0
Martie 1957 Aprilie 2018 61/1 31/1 15/0
. Aprilie 1957 ~ Mai 2018 . 61/1 . 31/1 .15/0
-Mai 1957 ~ Iulie 20i8- .61/2 3172 " 15/0-
Iunie 1957 August 2018 61/2 31/2 15/0
Iulie 1957 Octombrie 2018 61/3 31/3 15/0
August 1957 Noiembrie 2018 61/3 31/3 15/0
Septembrie 1957 Ianuarie 2019 61/4 31/4 15/0
Octombrie 1957 Februarie 2019 61/4 31/4 15/0
Noiembrie 1957 Aprilie 2019 61/5 31/5 15/0
Decembrie 1957 Mai 2019 61/5 31/5 15/0
Ianuarie 1958 Iulie 2019 61/6 31/6 15/0
Februarie 1958 August 2019 6l/6 31/6 15/0
Martie 1958 Octombrie 2019 61/7 31/7 15/0
Aprilie 1958 Noiembrie 2019 61/7 31/7 15/0
Mai 1958 Ianuarie 2020 61/8 31/8 15/0
Iunie 1958 Februarie 2020 61/8 31/8 15/0
Iulie 1958 Aprilie 2020 61/9 31/9 15/0
August 1958 Mai 2020 61/9 31/9 15/0
Septembrie 1958 Tulie 2020 61/10 31/10 15/0
Octombrie 1958 August 2020 61/10_ 31/10 15/0
Noiembrie 1958 Octombrie 2020 61/11 31/11 15/0
Decembrie 1958 Noiembrie 2020 61/11 31/11 15/0
Ianuarie 1959 Ianuarie 2021 62/0 32/0 15/0
Februarie 1959 Februarie 2021 62/0 32/0 15/0
Martie 1959 Aprilie 2021 62/1 32/1 15/0
Aprilie 1959 Mai 2021 62/1 32/1 15/0
Mai 1959° Iulie 2021 62/2 32/2 15/0
Iunie 1959 August 2021 62/2 32/2 15/0
Iulie 1959 Octombrie 2021 62/3 32/3 15/0
August 1959 Noiembrie 2021 62/3 32/3 15/0
Septembrie 1959 Ianuarie 2022 62/4 32/4 15/0
Octombrie 1959 Februarie 2022 62/4 32/4 15/0
Noiembrie 1959 Aprilie 2022 62/5 32/5 15/0
Decembrie 1959 Mai 2022 62/5 32/5 15/0
Ianuarie 1960 Iulie 2022 62/6 32/6 15/0
Februarie 1960 August 2022 62/6 32/6 15/0
Martie 1960 Octombrie 2022 62/7 32/17 15/0
Aprilie 1960 Noiembrie 2022 62/17 32/ 15/0
Mai 1960 Ianuarie 2023 62/8 32/8 15/0
Iunie 1960 Februarie 2023 62/8 32/8 15/0
Tulie 1960 Aprilie 2023 62/9 32/9 15/0
August 1960 Mai 2023 62/9 32/9 15/0
Septembrie 1960 Iulie 2023 62/10 32/10 15/0
Octombrie 1960 August 2023 62/10 32/10 15/0
Noiembrie 1960 Octombrie 2023 62/11 32/11 15/0
Decembrie 1960 Noiembrie 2023 62/11 32/11 15/0
Ianuarie 1961 Ianuarie 2024 63/0 33/0 15/0
Februarie 1961 Februarie 2024 63/0 33/0 15/0
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Luna gi anul

Luna gi anul

Varsta asiguratului.

Stagiul complet Stagiul minim

nagterii pensionidrii la iegirea la pensie de cotizare de cotizare
(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Martie 1961 Aprilie 2024 63/1 33/1 15/0
_Aprilie 1961 Mai 2024 63/1 33/1 15/0
Mai 1961 Tulie 2024 63/2 33/2 15/0
Iunie 1961 August 2024 63/2 33/2 15/0
Tulie 1961 Octombrie 2024 63/3 33/3 15/0
August 1961 Noiembrie 2024 63/3 33/3 15/0
. Septembrie 1961 Ianuarie 2025 63/4 33/4. 15/0
Octombrie 1961 Februarie 2025 63/4 " 33/4 - - 15/0
Noiembrie 1961 Aprilie 2025 63/5 33/5 15/0
Decembrie 1961 Mai 2025 63/5 33/5 15/0
Ianuarie 1962 Iulie 2025 63/6 33/6 15/0
Februarie 1962 August 2025 63/6 33/6 15/0
Martie 1962 Octombrie 2025 63/7 33/7 15/0
Aprilie 1962 Noiembrie 2025 63/7 33/7 15/0
Mai 1962 Ianuarie 2026 63/8 33/8 15/0
Iunie 1962 Februarie 2026 63/8 33/8 15/0
Tulie 1962 Aprilie 2026 63/9 33/9 15/0
August 1962 Mai 2026 63/9 33/9 15/0
Septembrie 1962 Iulie 2026 63/10 33/10 15/0
Octombrie 1962 August 2026 63/10 33/10 15/0
Noiembrie 1962 Octombrie 2026 63/11 33/11 15/0
.Decembrie 1962 Noiembrie 2026 63/11 33/11 15/0
Ianuarie 1963 Ianuarie 2027 64/0 34/0 15/0
Februraie 1963 Februarie 2027 64/0 34/0 15/0
Martie 1963 Aprilie.2027 64/1 34/1 15/0
Aprilie 1963 Mai 2027 64/1 34/1 15/0
Mai 1963 Tulie 2027 64/2 34/2 15/0
Iunie 1963 August 2027 64/2 34/2 15/0
Iulie 1963 Octombrie 2027 64/3 34/3 15/0
August 1963 Noiembrie 2027 64/3 34/3 15/0
Septembrie 1963 Ianuarie 2028 64/4 34/4 15/0
Octombrie 1963 Februarie 2028 64/4 34/4 15/0
Noiembrie 1963 Aprilie 2028 64/5 34/5 15/0
Decembrie 1963 Mai 2028 64/5 34/5 15/0
Ianuarie 1964 Iulie 2028 64/6 34/6 15/0
Februarie 1964 August 2028 64/6 34/6 15/0
Martie 1964 Octombrie 2028 64/7 34/7 15/0
Aprilie 1964 Noiembrie 2028 64/7 34/7 15/0
Mai 1964 Ianuarie 2029 64/8 34/8 15/0
Iunie 1964 Februarie 2029 64/8 34/8 15/0
Tulie 1964 Aprilie 2029 64/9 34/9 15/0
August 1964 Mai 2029 64/9 34/9 15/0
Septembrie 1964 Iulie 2029 64/10 34/10 15/0
Octombrie 1964 August 2029 64/10 34/10 15/0
Noiembrie 1964 Octombrie 2029 64/11 34/11 15/0
Decembrie 1964 Noiembrie 2029 64/11 34/11 15/0
Ianuarie 1965 Ianuarie 2030 65/0 35/0 15/0
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Birbati

Luna gi anul
nagterii

Luna si anul
pensiondrii

Varsta asiguratului
la iegirea la pensie

Stagiul complet Stagiul minim

de cotizare

de cotizare

(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Ianuarie 1939 Ianuarie 2001 62/0 . 30/0 10/0
Februarie 1939 Februarie 2001 62/0 30/0 10/0
Martie 1939 Martie 2001 62/0 30/0 10/0
Aprilie 1939 Aprilie 2001 62/0 30/0 10/0
Mai 1939 Mai 2001 62/0 30/0 10/0
. Tunie 1939 Iunie 2001 6270 .30/0 10/0
Iulie 1939 Tulie 2001 62/0 - 30/0 10/0
August 1939 August 2001 62/0 30/0 10/0
Septembrie 1939 Septembrie 2001 62/0 30/0 10/0
Octombrie 1939 Octombrie 2001 62/0 30/0 10/0
Noiembrie 1939 Noiembrie 2001 62/0 30/0 10/0
Decembrie 1939 Decembrie 2001 62/0 30/0 10/0
Ianuarie 1940 Ianuarie 2002 62/0 30/0 10/0
Februarie 1940 Februarie 2002 62/0 30/0 10/0
Martie 1940 Martie 2002 62/0 30/0 10/0
Aprilie 1940 Mai 2002 62/1 30/1 10/1
Mai 1940 Tunie 2002 62/1 30/1 10/1
Iunie 1940 Iulie 2002 62/1 30/1 10/1
Iulie 1940 August 2002 62/1 30/1 10/1
August 1940 Septembrie 2002 62/1 30/1 10/1
Septembrie 1940° Noiembrie 2002 62/2 30/2 - "10/2
Octombrie 1940 Decembrie 2002 62/2 30/2 10/2
Noiembrie 1940 Ianuarie 2003 62/2 30/2 10/2
Decembrie 1940 Februarie 2003 62/2 30/2 10/2
Ianuarie 1941 Martie 2003 62/2 30/2 10/2
Februarie 1941 Mai 2003 62/3 30/3 10/3
Martie 1941 Iunie 2003 62/3 30/3 10/3
Aprilie 1941 Tulie 2003 62/3 30/3 10/3
Mai 1941 August 2003 62/3 30/3 10/3
Iunie 1941 Septembrie 2003 62/3 30/3 10/3
Tulie 1941 Noiembrie 2003 62/4 30/4 10/4
August 1941 Decembrie 2003 62/4 30/4 10/4
Septembrie 1941 Ianuarie 2004 62/4 30/4 10/4
Octombrie 1941 Februarie 2004 62/4 30/4 10/4
Noiembrie 1941 Martie 2004 62/4 30/4 10/4
Decembrie 1941 Mai 2004 62/5 30/5 10/5
Ianuarie 1942 Iunie 2004 62/5 30/5 10/5
Februarie 1942 Iulie 2004 62/5 30/5 10/5
Martie 1942 August 2004 62/5 30/5 10/5
Aprilie 1942 Septembrie 2004 62/5 30/5 10/5
Mai 1942 Noiembrie 2004 62/6 30/6 10/6
Iunie 1942 Decembrie 2004 62/6 30/6 10/6
Iulie 1942 Ianuarie 2005 62/6 30/6 10/6
August 1942 Februarie 2005 62/6 30/6 10/6
Septembrie 1942 Martie 2005 62/6 30/6 10/6
Octombrie 1942 Mai 2005 62/7 30/7 10/7
Noiembrie 1942 Iunie 2005 62/7 20/7 10/7
Decembrie 1942 Iulie 2005 62/17 30/7 10/7
Ianuarie 1943 Septembrie 2005 62/8 30/8 10/8
Februarie 1943 Octombrie 2005 62/8 30/8 10/8
Martie 1943 Noiembrie 2005 62/8 30/8 10/8
Aprilie 1943 Ianuarie 2006 62/9 30/9 10/9
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Luna gi anul

Luna gi anul

Virsta asiguratului

Stagiul complet Stagiul minim

nagterii pensiondrii la iesirea la pensie de cotizare de cotizare
(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Mai 1943 Februarie 2006 62/9 30/9 10/9
. Iunie 1943 Martie 2006 62/9 .30/9 10/9°
Tulie 1943 Mai 2006 ) 62/10 30/10 10/10
August 1943 Iunie 2006 62/10 30/10 10/10
Septembrie 1943 Iulie 2006 62/10 30/10 10/10
Octombrie 1943 Septembrie 2006 62/11 30/11 10/11
Noiembrie '1943. -Octombrie 2006 .62/11 30/11 - .10/11 -
Decembrie 1943 Noiembrie 2006 62/11 30/11- 10/11
Ianuarie 1944 Ianuarie 2007 63/0 31/0 11/0
Februarie 1944 Februarie 2007 63/0 31/0 11/0
Martie 1944 Martie 2007 63/0 31/0 11/0
Aprilie 1944 Mai 2007 63/1 31/2 11/2
Mai 1944 Iunie 2007 63/1 31/2 11/2
Tunie 1944 Tulie 2007 63/1 31/2 11/2
Tulie 1944 Septembrie 2007 63/2 31/4 11/4
August 1944 Octombrie 2007 63/2 31/4 11/4.
Septembrie 1944 Noiembrie 2007 63/2 31/4 11/4
Octombrie 1944 Iahuarie 2008 63/3 31/6 11/6 °
Noiembrie 1944 Februarie 2008 63/3 31/6 11/6
Decembrie 1944 Martie 2008 63/3 31/6 11/6
Ianuarie 1945 Mai 2008 63/4 31/8 11/8
- Februarie 1945 Iunie 2008 63/4 - 31/8 11/8
Martie 1945 Iulie 2008 63/4 31/8 11/8 -
Aprilie 1945 Septembrie 2008 63/5 31/10 11/10
Mai 1945 Octombrie 2008 63/5 31/10 11/10
Iunie 1945 Noiembrie 2008 63/5 31/10 11/10
Iulie 1945 Ianuarie 2009 63/6 31/0 12/0°
August 1945 Februarie 2009 63/6 31/0 12/0
Septembrie 1945 Martie 2009 63/6 31/0 12/0
Octombrie 1945 Mai 2009 63/7 31/2 12/2 -
Noiembrie 1945 Iunie 2009 63/7 31/2 12/2 .
Decembrie 1945 Iulie 2009 63/7 31/2 12/2
Ianuarie 1946 Septembrie 2009 63/8 31/4 12/4 -
Februarie 1946 Octombrie 2009 63/8 32/4 12/4
Martie 1946 Noiembrie 2009 63/8 32/4 12/4
Aprilie 1946 Ianuarie 2010 63/9 32/6 12/6 -
Mai 1946 Februarie 2010 63/9 32/6 12/6
Iunie 1946 Martie 2010 63/9 32/6 12/6
Iulie 1946 Mai 2010 63/10 32/8 12/8
August 1946 Iunie 2010 63/10 32/8 12/8
Septembrie 1946 Iulie 2010 63/10 32/8 12/8
Octombrie 1946 Septembrie 2010 63/11 32/10 12/10
Noiembrie 1946 Octombrie 2010 63/11 32/10 12/10
Decembrie 1946 Noiembrie 2010 63/11 32/10 12/10
. Tanuarie 1947 Ianuarie 2011 64/0 33/0 13/0
Februarie 1947 Februarie 2011 64/0 33/0 13/0
Martie 1947 Martie 2011 64/0 33/0 13/0.
Aprilie 1947 Mai 2011 64/1 33/2 13/2
Mai 1947 Iunie 2011 64/1 33/2 13/2
Iunie 1947 Iulie 2011 64/1 33/2 13/2
Tulie 1947 Septembrie 2011 64/2 33/4 13/4
August 1947 Octombrie 2011 64/2 33/4 13/4
Septembrie 1947 Noiembrie 2011 64/2 33/4 13/4
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Stagiul complet Stagiul minim
de cotizare de cotizare

Virsta asiguratului
la iegirea la pensie

Luna gi anul
nagterii

Luna gi anul
pensiondrii

(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Octombrie 1947 Ianuarie 2012 64/3 33/6 13/6
Noiembrie 1947. Februarie 2012 64/3 33/6 . 13/6
Decembrie 1947 Martie 2012 64/3 33/6. 13/6
Ianuarie 1948 Mai 2012 64/4 33/8 13/8
Februarie 1948 Iunie 2012 64/4 33/8 13/8
Martie 1948 -  Iblie.2012 64/4 33/8 - 13/8
Aprilie 1948 - Septembrie 2012 64/5 33/10 _13/10
Mai 1948 Octombrie 2012 64/5 33/10 13/10
Iunie 1948 Noiembrie 2012 64/5 33/10 13/10
Tulie 1948 Ianuarie 2013 64/6 34/0 14/0
August 1948 Februarie 2013 64/6 34/0 14/0
Septembrie 1948 Martie 2013 64/6 34/0 14/0
Octombrie 1948 Mai 2013 64/7 34/2 14/2
Noiembrie 1948 Tunie 2013 64/7 34/2 14/2
Decembrie 1948 Iulie 2013 64/17 34/2 14/2
Ianuarie 1949 Septembrie 2013 - - 64/8 34/4 14/4
Februarie 1949 Octombrie 2013 64/8 34/4 14/4
Martie 1949 Noiembrie 2013 64/8 34/4 14/4
Aprilie 1949 Ianuarie 2014 64/9 34/6 14/6
Mai 1949 Februarie 2014 64/9 34/6 14/6
Tunie 1949 - Martie 2014 64/9 34/6 14/6
Tulie 1949 Mai 2014 64/10 34/8 14/8
August 1949 Iunie 2014 64/10 34/8 14/8
Septembrie 1949 Tulie 2014 64/10 34/8 14/8
Octombrie 1949 Septembrie 2014 64/11 34/10 14/10
Noiembrie 1949 Octombrie 2014 64/11 34/10 14/10
Decembrie 1949 Noiembrie 2014 64/11 34/10 14/10
Ianuarie 1950 Ianuarie 2015 65/0 35/0. 15/0
Februarie 1950 Februarie 2015 65/0 35/0 15/0
Martie 1950 Martie 2015 65/0 35/0. 15/0
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ANEXA Nr. 6

VARSTE STANDARD

de pensionare, stagii complete i stagii minime de cotizare in specialitate, pentru cadre militare
si functionari publici cu statut special din domeniul apéririi nationale, ordinii publice i

Birbati — Femei

sigurantei nationale

Luna gi anul

Luna si anul

Vérsta asiguratului

Stagiul complet Stagiul minim

nagterii pensionidrii la iegirea la pensie de cotizare de cotizare
in specialitate

(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
Ianuarie 1955 Ianuarie 2010 55/0 25/0 15/0
Februarie 1955 Februarie 2010 55/0 25/0 15/0
Martie 1955 Aprilie 2010 55/1 25/1 15/1
Aprilie 1955 Mai 2010 55/1 25/1 15/1
Mai 1955 Iulie 2010 55/2 25/2 15/2
Iunie 1955 August 2010 55/2 25/2 15/2
Tulie 1955 Octombrie 2010 55/3 25/3 15/3
August 1955 ) Noiembrie 2010 55/3 25/3 15/3
Septembrie 1955 Ianuarie 2011 55/4 25/4 15/4
Octombrie 1955 Februarie 2011 55/4 25/4 15/4
Noiembrie 1955 Aprilie 2011 55/5 25/5 15/5
Decembrie 1955 Mai 2011 55/5 25/5 15/5
Ianuarie 1956 Iulie 2011 55/6 25/6 15/6
Februarie 1956 August 2011 55/6 25/6 15/6
Martie 1956 Octombrie 2011 55/7 25/1 15/7
Aprilie 1956 Noiembrie 2011 55/7 25/7 15/7
Mai 1956 Ianuarie 2012 55/8 25/8 15/8
Tunie 1956 Februarie 2012 55/8 25/8 15/8
Iulie 1956 Aprilie 2012 55/9 25/9 15/9
August 1956 Mai 2012 55/9 25/9 15/9
Septembrie 1956 Iulie 2012 55/10 25/10 15/10
Octombrie 1956 August 2012 55/10 25/10 15/10
Noiembrie 1956 Octombrie 2012 55/11 25/11 15/11
Decembrie 1956 Noiembrie 2012 55/11 25/11 15/11
Ianuarie 1957 Ianuarie 2013 56/0 26/0 16/0
Februraie 1957 Februarie 2013 56/0 26/0 16/0
Martie 1957 Aprilie 2013 56/1 26/1 16/1
Aprilie 1957 Mai 2013 56/1 26/1 16/1
Mai 1957 Tulie 2013 56/2 26/2 16/2
Iunie 1957 August 2013 56/2 26/2 16/2
Tulie 1957 Octombrie 2013 56/3 26/3 16/3
August 1957 Noiembrie 2013 56/3 26/3 16/3
Septembrie 1957 Ianuarie 2014 56/4 26/4 16/4
Octombrie 1957 Februarie 2014 56/4 26/4 16/4
Noiembrie 1957 Aprilie 2014 56/5 26/5 16/5
Decembrie 1957 Mai 2014 56/5 26/5 16/5
Ianuarie 1958 Iulie 2014 56/6 26/6 16/6
Februarie 1958 August 2014 56/6 26/6 16/6
Martie 1958 Octombrie 2014 56/7 26/1 16/7
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Luna si anul

Luna si anul

Vérsta asiguratului

Stagiul complet Stagiul minim

nagterii pensiondrii  la iegirea la pensie de cotizare de cotizare
in specialitate
(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
. Aprilie 1958 Noiembrie 2014 56/7 . 26/17 16/7
* Mai 1958 Ianuarie 2015 56/8 "26/8 16/8
Iunie 1958 Februarie 2015 56/8 26/8 16/8
Julie 1958 Aprilie 2015 56/9 26/9 16/9
August 1958 Mai 2015 56/9 26/9 16/9
. Septembrie 1958 Iulie 2015 56710 . 26/10 .- "16/10
.Octombrie 1958 . August 2015 56/10 26/10. 16/10
Noiembrie 1958 ° Octombrie 2015 56/11 26/11 " 16/11
Decembrie 1958 Noiembrie 2015 56/11 26/11 16/11
Ianuarie 1959 Ianuarie 2016 57/0 27/0 17/0
Februraie 1959 Februarie 2016 57/0 27/0 17/0
Martie 1959 Aprilie 2016 57/1 27/1 17/1
Aprilie 1959 Mai 2016 57/1 27/1 17/1
Mai 1959 Iulie 2016 57/2 27/2 17/2
Iunie 1959 August 2016 57/2 27/2 17/2
Julie 1959 Octombrie 2016 57/3 27/3 17/3-
August 1959 Noiembrie 2016 57/3 27/3 17/3
Septembrie 1959 Ianuarie 2017 57/4 27/4 17/4
Octombrie 1959 Februarie 2017 57/4 27/4 17/4
Noiembrie 1959 Aprilie 2017 57/5 27/5 17/5
Decembrie 1959 Mai 2017 57/5 27/5 17/5
Ianuarie 1960 ‘Tulie 2017 57/6 27/6 1776
Februarie 1960 August 2017 57/6 27/6 17/6
Martie 1960 Octombrie. 2017 57/7 27/ 17/7
Aprilie 1960 Noiembrie 2017 57/7 27/17 17/7
Mai 1960 Ianuarie 2018 57/8 27/8 17/8
Iunie 1960 Februarie 2018 57/8 27/8 17/8
Iulie 1960 Aprilie 2018 57/9 27/9 17/9
August 1960 Mai 2018 57/9 27/9 17/9
Septembrie 1960 Iulie 2018 57/10 27/10 17/10
Octombrie 1960 August 2018 57/10 27/10 17/10
Noiembrie 1960 Octombrie 2018 57/11 27/11 17/11
Decembrie 1960 Noiembrie 2018 57/11 27/11 17/11
Ianuarie 1961 Ianuarie 2019 58/0 28/0 18
Februraie 1961 Februarie 2019 58/0 28/0 18/0
Martie 1961 Aprilie 2019 58/1 28/1 18/1
Aprilie 1961 Mai 2019 58/1 28/1 18/1
Mai 1961 Iulie 2019 58/2 28/2 18/2
Iunie 1961 August 2019 58/2 28/2 18/2
Iulie 1961 Octombrie 2019 58/3 28/3 18/3
August 1961 Noiembrie 2019 58/3 28/3 18/3
Septembrie 1961 Ianuarie 2020 58/4 28/4 18/4
Octombrie 1961 Februarie 2020 58/4 28/4 18/4
Noiembrie 1961 Aprilie 2020 58/5 28/5 18/5
Decembrie 1961 Mai 2020 58/5 28/5 18/5
Ianuarie 1962 Iulie 2020 58/6 28/6 18/6
Februarie 1962 August 2020 58/6 28/6 18/6
Martie 1962 Octombrie 2020 58/7 28/7 18/7
Aprilie 1962 Noiembrie 2020 58/7 28/7 18/7
Mai 1962 Ianuarie 2021 58/8 28/8 18/8
Iunie 1962 Februarie 2021 58/8 28/8 18/8
Tulie 1962 Aprilie 2021 58/9 28/9 18/9
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Luna gi anul

Luna si anul

Véirsta asiguratului

Stagiul complet Stagiul minim

nagterii pensiondrii la iegirea la pensie de cotizare de cotizare
in specialitate
(ani/luni) (ani/luni) (ani/luni)
August 1962 ) Mai 2021 58/9 28/9 18/9
Septembrie 1962 Tulie 2021 58/1Q 28/10 18/10
Octombrie 1962 August 2021 58/10 28/10 18/10
Noiembrie 1962 Octombrie 2021 58/11 28/11 18/11
Decembrie 1962 Noiembrie 2021 58/11 28/11 18/11
Ianuarie 1963 Ianuarie 2022. .59/0 - '29/0 19/0.
Februraie 1963 Februarie 2022 59/0 29/0 19/0
" Martie 1963 Aprilie 2022 59/1 ° " 29/1 19/1
Aprilie 1963 Mai 2022 59/1 29/1 19/1
Mai 1963 Iulie 2022 59/2 29/2 19/2
Iunie 1963 August 2022 59/2 29/2 19/2
Julie 1963 Octombrie 2022 59/3 29/3 19/3
August 1963 Noiembrie 2022 59/3 29/3 19/3
Septembrie 1963 Ianuarie 2023 59/4 29/4 19/4
Octombrie 1963 Februarie 2023 59/4 29/4 19/4
Noiembrie -1963 Aprilie 2023 59/5 29/5 - 19/5
Decembrie 1963 Mai 2023 59/5 29/5 19/5
Ianuarie 1964 Iulie 2023 59/6 29/6 19/6
Februarie 1964 August 2023 59/6 29/6 19/6
Martie 1964 Octombrie 2023 59/7 29/17 19/7
Aprilie 1964 . Noiembrie 2023 59/7 29/7 19/7
Mai 1964 Ianuarie 2024 59/8 29/8 19/8
Iunie 1964 Februarie 2024 59/8 29/8 19/8
Tulie 1964 Aprilie 2024 59/9 29/9 19/9
August 1964 Mai 2024 59/9 29/9 19/9
Septembrie 1964 Iulie 2024 59/10 29/10 19/10
Octombrie 1964 August 2024 59/10 29/10 19/10
Noiembrie 1964 Octombrie 2024 59/11 29/11 19/11
Decembrie 1964 Noiembrie 2024 59/11 29/11 19/11
Ianuarie 1965 Ianuarie 2025 60/0 30/0 20
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ANEXA Nr. 7

SALARIUL MEDIU ANUAL
Anul Salariul Mediu annual (lei).
Brut Net
1938 168 -
1947 261 -

. 1948 293 -
1949 - 335 -
1950 366 337
1951 397 365
1952 403 370
1953 447 410
1954 487 456
1955 536 499
1956 593 549
1957 671 619
1958 747 684
1959 784 726
1960 854 802
1961 898 833
1962 947 880
1963 1.005 932
1964 1.046 965
1965 1.115 1.028
1966 1.179 1.083
1967 1.210 1.107
1968 1.248 1.139
1969 1.297 1.180
1970 1.434 1.289
1971 1.471 1.318
1972 1.498 1.339
1973 1.563 1.391
1974 1.663 1.471
1975 1.813 1.595
1976 1.964 1.712
1977 2.102 1.818
1978 2.344 2.011
1979 2.457 2.108
1980 2.602 2.238
1981 2.723 2.340
1982 2.936 2.525
1983 3.024 2.601
1984 3.224 2.773
1985 3.285 2.827
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Anul Salariul Mediu annual (lei)
Brut Net
1986 3.317 2.855
1987 3.337 2.872
1988 3.422 2.946
1989 3.538 3.063
1990 . 4010 - - | 3.381
. 1991-1999 Salariul mediu bruf lunar comunicat de .
1991-2000 Institutul National de Statistici '

NOTA:
Ministerul Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale transmite citre CNPP datele pentru
completarea anexei nr.7.

SURSA: Institutul National de Statistica.

100



ANEXA Nr. 8

SALARIUL MINIM PE TARA
Anul Ecepﬁnd cu ziua, Salariul minim Actul normativ prin care s-a stabilit
luna (lei)
1949 : : . 166
1950 : - 166
1951 : 166
1952 166
193 | -~ . - .- 166 -
1954 ' . - . 166
1955 220
1956 220
1957 220
1 mai 350
1958 350
1959 _ 350
1 august 400
1960 400
1961 400
1 decembrie 475
- 1962 ' : 475
1963 475
1964 - 475
1965 475
1 septembrie 550
1966 550
1967 : 550
1 august 700
1968 700
1969 ' 700
1970 700
1 martie - 750
1 mai 800
1971 800
1972 800
1 septembrie 1.000
1973 1.000
1974 1.000
1 august 1.1.40
1975 1.140
1 iulie . 1.200
1976 1.200
1977 1.200
1978 1.200
1979 1.200
1 august 1.425
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Anul

mepﬁnd cu ziua, Salariul minim Actul normativ prin care s-a stabilit
: luna (lei) :
1980 1.425
1981 1.425
1982 1.425
1983 1.425
, 1 septembrie 1.500
1984 : 1.500
1985 1.500
1986 1.500
1987 . 1.500
" 1988 L 1.500 .
' 1 iulie 2.000
1989 2.000
1990
1991 2000 _
1 martie 3.150 Hotardrea Guvernului nr.133 din 25
februarie 1991
1 aprilie 4.675 Hotrirea Guvernului nr.219 din 27 martie
1991
1 mai 5.975 Hotirdrea Guvernului nr.219 din 27 martie
: "1991 : '
1 septembrie 6.775 Hotérirea Guvernului nr.579 din 27
augusust 1991
1 noiembrie 7.000 Hotirirea Guvernului nr.780 din 16
noiembrie 1991
1992 1 fanuaric 8.500 Hotirarea Guvernului nr.19 din 18 ianuaric
' 1992
1 martie 9.150 Hotirirea Guvernului nr.149 din 27 martie
1992
1 mai 11.200 Hotiirdrea Guvernului nr.218 din 30 aprilie
1992
1 septembrie 12.920 Hotéirérea Guvernului nr.499 din 28 august
1992
1 noiembrie 15.215 Hotiérdrea Guvernului nr.774 din 27
noiembrie 1992
1993 1 ianuarie 16.600 Hotirarea Guvernului nr.94 din 4 martie

1993
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Anul ’I;cepﬁnd cu ziua, Salariul minim Actul normativ prin care s-a stabilit
luna (lei)
1 martie - 17.600 Hotéirarea Guvernului nr.124 din 6 aprilie
1993
1 mai 30.000 Hot#rdrea Guvernului nr.208 din 17 mai
1993
1 octombrie 40.200 Hotirdrea Guvernului nr. 586 din 2
noiembrie 1993
.. 1 decembrie 45.000 Hotéirérea Guvernului nr. 683 din 29
: S noiembrie 1993
1994 45.000
15 martie 60.000 Hor#rirea Guvernului nr.90 din 11 martie
1994
1 iulie 65.000 Hotirarea Guvernului nr. 353 din 27 iunie
1994
1995 65.000 _
1 aprilie 75.000 Hotéirarea Guvernului nr.184 din 31 martie
1995
1996 75.000 _
1 august 97.000 Hotérdrea Guvernului nr.594 din 22 iulie
1996
1997 97.000 :
1 februarie 150.000 Hot#rdrea Guvernului nr. 27 din 21
februarie 1997
1 august 225.000 :
Hot#irdrea Guvernului nr.468 din 25 august
1 octombrie 250.000 1997
1998 1 aprilie 350.000 Hotéirdrea Guvernului nr. 208 din 31
martie 1998
1999 1 mai 450.000 Hotirdrea Guvernului nr. 296 din 15
aprilie 1999
2000 450.000
1 februarie 700.000 Hotiirdrea Guvernului nr. 101 din 1
februarie 2000
1 decembrie 1.000.000 Hotirdrea Guvernului nr. 1166 din 28
noiembrie 2000
2001 1.000.000 _
1 martie 1.400.000 Hotérdrea Guvernului nr.231 din 8
februarie 2001
2002 1.400.000
1 martie 1.750.000 Hot#rdrea Guvernului nr. 1037 din 18

octombrie 2001
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Anul Incepénd cu ziua, Salariul minim Actul normativ prin care s-a stabilit
luna - (lei)
2003 : 1.750.000 :
1 ianuarie 2.500.000 Hotéirfirea Guvernului nr. 1105 din 10
' octombrie 2001
2004 1 ianuarie 2.800.000 Hotéirdrea Guvernului nr. 1515 din 18
5 decembrie 2003 ,
2005 . 1 ianuarie 3.100.000 Hotirfrea Guvernului nr. 2.346 din 14
decembrie 2004
2006 1 ianuarie 330 (RON) Hotéirdrea Guvernului nr. 1.766 din 22
. decembrie 2005 .
- 2007 1 ianuarie 390 (RON) = | Hotlirirea Guvernului nr. 1.825 din 21
: ' decembrie 2006 :
2008 1 ianuarie 500 (RON) Hotirdrea Guvernului nr. 1.507 din 12
decembrie 2007
1 octombrie 540 (RON) Hotérdrea Guvernului nr. 1.051 din 10
septembrie 2008
2009 1 ianuarie 600 (RON) Hotérdrea Guvernului nr. 1.051 din 10
. septembrie 2008 '
NOTA:

Ministerul Muncii , Familiei §i Protectiei Sociale transmite ciitre CNPP datele pentru completarea

anexei nr. 8

SURSA: Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
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